PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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Grupo de Trabalho para a Implementagao do Sistema de ATA DE REUNIAO
Escrituragdo Digital das Obrigagoes Fiscais, Previdenciarias e N° 02/2024
Trabalhistas — eSocial (GT-eSocial)

Data: 05/03/2024 Horario: 11h Local: Sala de Reuniao 1 da DICOL e Microsoft Teams

Presentes na reuniao, realizada de forma hibrida, na sala de reunido 1 da DICOL e
através do aplicativo Microsoft Teams concomitantemente, os seguintes membros e
convidados:

» Juiz de Direito Gilberto de Mello Nogueira Abdelhay Junior, presidente;

» Sr. Victor de Alencar Jesus, Chefe do Servigo de Solugdes de Gestao de Pessoas
(SEPES/DIADM/DESOL/SGTEC);

» Sra. Marina Chryséstomo, indicada pela Secretaria Geral de Gestao de Pessoas
(SGPES/DIPAG);

» Sra. Isabel de Alcantara Moreira, indicada pela Secretaria Geral de Gestéao de
Pessoas (SGPES/DEMAG);

» Sr. Eduardo Drumond Piazi, Assistente Ill do Servigo de Processamento da Folha
de Pagamento (SGPES/DIPAG);

» Sr. Hideraldo Luiz Ferraz de Miranda, indicado pelo Departamento de
Movimentacdo de Magistrados do Gabinete da Presidéncia (GABPRES/DEMOV).

» Sr. Gustavo Marques da Silva, indicado pelo Departamento de Solugdes
(DESOL).

Vituaimente (Microsoft Teams)

» Sr. Marcus Vinicius de Freitas Vieira, indicado pela Escola de Magistratura do
Estado do Rio de Janeiro (EMERJ);

» Sra. Debora Casteloes Abdala, indicada pela Corregedoria Geral da Justica
(CGQJ);

» Sra. Claudia Silva de Souza Barros, indicada pela Secretaria Geral de
Planejamento, Coordenagéo e Finangas (SGPCF);

» Sra. Claudia Regina Carvalho de Souza, Diretora do Departamento de
Administracéo de Pessoal (SGPES/DEAPS);

» Sra. Marcia Cristina Ramos Soares, indicada pela Divisdo de Processamento e
Informacédo de Magistrados (DIPMA/DEMAG/SGPES);

» Sr. Vinicius Tavares da Silva, Colaborador SGTEC;

» Sra. Elmira Maria dos Santos Rocha, Diretora do Departamento de
Desenvolvimento de Pessoas (SGPES/DEDEP);

» Sr. Marcos Thadeu Mouzinho Antunes, Divisdo de Suporte de Sistemas
Coorporativos Administrativos (DGTEC);

» Sra. Adriana Andrade de Souza Guedes, indicada pela Secretaria Geral de
Planejamento, Coordenacéo e Finangas (SGPCF);

» Sra. Janaina Avila Correia Aluz, Diretora da Divisdo de Gerenciamento de
Estagiarios, Residentes e Juizes de Paz (SGPES/DEDEP/DIESJ);
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> Sra. Priscila de Oliveira Ribeiro, representante da Secretaria Geral de Gestéo de
Pessoas (SGPES);

> Sra. Adriana Maria de Azevedo Moraes, Diretora da Divisdo de Cadastro de
Servidores (SGPES/DEAPS/DICAD);

> Sr. Luis Felipe Silva de Aguiar, Assistente da Secretaria Geral de Tecnologia da
Informagéo (SGTEC);

> Sr. Basilio Kowalczuk Filho, representante da empresa MPS Informética Ltda.

> Sra. Dinora Dozol Farias de Azevedo, Diretora de Elaboragdo do Plano de
Pagamento das Despesas Obrigatérias;

> Sr. Ronstain Gomes Colago, Colaborador da Secretaria Geral de Tecnologia da
Informagéo (SGTEC);

» Sr. Flavio José Vazquez Maceira, Diretor da Divisdo de Solugdes Administrativas;

» Sr. Ricardo Egidio Freire de Souza, representante da Secretaria Geral de
Planejamento, Coordenagéo e Finangas. (SGPCF);

> Sr. Syndson Moraes Lopes da Silva, Chefe do Servigo de Suporte ao Sistema de
Pessoal (SGTEC)

» Sr. Cesar Beck, representante da empresa THEMA;

» Sr. Neimir, representante da empresa THEMA;

» Sr. Joel Batista Silva.

O Presidente do GT-eSocial, Juiz Gilberto Abdelhay, agradece a presenca de todos
e inicia a reuniao as 11h.

Em suas consideragdes iniciais, participa ao Grupo de Trabalho que no Ultimo més
conversou pessoalmente com o Sr. Gabriel Albuquerque Pinto, Secretario-Geral da
SGPES, e solicitou que ele abordasse com o Excelentissimo Juiz Auxiliar da Presidéncia
Marcelo Evaristo alguns temas tratados na ultima reunido do GT-eSocial, realizada em 06
de fevereiro de 2024, quais sejam:

1. A autorizagdo da vinculagdo do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de dependentes
atualizado, ao acesso do Comprovante de Imposto de Renda e contracheque dos
servidores e magistrados do TJRJ;

2. Necessidade de impulsionar o processo que trata das servidoras estatutarias que
possuem estabilidade, definindo se cabe ou nao o pagamento de indenizagéo;

3. A criagéo de um érgéo interno no Tribunal de Justica para monitoramento do eSocial,
informando que o Grupo de Trabalho prepara uma minuta de proposta para
encaminhar & Administragdo Superior.

Ato continuo, informa que, conforme deliberagéo n. 03 da Ata n. 09/2023, o Sr. Victor
de Alencar autuou processo administrativo SEI n. 2024-06016069 que versa sobre subsidiar

tomada de decisdo da Administragdo Superior em questéo relativa a responsabilidade de
envio de informagdes ao eSocial sobre pagamento de diarias a servidores requisitados de
outros érgaos e que nao estao na folha de pagamento do Tribunal de Justiga.

Em relagdo aos precatérios, pontua que a questao ainda nao foi definida se os dados
de pagamento de precatorios precisam ser incluidos na DIRF.

Na sequéncia, passa a palavra ao Sr. Victor de Alencar que inicia a apresentagéo dos
slides:
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> INDICE DE CONCLUSAO DO PROJETO eSOCIAL — SOLUCAO DEFINITIVA

. TIERJ - eSocial - Resumo Geral

‘ indice de Conclusdo do indices de Implantacdes da Solugdo Definitiva
Projeto eSocial - Solugao
Definitiva

nas Secretarias Gerais

@ * Os percentuais acima sio calculados com base nos levantamentos realizados até o momento. Pode haver mudanca significativa nesses
il numeros conforme o projeto avanga e seus requisitos sdo refinados/entendidos.

Inicialmente, informa que o indice de Conclusdo do Projeto eSocial — Solugéo
Definitiva permanece no patamar de 82%, muito por conta dos problemas encontrados na
questao dos CPF’s dos dependentes dos servidores do Tribunal de Justiga.

» IMPACTOS DO LEIAUTE 1.2

| Impactos do leiaute 1.2 — Raga/Cor

* Ha servidores que ndo acessam portal e contracheque. Tentativa de obter esses dados através de apuragdes
nas bases do MPM (Mddulo de Produtividade Mensal do CNJ) e RECADBradesco. A partir de 22/04/2024 o
campo Raga/Cor sera obrigatério em qualquer operagio cadastral ($-2200, 5-2300, $-2205).

Na sequéncia, relata os impactos do Leiaute 1.2 — Raga/Cor, e comunica que existem
servidores que ainda n&o acessaram o portal e o contracheque para prestar a informacéao.
A tentativa para solugéo do problema seria obter os dados através de apuragdes nas bases
do MPM (Médulo de Produtividade Mensal) do CNJ e RECADBradesco que é a Base de
Recadastramento do Banco Bradesco. Considera que, do ponto de vista de tecnologia, esta
resolvido, devendo aguardar quando os servidores acessarem o portal para verificar seus
contracheques, e entdo receberdo uma mensagem do “guardido” dizendo que é necessario
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atualizar o campo Raga/Cor. Lembra que a partir do dia 22 de abril de 2024 o preenchimento
do campo sera obrigatério em qualquer operagéo cadastral do eSocial.

* Todas as buscas foram feitas utilizando comparagdo exata
| denome edatade

Em continuidade, o Sr. Victor de Alencar explica que, atualmente, o Tribunal de
Justica possui 50.327 dependentes de servidores ativos. Destes, 34.175 dependentes
possuem CPF validos, e 16.152 CPF invalidos ou ausentes. Acrescenta que, com o auxilio
da base de dados da AMIL, utilizando o nome e data de nascimento, conseguiu encontrar
1.632 dependentes.

Dr. Gilberto Abdelhay entende que sera necessario publicar avisos no portal
solicitando que os servidores regularizem os dados do CPF de seus dependentes para fins

de envio do eSocial.

Sra. Adriana Maria de Azevedo esclarece que obteve uma resposta positiva por
parte do Sr. Gabriel Albuquerque, no que diz respeito a restringir o acesso aos sistemas
de Folha de Pagamento e ao Portal dos Servidores, condicionando o acesso a atualizacao
dos dados faltantes no CPF de seus dependentes. O Grupo de Trabalho delibera pela
autuacdo da presente ata no Sistema SEI, solicitando a autorizagdo da Administracao
Superior. (Deliberagao 01)

Dr. Gilberto Abdelhay sugere que os servidores tenham acesso restrito ao Informe
de Rendimentos para a Declaragéo de Imposto de Renda e ao Contracheque.

Sra. Adriana Maria de Azevedo informa que sera restringido o0 acesso ao Sistema
Folha como um todo, ou seja, para a pessoa ter acesso através da Web precisara preencher
a informagao pendente.

Sra. Claudia Regina de Carvalho entende que poderia solicitar o apoio do
SindJusti¢a (Sindicato dos Servidores do Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro), a
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fim de comunicar a classe a necessidade de atualizar os dados dos dependentes para o
eSocial.

Assim sendo, o Grupo de Trabalho delibera no sentido de se verificar com a
Administracédo Superior_a possibilidade e conveniéncia de solicitacdo de suporte ao
SindJustica, para comunicar aos sindicalizados gue estdo com o cadastro incompleto sobre
a necessidade de atualizar os dados do CPF de seus dependentes. (Deliberacao 02)

Impactos do leiaute 1.2 — CPFs dependentes plano de satide - MAGISTRADOS >

|
* Confirmado que os magistrados possuem plano de satide chamado TIMED (Mutua).

* Aguardando a planilha do TIMED (disponibilizada pela Mutua) para fazer um levantamento mais apurado.
Mutua ndo havia enviado a planilha até 28/02/2024 (reiterada necessidade nesta data). {

| “Jesocial

Sr. Victor de Alencar explica que esta aguardando a planilha da Matua para apurar
os CPF’'s em branco, porém até o dia 28 de fevereiro de 2024 nao havia sido enviada. Assim
que estiver de posse da planilha conseguira efetuar os acertos necessarios no banco de
dados.

Sra. Marcia Cristina Ramos informa que foram realizadas alteragdes nos formularios
dos Planos de Salude dos Magistrados, para que conste o campo de preenchimento de CPF
do dependente.

> IMPACTOS DO LEIAUTE 1.2 —- DATA DA MOLESTIA GRAVE X $-1070

Sr. Victor de Alencar relata que aguarda definicdes das areas de negécio em relagdo
ao processo, e acrescenta ndo haver casos de servidores, mas apenas um caso entre
magistrados.

Sra. Isabel de Alcantara esclarece que em caso de moléstia grave ndo ha
recolhimento de S-1070. A pendéncia se encontra no processo de exigibilidade suspensa na
tributacdo de Imposto de Renda sobre alguma verba especifica. Explica que a AMAERJ
ingressou com acéo judicial requerendo que ndo incida Imposto de Renda sobre o gozo de
ferias. Informa que existe uma deciséo judicial determinando que o recolhimento de Imposto
de Renda fique depositado judicialmente até solugéo judicial definitiva.

> ESTAGIARIOS
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Sr. Victor de Alencar informa que a previsdo era iniciar em fevereiro de 2024, no
entanto j4 comegaram a andlise de requisitos para o envio do S-1200/S-1210 dos

estagiarios.

» STATUS EVENTOS DE PAGAMENTO - MAGISTRADOS, SERVIDORES RGPS e
RPPS, MAGISTRADOS INATIVOS E PENSIONISTAS

Para resolver as diferencas que ainda ocorrem mensalmente entre nossa folha e a DCTFWEB:

Pendéncia

o

i PEDIDO DO USUARIO!
RO YRS T

$52023.0380780 - isencio de IR para moléstia grave Todas as rubricas de isengio de IR terdo o codigo de incidéncia

76? Ou isso sera parametrizado? Para responder essa pergunta, a

isabel solicitou um relatério contendo as rubricas ativas da folha,

ufdproﬂdaﬂtdopdoﬂﬂmmunhmmh

érea de negdcio {

ﬁ]eSodal

Sr. Victor de Alencar explica que o relatério REQ2023.0218144 € baseado no evento
5001, que permite a DIPAG e DIMAG ganhar mais autonomia para encontrar as diferencas

das competéncias preteéritas.

Prosseguindo, sobre o item $S2023.0380780, que trata da Isengé&o de Imposto de
Renda para moléstia grave, informa que aguarda retorno da area de negécios.

Sr. Basilio Kowalczuk Filho relata que o item SS2023.0386724 que versa sobre
isengao de Imposto de Renda para maiores de 65 anos, esta em andamento e acredita que

em breve estara liberado.
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{
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Sr. Victor de Alencar explica que, em relagdo ao erro 1552, entende ser melhor
enviar o evento com a solugdo encontrada, pois o eSocial recebe o evento com adverténcia.

Em relagéao ao erro 1555, foram solucionados os problemas relativos a contribuicéo
previdenciaria, mas existem problemas relativos a devolugao de descontos do Imposto de
Renda.

Sr. Basilio Kowalczuk Filho acrescenta que na devolugdo de contribuigéo
previdenciaria estava havendo rejei¢cdao do evento, quando enviado. A solu¢do encontrada &
enviar a rubrica informativa dedutora, pois entende ser o meio encontrado pelo eSocial para
informar esses casos.

> NIF
Sr. Victor de Alencar informa que o mecanismo para envio do NIF no S-1210 esta

quase concluido, em fase de ajustes para considerar as informagdes histéricas no envio de
eventos de pagamento retroativos.

> PAGAMENTO DE DIARIAS — SOLUCAO APRESENTADA EM 19/12/2023 PARA
SGPCF

] Pagamento de Didrias - solugio apresentada em 19/12/23 para SGPCF
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Sr. Victor de Alencar menciona no slide o resumo da solugao selecionada e aplicada.
O Sistema FOLHA enviara a MPS eSocial pessoas que estdo em folha e o Sistema GRP
enviara a MPS eSocial requisitados sem 6nus ou aqueles que s&o classificados como sendo
com énus, porém ndo sdo pagos em folha de pagamento, mas sim como via de
ressarcimento de convénio. Explica que foi aberto um protocolo na empresa THEMA para
realizar o trabalho de integragao entre o Sistema FOLHA e GRP. Relembra que foi realizada
uma reunido em dezembro de 2023 e apresentado um fluxo de trabalho a empresa THEMA,
MPS e SGPCF, onde foi aprovado o que fora proposto.

Pagamento de Didrias - solugiio apresentada em 19/12/23 para SGPCF

Chamado Status

Sr. César Beck explica que, em relagdo a integragéo, algumas duvidas foram
sanadas no inicio da semana passada. Esta sendo finalizada para a proxima versao do
sistema totalizado, para pegar os dados com a MPS e confrontar com o GRP, além de fazer
a selecao apropriada conforme as regras de negoécio. Menciona que a empresa THEMA
possui um modulo de diarias mais complexo, de acordo com a solicitagdo do CNJ, mas
acredita que o Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro precisaria de outras
adaptacoes.

Sra. Dinora Dozol informa que o modulo de calculo de diarias apresentado pela
empresa THEMA n3o atende as necessidades do Tribunal de Justica, mas entende que sao
inameros os casos de calculos de diaria no Tribunal.

Sr. César Beck explica que o sistema esta apto para uso de forma manual, conforme
a nova versao do sistema, trazendo a possibilidade do campo adicional atraves do GPS.
Informa que existe uma integragéo, que funciona quando um funcionario é cadastrado no
GPS e automaticamente cadastrado no GRP. Esse processo foi construido no inicio da
implantagdo. Destaca que foi agendada uma reuniao para tratar das tarefas e rotinas da
SGPCF dentro dessa solugao que a THEMA esta disponibilizando na solugéo nativa.
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> PAGAMENTO DE HERDEIROS E RRA - R-4010 — REINF

‘ EFD-REINF - R-4010 — Pagamentos de Herdeiros

«  Pagto. Herdeiros (DIPMA}
* Pagto. Beneficiario de Falecido {DIPAG) |

g

MPS

eSocial

Sr. Victor de Alencar relembra que o Sistema da Folha envia arquivo para o Sistema
GRP, gerando um arquivo R-4010 através do agrupador da THEMA, enviando para o EFD-
REINF. Esclarece que, no caso especifico de pagamento de herdeiros, nenhum dado sobre
o falecido sera enviado ao MPS eSocial. Pontua que nao houve avango significativo, e
informa que no més de fevereiro de 2024 foram realizadas tentativas de solucionar alguns
problemas, sem sucesso. Houve uma reunido entre DIPAG, DIPMA e THEMA, em 04 de
margo de 2024, na qual a empresa THEMA se comprometeu a analisar o arquivo e buscar
uma resposta.

Sr. César Beck comunica que a Sra. Isabel de Alcantara reportou o sucesso do
sistema, ocorrendo a importagao dos dados da planilha. Acrescenta que houve, ainda, um
pequeno problema de inconsisténcia do arquivo, contudo a empresa esta verificando.

Dr. Gilberto Abdelhay solicita que a empresa THEMA, sempre que possivel,
verifique se ha solu¢do adotada em outro Tribunal, e informe ao Grupo de Trabalho, no intuito
de tentar avancgar na implantagdo do Sistema eSocial no Tribunal de Justiga do Estado do
Rio de Janeiro.

> STATUS EVENTOS CADASTRAIS E ESTIMATIVAS DE CONCLUSAO

Sr. Victor de Alencar informa que foi realizado levantamento para identificar as

servidoras comissionadas que possuem estabilidade proviséria langada no sistema apoés 21
de novembro de 2021, totalizando um numero de 10 servidoras.

Constatou-se que servidoras nesta condicdo possuem uma exoneragao e uma licenga
gestante langadas para o mesmo periodo. Como o eSocial ndo permite langamentos
concomitantes, o evento que €& enviado por ultimo acaba sendo recusado. ldentificou-se
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também, que os eventos de pagamento estdo sendo aceitos com adverténcia e nao estao
sendo recusados. Desta forma, foi enviado e-mail com planilha em 04 de margo de 2024 as
areas de negdcio e aguarda orientagées a respeito.

Dr. Gilberto Abdelhay lembra que foi instaurado um processo administrativo, na
dltima reuniso do GT-eSocial, e que esse processo estava no Gabinete do Secretario-Geral
da SGPES o Sr. Gabriel Albuguerque.

Sra. Claudia Regina de Carvalho informa que o processo esta na SGPES por conta
de novas informagdes trazidas pela DIPAG e DIMAG. Acrescenta que, na informacao
prestada pela assessoria juridica, o Sr. Carlos Guilherme sugere que 0 processo seja
encaminhado ao Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, para que as informagdes
sejam atualizadas. Desta forma, o Grupo de Trabalho sugere o encaminhamento do
processo administrativo @ SGTEC para atualizagao.

IFORMA

ol

Establlidéde gestante ou se

rvidores, magistrados e mﬁhsimados que tenh.am valores a recel r apos J
299 ndo tem nenhuma opglo que se adeque a realidade d TIERJ). [SEM INFORMACOES]
INARIO no GPES e sensibilizag3o automitica na folha (

1 sobre alteragio no GPES). [PENDENTE]
‘ Precatérios: questdo l_w'antada por consequéncia das discussdes acerca do evento R-4010 é sobre a necessidade de envio

| dos valores pagos relativos a precatorios. N3o se definiu exatamente como esse assunto serd tratado, mas que seria bom que
| aunidade responsdvel pela gestiio de precat6rio estivesse ciente da existéncia do EFD-REINF. [SEM INFORMAGOES]

“JeSocial

Sr. Victor de Alencar informa que os pontos pendentes de ateng&o s&o os ja
conhecidos pelo Grupo de Trabalho, tais como: Juizes leigos, Precatorios, Estabilidade
Gestantes, Unidade responsavel para monitoramento das publicagdes do governo
relacionadas ao eSocial e a alteragéo de tipo de funcionario no GPES.

Nada mais a ser tratado, o Presidente do GT-eSocial, Juiz Gilberto Abdelhay,
designa a proxima reunido para o dia 08 de abril de 2024, as 11 horas, agradece a
colaboragao e empenho de togos, e encerra a reuniéo as 13h40. (Deliberagao 03)

. 4_,%9
JUIZ%ERTO DE MEL NOGUEIR(A)?%E AY JUNIOR
ial"

Presidente do GT-eS

PRAZO

RESPONSAVEL

DELIBERAGAO
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Autuar processo administrativo a fim de que seja
analisada a possibilidade de restringir o acesso dos
servidores ao sistema de Folha de Pagamento e ao ; ._| Aprovada
01 | Portal para aqueles que estejam com o CPF de seus Sraa:;\cg;aer\\laeclj\gana a ata,
dependentes desatualizados e submeter a imediato.
Administragéo Superior, para analise e aprovagao se
for o caso.
Autuar processo administrativo e submeter a
Administragdo  Superior, a possibilidade e
conveniéncia de solicitagdo da proposta ao Sra. Claudia Aprovada
02 | SindJustica para dar suporte no sentido de comunicar Regina de a ata,
aos sindicalizados que estdo com o cadastro Carvalho imediato.
incompleto sobre a necessidade de atualizar os dados
do CPF de seus dependentes.
Enviar convite para a préxima reuniéo a ser realizada .
03| 110 dia 08 de abril de 2024 as 11h. SEATE hediato
DELIBERACOES ENCERRADAS ATA DE ORIGEM RAZAO
Encaminhar & COJES processo SE| referente ao envio Ata n. 09/2023
01| dos eventos dos Juizes Leigos ao eSocial, para Del. 01 Cumprida
andlise. (12.12.2023)
Autuar processo SE| referente a Regulamentagao do
02 Pagamento de Diarias de “Requisitados sem Onus’ e Ata[';'elo %!3? Des Cumprida
“Requisitados com Onus fora de folha” no TJRJ e 12.12.2023 P
enviar a Administragdo Superior, para analise. (12.12. )
Fazer levantamento que identifique os dependentes Ata n. 01/2024
03| com os dados incompletos ou desatualizados, com Del 01 Cumprida
posterior envio ao setor de cadastramento (SGTEC) (06 02' 2024)
para analise e validagéo. S
Buscar informagdées especificas quanto () a
necessidade, ou ndo, de informar processo judicial ou
04 administrativo com pedido de isengdo do IR e (ii) Ata[r)!élo :)I22024 Cumprida
quantos casos efetivamente tém reconhecida a 06 02' 2024
dispensa de recolhimento de IR em raz&o de moléstia (06.02. )
grave.
Abrir chamado junto a empresa Thema, para tratar
05 especificamente do envio dos dados de RRA e 2 B ?1625024 Cumprida
pagamento de herdeiros para o sistema EFD-REINF. 06 03'202 4
Sra. Isabel Moreira (SGPES) (06.02. )
Enviar esbogo de minuta do ato de criagdo do érgéo
06 interno para monitoramento do eSocial, por e-mail Ala r[|) ?1626024 Cumprida
(sgadm.seate@tjrj.jus.br), ao Presidente do 06 0‘;'202 4
Colegiado. (06.02. )
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