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1. OBJETO

1.1. Prestacdo de servicos de apoio administrativo, na forma de execuc¢do indireta, a serem
executados com regime de dedica¢cdo exclusiva de mao de obra, para atender a Presidéncia, a
Secretaria-Geral de Administracdo (SGADM), a Secretaria-Geral de Governanca, Inovacdo e
Compliance (SGGIC), a Secretaria-Geral de Seguranca Institucional (SGSEI), a Secretaria-Geral
de Sustentabilidade e Responsabilidade Social (SGSUS), a Secretaria-Geral de Tecnologia da
Informacao (SGTEC) e a Secretaria-Geral Judiciaria (SGJUD) do Tribunal de Justica do Estado do
Rio de Janeiro, consoante condi¢cdes, exigéncias e quantitativos especificados neste Termo de

Referéncia e seu(s) anexo(s).

1.2. Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa

constante do Estudo Técnico Preliminar (Anexo A).
1.3. O regime de execucgdo contratual sera a empreitada por preco global.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 2 (dois) anos contados da data indicada no
memorando de inicio, expedido pelo 6rgao fiscal, apds a formalizacdo do contrato e publicacdo de
seu extrato no DJERJ, na forma do art. 106 da Lei n° 14.133/21 e prorrogavel a teor do disposto

no art. 107 do mesmo diploma legal.
2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. Asjustificativas e o0s objetivos da contratacéo, com o fito de atender as necessidades do PJERJ,
encontram-se pormenorizados em tépico especifico do Estudo Técnico Preliminar, adequando-se a
solucéo de contratagdo pretendida, Anexo A (ETP) deste Termo de Referéncia, com destaque para

0s pontos mencionados nos subitens a seguir.

2.1.1. A contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de apoio administrativo faz-se
necessaria ao regular funcionamento do PJERJ, pois objetiva dar suporte na execucdo das
atividades acessoOrias de natureza continua relacionadas as demandas de cada unidade
administrativa atendida, constituindo-se em apoio administrativo no desenvolvimento dos trabalhos

rotineiros executados.

2.1.2. E uma necessidade continuada para o satisfatorio desempenho nas atribuices das unidades
organizacionais, sendo recomendada sua execuc¢do indireta, que resultard na execucdo das
atividades com maior presteza e celeridade impondo uma evolucdo qualitativa na solucdo das

usuais demandas.
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2.1.3. A contratag&o pretendida encontra fulcro no disposto na Instrugéo Normativa SEGES/MP n°
05/2017, art. 9°, paragrafo Unico (redacao idéntica - Decreto Federal n® 9.507/18, art. 3°, § 1°), cuja

by

aplicabilidade a presente contratacdo, sob o comando normativo da Lei 14.133/21, encontra
supedaneo na Instru¢cao Normativa SEGES/ME n° 98/2022. A prépria Lei 14.133/21, em seu art. 48,

permite a execuc¢ao indireta das atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano Anual de Contratacdo de 2024 do PJERJ,

conforme detalhamento constante em item especifico do Estudo Técnico Preliminar.
3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A descricao da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em item especifico do

Estudo Técnico Preliminar, Anexo A (ETP) deste Termo de Referéncia.
3.2. Parcelamento do Objeto

3.2.1. O principio do parcelamento do objeto resta atendido mediante a divisdo dos itens por lotes,
conforme detalhamento constante do Estudo Técnico Preliminar, Anexo A deste Termo de

Referéncia.
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. Sustentabilidade

4.1.1. A Contratada devera cumprir, no que couber, as orientacbes da Instrucdo Normativa n°
01/2010, da Secretaria de Logistica e Tecnhologia da Informacdo do Ministério do Planejamento,

Orcamento e Gestédo (SLTI/MPOG), referente aos critérios de Sustentabilidade Ambiental.
4.2. Subcontratacéo

4.2.1. N&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.3. Garantia Contratual

4.3.1. Sera exigida garantia contratual de 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, nos

termos do art. 98 da Lei Federal n.° 14.133/2021, além das demais condi¢Bes previstas no Edital.
4.4. Indicacéo e/ou Vedacédo de Marca/Modelo/Produto
4.4.1. O disposto neste item ndo se aplica a contratacdo em referéncia.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
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5.1. Condi¢cOes de Execucéao
5.1.1 Dindmica da execucédo do objeto

5.1.1.1. Os servigos serdo executados conforme discriminado a seguir e de acordo com as
necessidades surgidas em decorréncia das demandas, de cada area, cujas atividades materiais

acessorias, instrumentais e complementares a serem executadas sdo, em sintese:

5.1.1.1.1. Elaboracdo de documentos; cadastro em sistema informatizado; analise formal de
preenchimento de documentos; levantamento de dados para subsidiar a atividade de assessoria
e gerenciamento; conferéncia de dados disponibilizados no Portal Institucional; apoio a instrucédo
e analise de processos administrativos; elaboracao de informacdes; acompanhamento estatistico
das atividades executadas; emissado de relatério e execucdo de registros; e todas as demais

tarefas elencadas nas atribuicbes das categorias de acordo com os respectivos lotes.

5.1.1.2. O rol de tarefas listadas no subitem acima é apenas exemplificativo, podendo ser exigidas
outras atividades ndo constantes nele, compativeis com cada servico contratado, em razdo da

necessidade e de adequacao dos servigos.

5.1.1.3. Para atender a execucao dos servi¢cos, a Contratada devera alocar nos postos de trabalho
profissionais na categoria de analista administrativo, cujas qualificacdes exigidas se encontram

especificadas no subitem 5.2.2.

5.1.1.4. Os servicos serdo prestados nas dependéncias do Contratante, nos prédios do PJERJ,
no horéario de expediente compreendido entre 10h e 20h, podendo este ser alterado a critério do
Contratante, sendo definidas, se necessarias, escalas de horario visando a observancia da jornada

legal dos profissionais.
5.2 Posto de Trabalho

5.2.1. Para o desenvolvimento das atividades necessérias a prestacdo dos servigos descritos
neste Termo de Referéncia, estima-se que a equipe de profissionais da contratada devera ser
composta das categorias profissionais e respectivas quantidades de postos de trabalho

relacionadas no quadro abaixo:

i CATEGORIA
LOTE | ITEM AREA ATENDIDA PROFISSIONAL CBO QUANTIDADE
[ 1 Presidéncia Analista Administrativo | 2521-05 210
I 2 | Secretaria-Geral de Tecnologia | Analista Administrativo | 2521-05 90
da Informacéo (SGTEC)




PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

A A TERMO DE REFERENCIA DE SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

PJERJ (LICITACAO)
Processo Administrativo n2: 2023-06149975

3 Secretaria-Geral de 72
Administracdo (SGADM)

Secretaria-Geral de
4 Governanca, Inovacéo e 16
Compliance (SGGIC)

5 Secretaria-Geral de Seguranca ] . . 11
1] Institucional (SGSEI) Analista Administrativo | 2521-05

Secretaria-Geral de
6 Sustentabilidade e 12
Responsabilidade Social
(SGSUS)

7 Secretaria-Geral Judiciaria 8
(SGJUD)

5.2.2. Qualificacdo Minima Exigida para os Profissionais Alocados e suas Atribui¢cdes

5.2.2.1. Considerando as atividades a serem desenvolvidas, a qualificacdo exigida dos

profissionais e suas atribuicbes seguem abaixo elencadas.

a) Grau de Instrucdo: ensino superior completo, comprovado com diploma ou certificado
devidamente registrado, ou declaracdo de concluséo do curso, expedido por instituicdo de ensino

reconhecida pelo Ministério da Educacao;

b) Conhecimentos Basicos: sistema operacional Windows, navegadores de internet, correio
eletrbnico, editores de texto e de apresentacbes, planilhas eletrbnicas, lingua portuguesa,

administracéo publica, estrutura organizacional, redacéo oficial,

¢) Conhecimentos Especificos: legislacdo que rege a Administracdo Publica, gestdo de riscos,

conhecimentos desejaveis na ferramenta Sistema Eletrénico de Informagdes (SEI);

d) Atribuigbes: acessar, alterar, consultar, incluir, excluir dados e informagbes em sistemas
informatizados; realizar suporte a gestdo e nas atividades da unidade de acordo com as politicas
e diretrizes institucionais; auxiliar na gestao de projetos e processos; realizar levantamentos e
pesquisas de dados e informagOes; elaborar, transcrever, conferir e/ou formatar relatorios,
planilhas, memorandos, oficios e demais correspondéncias; preparar e organizar documentos e
planilhas; formatar, digitar e/ou digitalizar, classificar e preencher documentos diversos; registrar
entrada e saida de documentos; redigir atos de comunicacao; auxiliar os dirigentes em reunides,
inclusive compilando e transcrevendo assuntos tratados; elaborar briefing ou material de
referéncia para subsidiar pautas das reunides; auxiliar na manipulacéo de dados para elaboragao
de indicadores; auxiliar em trabalhos de pesquisa em atos normativos, publicacbes especializadas
e préticas existentes no mercado na &rea de atuacdo da unidade; acompanhar validade de

documentos legais; acompanhar prazos; realizar atendimento, triagem, encaminhamento ou
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prestacdo de informacbes em assuntos relacionados a area de atuacdo da unidade; operar
sistemas de gestdo; e todas as demais atividades inerentes a prestacdo de servigcos de apoio a

area.

5.2.3. Os profissionais alocados pela Contratada, além de atender as qualificagbes especificas
para os servi¢os contratados, deverdo adotar as seguintes atitudes:

a) ser pontual e apresentar-se devidamente identificado, com vestimentas adequadas;
b) cumprir as normas internas do Contratante, inclusive as normas de seguranca;
c) comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

d) zelar pela preservagéo do patriménio do PJERJ sob sua responsabilidade, mantendo a higiene,

a organizacao e a aparéncia do local de trabalho;
e) guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servico;

f) buscar orientagdo com o preposto em caso de dificuldades no desempenho das atividades,
assim como levar ao conhecimento deste, imediatamente, qualquer informacéo considerada

importante.

5.2.4. Fica vedado o exercicio da advocacia pelos empregados da Contratada alocados com
dedicacdo exclusiva na execucdo dos servicos objeto da contratacdo, por configurar misteres
incompativeis, sendo, desta forma, assegurados valores de relevo constitucional, como a

moralidade, a eficiéncia, a igualdade, a seguranca publica, dentre outros principios constitucionais.

5.2.4.1. O profissional antes de ser alocado na prestacdo dos servicos devera apresentar a
empresa declaracéo de que ndo exercera a advocacia enquanto estiver alocado no posto desta

contratacéo, atendendo ao requisito previsto no item 5.2.4.

5.2.4.2. Na hipotese de o Contratante tomar conhecimento de que profissional alocado esta
exercendo a advocacia durante o curso da execugao do contrato, sera providenciada sua imediata
substituicdo, sem prejuizo, se for o caso, das demais providéncias cabiveis pelo Contratante e

Contratada.

5.3. Horario de Trabalho
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5.3.1. O horério de prestagédo de servi¢co dos profissionais deve obedecer a jornada normal de
trabalho de 8 horas diarias prevista na CLT, perfazendo o total de 40 horas semanais, observadas,
se for o caso, as variacdes impostas em legislacdes especificas.

5.3.2. O controle sobre a jornada de trabalho dos prestadores de servigo sera realizado pela
Contratada, mediante registro manual, mecéanico ou eletrénico das frequéncias, faltas e atrasos, em

consonancia com a legislacao trabalhista vigente.

5.3.3. Nos feriados forenses, recesso forense ou ponto facultativo na esfera da Administracdo
Publica Estadual, podera ser dispensada a prestacdo dos servicos ou autorizada a sua execugao
em horario reduzido, a critério do Contratante, mantendo-se o respectivo custo computado no valor

do contrato.

5.3.4. O Contratante podera alterar a distribuicdo dos postos de trabalho, bem como estabelecer
uma frequéncia diferenciada daquela determinada inicialmente, em razdo da necessidade dos
servicos, respeitada a jornada normal de trabalho dos profissionais e mediante comunicacgéo prévia

a contratada.

5.3.5. A eventual realizacdo de servicos em horas extraordinarias decorrente da necessidade da
prestacdo dos servicos em carater excepcional e, respeitados os limites legais, devera ser
compensada, uma vez que nao serdo consideradas para fins de faturamento e pagamento. Neste
caso, a contratada devera adotar o regime de compensacao de horario autorizado pelo artigo 7°,
Xlll da CRFB c/com artigo 59 da CLT, com previsdo em acordo individual, coletivo, convencéo

coletiva ou sentenca normativa.
5.4. ObrigacGes do Contratante

5.4.1. Prover as informagdes necessarias para que a Contratada possa dar andamento as suas

atividades.

5.4.2. Permitir aos profissionais da Contratada, desde que identificados, o acesso as

dependéncias do Contratante, respeitadas as normas de seguranca vigentes, se for o caso.

5.4.3. Exercer a ampla fiscaliza¢@o sobre os servigos executados pela Contratada, exigindo o fiel
cumprimento de todas as obriga¢gBes assumidas por esta, de acordo com as clausulas contratuais

e os termos de sua proposta.

5.4.4 Sempre que necessario, solicitar relatério atualizado da prestacdo do servigo, que sera

elaborado pela Contratada sem qualquer 6nus adicional para o Contratante.
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5.5. Obrigacdes da Contratada

5.5.1. Executar os servi¢cos conforme especificacdes deste termo de referéncia e de sua proposta,

COm 0S recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais.

5.5.2. Manter durante a vigéncia contratual informagfes atualizadas quanto ao endereco, razéo
social e contatos, assim como todas as condi¢Ges de habilitagdo e qualificacédo exigidas no termo

de referéncia.

5.5.3. Proceder a avaliagcdo acerca da aptidao técnica e psicolégica dos profissionais que
empregara na execucao dos servigos contratados, conforme exigéncias de qualificagdo minima

estabelecidas neste termo de referéncia.

5.5.4. Apresentar a Contratante relacdo nominal dos profissionais que prestardo 0s servicos
contratados, com endereco residencial e telefones, nimero da Identidade e do CPF e documento
gue comprova a escolaridade minima exigida, devendo tal procedimento ser adotado no caso de

gualquer substituicdo de profissionais ocorrida durante a execuc¢do do contrato.

5.5.5. Suprir qualquer falta ocorrida, quando solicitado pelo Contratante, mediante alocacéo de
outro profissional que atenda as exigéncias minimas de qualificac@o estabelecidas, remunerando
o prestador de servico substituto com o0s valores concernentes ao profissional substituido e
procedendo ao recolhimento dos encargos correspondentes, cujos comprovantes deverao ser

apresentados ao Contratante no més subsequente ao da prestacao dos servigos.

5.5.5.1. Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo Contratante, qualquer profissional cuja
atuacdo, permanéncia ou comportamento sejam considerados pelo Contratante, prejudiciais,

inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina do PJERJ ou ao interesse publico.

5.5.6. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados,

bem como as ocorréncias havidas, permitindo ao Contratante o acesso ao controle de frequéncia.

5.5.7. Apresentar ao Contratante cronograma de férias dos profissionais alocados na execucao

dos servicos, observada, previamente, a necessidade de servicos do Contratante.

5.5.8. Orientar seus profissionais a manter, durante toda a execug¢do dos servigos, boa
apresentacdo, assim como as condicbes de higiene no local da prestacdo dos servicos e a
conservacgdo dos mobilidrios, maquinas e equipamentos do Contratante, colocados a disposi¢céo

para execucao dos servicos.
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5.5.9. Cumprir toda a legislacao aplicavel a execucao dos servigos contratados, inclusive quanto
as determinagbes constantes nas Normas Regulamentadoras de Seguranca e Medicina do
Trabalho.

5.5.10. Assumir, com relacdo aos seus profissionais, todas as despesas decorrentes de
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e quaisquer outros referentes a contratacéo dos
servicos, resguardando o Contratante de toda e qualquer demanda, reivindicacdo, queixa e

representacdo decorrente da execuc¢do do contrato.

5.5.11. Orientar seus profissionais alocados na execucédo do contrato a cumprir as normas e
regulamentos internos do Contratante, inexistindo, em qualquer hipétese, vinculo empregaticio

com o Orgao.

5.5.12. Prestar, por escrito, todos os esclarecimentos e apresentar documentos relativos a
execucdo dos servicos solicitados pelo Contratante, assim como comunicar quaisquer
irregularidades detectadas durante a execucdo dos servicos, ao Fiscal do Contrato, ndo sendo

consideradas alegacdes, solicitacdes ou declaracdes verbais.

5.5.13. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado neste termo de referéncia ou pelo fiscal do contrato, os servigcos prestados em que se

verificarem vicios ou incorrecdes, inclusive apds o recebimento definitivo do objeto.

5.5.14. Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos causados a Contratante, em

decorréncia da execuc¢do do contrato, incluindo os danos causados a terceiros, a qualquer titulo.

5.5.15. Manter sigilo sobre todo e qualquer assunto concernente ao Contratante ou a terceiros, de
gue tomar conhecimento em razdo da execugao do contrato, sob pena de responsabilidade civil,
penal e administrativa, no caso de divulgagéo ou fornecimento de dados e informagdes obtidas,

devendo orientar os seus profissionais nesse sentido.

5.5.16. A Contratada ndo podera se valer do contrato para assumir obrigagdes perante terceiros,
dando-o como garantia, nem utilizar os direitos de crédito a serem auferidos em fungcédo dos
servicos prestados, em quaisquer operacdes de desconto bancario, sem prévia autorizagdo do

Contratante.

5.5.17. Adotar todas as medidas necessarias para manter a conformidade com as Legisla¢fes de
Protecdo de Dados Pessoais, respeitando as politicas e regras editadas ou que vierem a ser
editadas pelo Contratante concernente ao armazenamento e tratamento de dados e informagdes

pessoais, sem prejuizo do estrito respeito & LGPD, bem como quaisquer outras leis relativas a
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protecdo de dados pessoais que vierem a ser promulgadas ou entrarem em vigor no curso da

vigéncia do contrato.

5.5.18. A contratada deverd providenciar no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, apdés a
expedicdo do memorando de inicio da execucdo, plano de saude na modalidade coletivo
empresarial, para adesédo dos profissionais alocados na prestacdo dos servi¢os, caso queiram,
com desconto integral em contracheque, com abrangéncia territorial minima, no Estado do Rio de

Janeiro.

5.5.18.1. A contratada estara livre para escolher a operadora e os tipos de cobertura a serem
oferecidos aos profissionais, e ndo suportara qualquer 6nus direto decorrente dessa obrigacéo,
sendo as mensalidades custeadas integralmente por meio de desconto no contracheque do

empregado.
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1.0 contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias

de sua inexecucao total ou parcial.

6.2.As comunicacdes entre o Contratante e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre

gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrbnica para esse fim.

6.3.0 Contratante podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias que

devam ser cumpridas de imediato.

6.4. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o Contratante podera convocar a
Contratada para reunido inicial, objetivando prestar os esclarecimentos necessarios sobre
assuntos relativos as questdes operacionais, administrativas e de fiscalizagdo do contrato, dentre

outros.

6.5. A Contratada devera indicar preposto, com capacidade gerencial para representa-la perante
o Contratante, com disponibilidade e pronto atendimento, estando autorizado a tratar a respeito
de todos os aspectos que envolvam a execug¢do do contrato, nos termos do artigo 118 da Lei
14.133/21.

6.5.1. A indicacéo do preposto devera ser formal, em documento no qual conste nome, endereco

eletrbnico, telefones fixo e celular, devendo ser este entregue na reunido inaugural.
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6.5.2. A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo
Contratante, desde que devidamente justificada, devendo a Contratada designar outro para o

exercicio da atividade.

6.6. O gestor do contrato, representante da unidade requisitante, assim como seu substituto,
acompanhara a contratacdo em todas as suas fases, do planejamento a execucao do contrato e

coordenard as atividades relacionadas a sua fiscalizacao.

6.7.A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos, nos termos do artigo 117 da Lei n® 14.133, sendo estes

designados de acordo com as localidades em que serdo executados 0s servicos.

6.7.1. O fiscal promovera a fiscalizacdo do contrato, sob os aspectos quantitativos e qualitativos,
anotando em registro préprio as falhas detectadas e exigindo as medidas corretivas necessarias,
bem como acompanhara o desenvolvimento do contrato, conferindo os servicos executados e
atestando os documentos pertinentes, podendo ainda sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer

gualquer procedimento que néo esteja de acordo com 0s termos contratuais.

6.8. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificacdes

a Contratada para a correcao da execucao do contrato, determinando prazo para a correcéo.

6.9. O fiscal informar& ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar deciséo ou
adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e

saneadoras, se for o caso.

6.10. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugcdo do contrato nas datas

aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.11. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando,

se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.12. O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagcdo ou a prorrogagao

contratual.

6.13. Eventual acdo ou omisséo, total ou parcial, da fiscalizagédo pelo Contratante, ndo eximira a

Contratada de total responsabilidade quanto ao cumprimento das obrigacdes pactuadas.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
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7.1. O acompanhamento e a avaliacdo da execucdo do objeto serdo procedidos pelo Fiscal do
Contrato, que se utilizara de formulario préprio do Contratante para conferéncia da entrega dos

servigos em conformidade com os termos do contrato.

7.1.1. A andlise desta avaliacao podera resultar em penalidades aplicaveis a Contratada, conforme

previsdo contida neste termo de referéncia no item especifico das sancdes.

7.1.2. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara o seguinte:
a) servico a que se refere foi corretamente prestado;

b) foram satisfeitas todas as obrigacdes contratuais;

c) seu valor estd em conformidade com o contratado;

d) os comprovantes de pagamento/recolhimento das obrigacdes trabalhistas e previdenciarias

exigidas no contrato foram apresentados e efetuados corretamente.

7.2. Os servicos serdo recebidos provisoriamente ao final de cada periodo de faturamento pelo
fiscal do contrato que ird apurar o resultado da execucdo do objeto contratado em consonancia

com as especificacbes deste termo de referéncia, do edital e do contrato.

7.2.1. Apés a aceitacao provisoria do objeto decorrente da avaliacdo dos servicos executados, a
Contratada emitira a(s) nota(s) fiscal(ais) com o valor correspondente aos servi¢cos dimensionados
e por area de atuacéao da fiscalizacdo, quando entdo serdo 0s servicos recebidos definitivamente,
mediante o atesto no respectivo documento pelo fiscal e o fiscal substituto ou, na auséncia destes,

0 gestor e/ou gestor substituto do contrato.

7.2.1.1. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste termo de referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das

penalidades cabiveis.

7.2.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des

resultantes da execug¢do ou materiais empregados, apontadas no recebimento provisorio.

7.2.1.2.1. No caso de controvérsia sobre a execug¢do do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133/21, hip6tese em que a
Contratada emitir4 a nota fiscal ou fatura no que corresponde a parcela incontroversa da execucao

do objeto.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art143
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7.3. A nota fiscal sera emitida pela Contratada discriminando os servigos executados, com o CNPJ
idéntico ao descrito no contrato, com a indicagdo do nimero do contrato e o periodo da prestacéo
do servico e serd enviada ao endereco eletrénico informado pelo PJERJ na reunido inaugural,
devendo estar acompanhada da comprovacédo da regularidade fiscal e trabalhista, conforme

documentos a seguir elencados, sob pena de recusa pelo Contratante.
a) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF);

b) Certidao Negativa de Débito do INSS (CND), podendo ser apresentada por meio da Certidao
Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, em conformidade
com a Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2 de outubro de 2014;

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

d) relacdo nominal dos profissionais ATIVOS alocados na prestagcdo dos servicos no més de
referéncia e SUBSTITUTOS (quando houver);

e) guia de recolhimento do FGTS — GRF quitada (competéncia do més anterior ao da prestacéo

do servico);

f) recibo da DCTFWEB (Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais Previdenciarios e

de Outras Entidades e Fundos) — (competéncia do més anterior ao da prestacao do servico);

g) guia de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e comprovante de pagamento dos débitos

nao compensados na DCTFWEB,;

h) relacdo dos trabalhadores (RE) constantes do arquivo SEFIP-recolhimento ao FGTS e

declaracdo a previdéncia (somente os trabalhadores que prestam servigo ao tomador);

i) folha de pagamento analitica ou contracheque e o comprovante de depdésito bancario,

identificando os profissionais (més da prestagéo do servigo);

J) planilha com o demonstrativo da deduc¢éo dos valores correspondentes as faltas, férias, licencas

dos profissionais no més da medicao;

[) comprovante de fornecimento do auxilio refeicdo e auxilio transporte (més da prestacéo do
servico), com a identificacdo do nome dos respectivos profissionais, a data da disponibilizacdo e

o valor;

m) comprovante de demais beneficios previstos no contrato, se houver.
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I. A Contratada devera apresentar sempre que solicitado pelo Contratante, cdpia dos extratos da
conta do INSS e do FGTS de cada profissional alocado no contrato.

II. A Contratada devera apresentar a documentacdo completa acerca das rescisbes dos
empregados dispensados, incluindo memoria de célculo detalhada e Termo de Rescisdo de
contrato de Trabalho — TRCT, homologado no Sindicato da Categoria para profissionais com mais
de um ano de trabalho ou quando previsto em Convencéao Coletiva de Trabalho, e ainda, as guias

de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS referentes as rescisées contratuais.

Ill. A contratada devera informar na nota fiscal o percentual de IRRF a ser retido e recolhido pelo

PJERJ, conforme regramento da Receita Federal do Brasil.

7.3.1. Recebida a nota fiscal encaminhada pela Contratada, via correspondéncia eletrbnica, o
Contratante devera autuar processo administrativo no 1° (primeiro) dia util subsequente a data do

recebimento.

7.3.2. O pagamento da nota fiscal devera ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis, contados
da data da autuacéo do respectivo processo administrativo, por meio de crédito em conta corrente

no Banco Bradesco S.A., podendo ser substituido por outro banco contratado pelo PJERJ.

7.3.3. Em havendo erro no documento de cobranca, irregularidade em quaisquer das certiddes
referentes a regularidade fiscal da Contratada, ou outra circunstancia que desaprove o pagamento,
este ficara pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo
gerando a Contratada qualquer direito a alteracdo de precos ou compensacédo financeira por

atraso de pagamento, ndo acarretando qualquer énus para o Contratante.

7.3.4. A exclusivo critério do Contratante e por decisao fundamentada, podera ser retida parte ou
a totalidade dos valores devidos para satisfazer a quitacdo de multas, indeniza¢des a terceiros,
seguros ou outras despesas de responsabilidade da Contratada, nos termos da contratacéo,

assegurados o contraditério e a ampla defesa.

7.3.5. Fica autorizado o Contratante, em conformidade com os calculos e os documentos
necessarios fornecidos pela Contratada, a realizar os pagamentos de salarios e demais beneficios
diretamente aos profissionais, inclusive verbas rescisérias, bem como os recolhimentos das
contribuicbes previdencidrias e os depdsitos do FGTS, no caso de inadimplemento pela

Contratada, deduzindo os respectivos valores das faturas que seréo retidas por tal raz&o.

7.3.5.1. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, ndo transfere a

responsabilidade por seu pagamento ao Contratante, nem pode onerar o objeto do contrato.
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7.3.6. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada, enquanto pendente de liquidagéo
qgualquer obrigacéo financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia,
sem gue isso gere direito ao pleito de reajustamento de pre¢os ou corre¢ao monetaria.

7.3.7. O processamento do pagamento observara a legislacéo pertinente a liquidacéo da despesa
publica.

7.4. Provisionamento dos Encargos Trabalhistas

7.4.1. Nos termos da Resolucédo n° 169/2013, do Conselho Nacional de Justica (CNJ), a fracdo do
preco mensal do contrato, que corresponda ao somatério dos encargos sociais trabalhistas, sera
objeto de pagamento diferido, feito em provisionamento, ao longo de toda a execugéo do contrato,
mediante aplicacdo dos percentuais indicados na composi¢cdo dos custos sobre a remuneragao
mensal de cada profissional, conforme folha de pagamento apresentada juntamente com a nota

fiscal.

7.4.2. O montante mensal a ser destacado refere-se ao somatério dos percentuais das seguintes
provisdes: férias, 1/3 constitucional, 13° salario, multa do FGTS por dispensa sem justa causa,
bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13°

salario.

7.4.3. O pagamento diferido sera realizado mensalmente, mediante depdsito em conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentacao, cujo saldo sera remunerado pelo indice da caderneta
de poupanca ou por outro definido com a instituicado financeira, recaindo a opcédo sempre pelo de

maior rentabilidade, na forma estabelecida na referida Resolucdo CNJ n® 169/2013.

7.4.4. A Contratada devera providenciar a assinatura dos documentos relativos a abertura e
movimentacdo da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagéo, em até 20 (vinte)
dias a contar da notificacdo do CONTRATANTE.

7.4.5. Caso a Contratada ndo promova a abertura da conta no prazo determinado, ainda que por
alguma pendéncia que a impeca, os valores serdo retidos, sendo o correspondente pagamento

diferido realizado quando da abertura da conta.

7.4.6. Eventuais despesas para abertura e manutencéo da conta-depdsito vinculada — bloqueada
para movimentacdo deverdo ser suportadas na taxa de administragdo constante na proposta

comercial da empresa.

7.4.7. Conforme disposto no art.12 da Resolucdo n® 169/2013 do CNJ, a empresa contratada

somente pode solicitar o resgate dos valores da conta vinculada nas seguintes situagoes:
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a) Reembolso mediante comprovacdo do pagamento aos empregados, das verbas que foram

contingenciadas;

b) Movimentar os valores a serem pagos aos empregados da conta-depdsito vinculada
diretamente para a CONTA CORRENTE/POUPANCA do empregado. NAO PODE SER CONTA
SALARIO.

7.4.8. Para a movimentacdo de valores diretamente na CONTA CORRENTE/POUPANCA dos
empregados, conforme inciso Il do Art. 12 da Res. CNJ 169/2013, a empresa deve apresentar a
documentacdo necessaria com antecedéncia minima de 22 (vinte e dois) dias uteis da data
prevista para pagamento, observando os prazos dispostos na Resolugdo n® CNJ 169/2013 e na

legislacgéo trabalhista.

7.4.9. O valor referente a multa do FGTS somente é reembolsado a empresa em caso de rescisao
do contrato de trabalho sem justa causa, nos demais casos de rescisdo, o valor permanece na

conta vinculada como saldo remanescente.

7.4.10. No caso de término da vigéncia do contrato, as restituicbes ou movimentacdes diretamente
para a conta dos empregados que permanecerem no quadro da empresa, serdo autorizadas a
medida que ocorrerem o0s fatos geradores das rubricas contingenciadas, observada a
proporcionalidade do tempo em que o empregado esteve alocado na prestacdo dos servicos por

forca do contrato firmado entre o Tribunal e a empresa.

7.4.11. Para liberacéo de valores relativos as rescisdes dos empregados com mais de um ano de
trabalho na empresa, a Contratada devera apresentar, além da documentacdo completa, o Termo

de Rescisdo de contrato de Trabalho — TRCT homologado no Sindicato da Categoria.

7.4.12. Caso a empresa, apds o término do contrato celebrado com o PJERJ, néo realize as
comprovacdes necessérias para a liberagdo dos valores retidos, o montante permanecera
depositado na conta vinculada, com fundamento no art. 7°, inciso XXIX, da Constituicdo Federal,
no art. 11 da CLT e na CONSULTA CNJ - 0001605-10.2020.2.00.0000, pelo prazo:

a) de 2 (dois) anos, caso o empregado ndo tenha ajuizado agéo trabalhista;
b) de 5 (cinco) anos, caso o empregado tenha ajuizado acéo trabalhista.
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. Forma de Selecdo e Critério de Julgamento da Proposta
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8.1.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de licitacdo, na
modalidade pregdo, sob a forma eletrdnica, com adog¢do do critério de julgamento pelo menor

preco global por lote.

8.1.2. Como critério de aceitabilidade da proposta adotar-se-a o do preco maximo global estimado

por lote, bem como os valores unitarios maximos por item.

8.1.3. A licitante com a proposta mais bem classificada para cada lote devera apresentar a planilha
da Composicao de Custos no modelo do Anexo B, demonstrando os valores unitarios que compdem

o preco ofertado no certame.

8.1.3.1. Na hipétese de algum item encontrar-se acima dos valores unitarios estimados, a
proponente podera readequa-lo, com a consequente reducao no valor global de sua proposta, sob

pena de desclassificagdo.

8.1.3.2. As disposicBes acerca do preenchimento das planilhas de composicdo de custos pelas
licitantes constam dos correspondentes Anexos e do subitem denominado “Critérios para

Formulagéo da Proposta” deste termo de referéncia, além das previsées do edital.
8.1.4. As demais regras a serem aplicadas quanto a selecéo do fornecedor tém previsao no Edital.
8.2. Consorcio

8.2.1. Nao sera admitida a participacdo de pessoas juridicas reunidas em consorcio, qualquer que
seja sua forma de constituicdo, por se tratar de contratacdo de servico comum, plenamente
compativel com empresas, de todos os portes, atuantes no ramo licitado, o que por consequéncia
nao tornara restrito o universo de possiveis licitantes individuais. Assim, a auséncia de consorcio
nao trard prejuizos & competitividade do certame, visto que, em regra, a formacgéo de consorcios
€ admitida quando o objeto a ser licitado envolve questdes de alta complexidade ou de relevante
vulto, em que empresas, isoladamente, ndo teriam condi¢des de suprir 0s requisitos de habilitacéo
do edital, casos em que a Administracdo, com vistas a aumentar o numero de participantes, admite

a formacéo de consorcio.
8.3. Cooperativas

8.3.1. N&o seré permitida a participagéo de cooperativas, uma vez que a atividade relacionada aos
servicos a serem executados pela Contratada ndo se mostram congruentes com o sistema de
cooperativismo, a teor do disposto no art. 10 da Instru¢do Normativa n°® 05/2017/SEGES/MPDG e
art. 5° da Lei n°® 12.690/2012.
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8.4. Exigéncias de Habilitagao
8.4.1. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
8.4.1.1. Habilitacdo Juridica

8.4.1.1.1. As condi¢bes de habilitacao juridica tém previsdo no edital, conforme art. 65 da Lei
Federal n°® 14.133/21.

8.4.1.2. Habilitag&o Fiscal, Social e Trabalhista

8.4.1.2.1. As condigBes de habilitacéo fiscal, social e trabalhista tém previsdo no edital, conforme
art. 65 da Lei Federal n® 14.133/21.

8.4.1.3. Habilitacdo Técnica

8.4.1.3.1. Parafins de habilitacdo técnica, além das condic¢des previstas no edital, o licitante devera

apresentar a seguinte documentacao:
a) Técnico-Operacional

a.l) Atestados, emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou documentos
comprobatorios emitidos na forma do 8 3° do art. 88 da Lei 14.133/2021, que demonstrem
capacidade operacional na execucdo de servicos similares de complexidade equivalente ou
superior, 0s quais deverao dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas

minimas:

a.1l.1) Gerenciou servicos terceirizados com pelo menos 50% do numero de postos de trabalho
gue serdo necessarios na contratacdo decorrente desta licitagdo, por periodo néo inferior a 24
(vinte e quatro) meses, 0 que corresponde ao total de 105 (cento e cinco) postos para o Lote |, 45

(quarenta e cinco) para o Lote Il e 59 (cinquenta e nove) para o Lote Ill.

| - Serd admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo, a apresentacao e o somatorio
de diferentes atestados executados de forma concomitante, cujos periodos concomitantes serao

computados uma Unica vez.

Il - Os atestados de capacidade técnica poderéo ser apresentados em nome da matriz ou da filial

do licitante.

lll - Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no @mbito de sua atividade econémica

principal ou secundéria especificadas no contrato social vigente.
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IV - O licitante disponibilizara todas as informagfes necessérias a comprovagao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragéo, cOpia do contrato que deu suporte
a contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foi executado o objeto contratado,

dentre outros documentos.

b) Declaracdo emitida pelo Contratante de que o licitante tomou conhecimento de todas as
informacfes e das condi¢cdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacéo,

mediante visita prévia.

b.1) O licitante podera, através do seu representante, realizar vistoria prévia dos locais de execucao
do objeto, agendando previamente o dia e a hora da visitacdo mediante contato pelo endereco de

e-mail: pregaoeletronico@tjrj.jus.br.

b.2.) A visitacdo sera acompanhada por servidor designado pelo Gabinete da Presidéncia (Lote 1),
pela Secretaria-Geral de Tecnologia da Informacdo (Lote II) e pela Secretaria-Geral de
Administracdo (Lote Ill) e sera realizada com cada uma das licitantes interessadas, individualmente,

para que nao haja o conhecimento prévio acerca do universo de concorrentes.

b.3.) Para a vistoria, 0 representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela

empresa comprovando sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

b.4) Na hip6tese de ndo haver vistoria prévia, por decisdo do licitante, este emitira declaracéo
firmada pelo representante técnico ou legal da empresa, nos seguintes termos: 1) que entende ser
desnecessaria a visita; Il) que conhece as condicdes e o(s) local(is) onde devera ser executado o
objeto da contratacdo; Ill) que tem ciéncia de que ndo podera alegar qualquer desconhecimento
para justificar recusa em cumprir as disposi¢cdes da outorga, se vencedora do certame e IV) que
assume total responsabilidade pela n&o realizacdo da visita e que nao utilizara desta prerrogativa
para quaisquer questionamentos futuros que ensejem avencas técnicas ou financeiras que venham

a onerar o Tribunal.
8.4.1.4. Habilitacdo Econdmico-financeira

8.4.1.4.1. Para fins de habilitagdo econémico-financeira, além das condi¢gfes previstas no edital, o

licitante devera apresentar a seguinte documentacao:

a) Balanco patrimonial, demonstracéo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contdbeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, apresentado na forma da lei e regulamento na data de

realizacdo da licitagdo comprovando:
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a.1.) indices de Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral superiores a 1 (um), pois sio
0s usualmente adotados para correta avaliagéo de situagéo financeira, suficiente ao cumprimento

das obrigacdes decorrentes da licitagéo;

a.2.) Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de,
no minimo, 8,33% (oito inteiros e trinta e trés centésimos por cento) do valor estimado para o lote,

considerando a contratagéo decorrente com vigéncia de 2 (dois) anos.
a.3.) Patriménio Liquido igual ou superior a 10% do valor estimado para o lote.

8.4.2. As exigéncias quantitativas dos itens 8.4.1.3.1 e 8.4.1.4.1 serdo cumuladas na hip6tese de a

licitante arrematar mais de um lote.

8.4.3. Caso a mesma licitante seja arrematante provisdria de mais de um lote, e ndo atenda as
exigéncias cumulativas previstas no item 8.4.2, o pregoeiro facultara a empresa a opc¢éo de escolha

entre o(s) lote(s) de sua preferéncia.
9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
9.1. Orcamento Estimado

9.1.1 O valor total estimado para a contratacédo é de R$ 147.898.418,88 (cento e quarenta e sete

milhdes e oitocentos e noventa e oito mil e quatrocentos e dezoito reais e oitenta e oito centavos)

9.1.2. Consta do Anexo da Composicdo de Custos, que integra este termo de referéncia, a

demonstracdo dos precos dos itens que integram 0s servicos.
9.1.3. Os valores unitarios dos salarios foram estipulados com base em pesquisa de mercado.

9.1.4. O valor a titulo de alimentacgéo foi fixado com base no custo médio da refeicdo comercial no

Rio de Janeiro, conforme decisdo constante do processo administrativo n°® 2021-0649188.

9.1.5. O célculo estimativo do vale-transporte foi baseado no valor unitario do Bilhete Unico

Intermunicipal — BUI, previsto no Decreto 46.246/2018.

9.1.6. O percentual estimado a titulo de Aviso Prévio Trabalhado resulta da composi¢cdo das
aliguotas maximas estabelecidas pelo Tribunal de Contas da Unido no Acérddo n° 1.186/2017 —

Plenério (1,94% ao més no primeiro ano de contrato e 0,194%, no segundo ano).
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9.1.7. A tributacéo de ISS, PIS e COFINS foi estimada com base nas aliquotas maximas previstas
nas respectivas legislacdes (Lei Complementar n° 116/2003, Lei Federal n.° 10.637/02 e Lei Federal

n° 10.833/03), de forma a garantir a ampla concorréncia no certame.
9.2. Critérios para Formulacado da Proposta

9.2.1. A licitante mais bem classificada na fase de lances devera demonstrar a composicao de
custos e formacdo do preco ofertado no certame, na forma das planilhas do Anexo B, devendo

observar o seguinte:

a) Nao se admitird que a proposta formulada tenha impacto sobre os valores dos salarios estimados,
de forma a alterar os valores indicados nas planilhas do Anexo da Composicdo de Custos, salvo
para adequacéao a instrumento(s) coletivo(s) de trabalho apresentado(s) pela empresa, cujo salario

seja mais benéfico ao empregado;

b) O valor a titulo de alimentacdo sera alterado no caso de previsdo mais favoravel em

instrumento(s) coletivo(s) de trabalho apresentado(s) pela empresa;

¢) Caso seja apresentado a titulo de vale-transporte valor menor do que o estimado nas planilhas
de composicdo dos custos, a empresa devera apresentar a respectiva memdéria de célculo e
documentacdo comprobatoria, sendo que a legislacdo adotada na definicdo do valor do vale-

transporte valera como parametro para as revisées do insumo;

d) A empresa devera informar os percentuais do primeiro e do segundo ano considerados para
célculo do Aviso Prévio Trabalhado, sendo que o percentual do segundo ano corresponde a
propor¢éo observada no calculo das aliquotas maximas do TCU (10% do percentual para o primeiro
ano). No caso de prorrogacao do contrato, o percentual a ser provisionado a titulo de aviso prévio

trabalhado sera apenas aquele que foi estabelecido para o segundo ano do contrato;

e) As aliquotas do PIS (Programa de Integracdo Social) e da COFINS (Contribuicdo para o
Financiamento da Seguridade Social) deverdo ser adequadas de acordo com o regime de tributagéo

da empresa, observada a legislagéo vigente (Lei Federal n.° 10.637/02 e Lei Federal n° 10.833/03);

f) A microempresa ou empresa de pequeno porte, quando optante pelo Simples Nacional, devera
preencher as planilhas de custos e formacao de precos, conforme o regime tributario que escolher
(lucro presumido ou lucro real), uma vez que se vier a ser contratada estara sujeita a retencéo na
fonte de tributos e contribuigBes sociais, na forma da legislacdo em vigor, em decorréncia de sua

exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més subsequente ao da contratagdo, em
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conformidade com os artigos 17, inciso Xll, 30, inciso Il, e 31, inciso Il, da Lei Complementar n°
123/06;

f.1) A microempresa ou empresa de pequeno porte contratada deverd comunicar sua excluséo a
Receita Federal do Brasil até o ultimo dia do més subsequente ao da assinatura do contrato,
apresentando, no mesmo prazo, o comprovante da referida comunicagédo ao agente administrativo

do contrato;

g) Para as empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo cumulativa do PIS e da COFINS,
observadas as faculdades estabelecidas na legislacédo, ndo sera admitida, em nenhuma hipétese,
a cotacao do percentual integral das aliquotas relativas a PIS (1,65%) e COFINS (7,60%), tendo em
vista que as Leis n. 10.637/2002 e 10.833/2003 permitem o desconto de créditos apurados com
base em custos, despesas e encargos da pessoa juridica pagos em etapas anteriores, fazendo com
que o valor do tributo efetivamente recolhido, em relacdo ao faturamento, seja inferior a aliquota

dessas contribuicdes;

g.1) As empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo cumulativa do PIS e da COFINS devem
cotar os percentuais que representem a meédia das aliquotas de PIS e COFINS efetivamente
recolhidas nos ultimos 12 (doze) meses exigiveis na data da apresentacdo da proposta, sendo a
demonstragdo dos calculos realizada mediante o preenchimento de tabela especifica nas Planilhas

de Composicdo de Custos e Formacao de Precos (Anexo B);

g.2) No caso de a licitante ter recolhido tributos pelo regime de incidéncia ndo cumulativa em apenas
alguns meses do periodo, devera apresentar o célculo do percentual médio de PIS e COFINS

considerando apenas os meses em que houve efetivo recolhimento;

g.3) No caso de a empresa ser optante pelo regime de incidéncia ndo cumulativa e ndo haver
recolhimento dos tributos por esse regime no periodo anterior a data da proposta, devera apresentar
percentual médio de PIS e COFINS apurado com base em faturamento e crédito tributario

estimados;

h) A aliquota do ISS devera ser adequada na planilha de composigéo de custos, devendo a empresa
informar o niumero do item da “Lista de Servicos” anexa a Lei Complementar n°® 116/2003, sobre o
qgual se baseard o faturamento do ISS durante a execugdo do contrato, bem como a legislagdo

municipal comprobatoria da aliquota aplicada.

9.2.2. Deveréo ser apresentados 0s seguintes documentos, em conjunto com as planilhas de

composicao de custos e formacgéo de precos da licitante:
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a) Convencéo(des) Coletiva(s) de Trabalho (CCT) ou Acordo(s) Coletivo(s) ou equivalente(s), a(s)
qual(is) é vinculada e que serviu(ram) como parametro para a composi¢cao dos custos, em

conformidade com Declaragcédo de Responsabilidade pelo Enquadramento Sindical (Anexo C);

b) Cépia da GFIP e do FAPWEB, para comprovacao da aliquota do Risco Ambiental do Trabalho
(RAT) e do valor do FAP cotados nas planilhas apresentadas;

c) Documento apto a comprovar o regime tributario no qual a licitante se enquadra, para

comprovacao das aliquotas de PIS e COFINS informadas nas planilhas apresentadas;

d) Para as empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo cumulativa do PIS e da COFINS:

I. copias dos registros fiscais — Consolidacdo das Operacfes por Codigo da Situacao Tributaria
referentes aos Ultimos 12 (doze) meses exigiveis na data da apresentacdo da proposta, para
comprovacao dos valores de faturamento mensal informados nas suas planilhas, sendo tais

documentos exigiveis em todas as hipdteses previstas na alinea “g” do subitem anterior.

Il. copias dos recibos de entrega da Escrituracdo Fiscal Digital — ContribuicBes referentes aos
ultimos 12 (doze) meses exigiveis na data da apresentacdo da proposta, para comprovagcao dos

valores de contribuicdo de PIS e COFINS a recolher informados nas suas planilhas.

9.3. Reajustamento

9.3.1. Os precos do contrato serdo repactuados, respeitado o interregno minimo de 1 (um) ano,
mediante a demonstracdo analitica da variacdo dos custos, com data vinculada ao acordo, a
convencao ou ao dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, para o custo de

mao de obra.

9.3.1.1. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera

contado a partir da data da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela.

9.3.2. Arepactuacgdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado
o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos

necessarios a execugao dos servicos.

9.3.2.1. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos
custos contratuais decorrentes da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os

acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.
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9.3.3. Na repactuagdo, o Contratante ndo se vincular4 as disposi¢Bes contidas em acordos,
convencodes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos
nao previstos em lei, como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios,

bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

9.3.3.1. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa,

acordo coletivo ou convencao coletiva e mediante analise do Contratante.

9.3.4. A repactuacao sera precedida de solicitacdo da Contratada, acompanhada de demonstracéo
analitica da variacdo dos custos, por meio de planilha de custos e formacédo de precos, juntamente
com o novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo

contrato.

9.3.5. A extincdo do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuacédo solicitada

tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo indenizatdrio.
10. DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1. Os recursos necessarios a realizacdo do objeto ora licitado correrdo a conta da dotagéo

orcamentaria indicada no edital.
11. SANCOES

11.1. A licitante ou a Contratada sera responsabilizada administrativamente pelas infracdes
previstas no artigo 155 da Lei Federal n°® 14.133/21, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sanc¢des

nos termos dos artigos 156 e 162 da referida lei.

11.2. Pelas infracBes a seguir elencadas, o PJERJ aplicara as san¢des de acordo com 0s graus,
correspondéncias, descricbes e incidéncias ora estabelecidas, assegurada a possibilidade de

aplicacdo cumulativa das sang¢fes, conforme o § 7° do art. 156 da Lei Federal n°® 14.133/21.

11.2.1. As infragdes descritas nas tabelas a seguir ndo sé&o exaustivas, pelo que na hipotese de
ocorréncia de eventuais infragbes ali ndo indicadas, bem como de reincidéncia, estas serao
avaliadas pela Divisdo de Procedimentos Apuratérios do Departamento de Licitacdes e
Formalizagéo de Ajustes — SGCOL/DELFA/DIPRA.

11.2.1.1. Sanc¢Bes especificas para esta contratagao:
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11.2.1.1.1. Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais, a Administracdo, na aplicagcado das
sanc¢des previstas no subitem acima, orientar-se-a pela gradacédo estabelecida nas tabelas abaixo,
gue trazem hipéteses de incidéncia de penalidades relacionadas a possiveis descumprimentos

contratuais.

a) TABELA 1 — GRAU DE CORRESPONDENCIA DA SANCAO APLICAVEL
GRAU CORRESPONDENCIA

Adverténcia (nas duas primeiras infracées);
Leve Multa no percentual de até 1% (um por cento), por incidéncia, sobre o valor do
contrato licitado (a partir da terceira infracao)

Adverténcia cumulada com multa no percentual de até 5% (cinco por cento), por

Média RN
incidéncia, sobre o valor do Contrato

Adverténcia/Impedimento de licitar e contratar (a depender do caso concreto)
Grave cumulada ou ndo com multa no percentual de até 10% (dez por cento), por
incidéncia, sobre o valor do contrato licitado

Adverténcia/Impedimento de licitar e contratar/Declaracdo de Inidoneidade de
licitar e contratar (a depender do caso concreto) cumulada ou ndo com multa no
percentual de até 20% (vinte por cento), por incidéncia, sobre o valor do contrato
licitado

Muito Grave

b) TABELA 2 — DESCRICAO DA INFRACAO, GRAU E INCIDENCIA

N© DESCRIGCAO DA INFRAGAO GRAU INCIDENCIA
Deixar de iniciar a execuc¢do do contrato na data prevista A
1 AR oo Leve Por ocorréncia
no termo contratual para inicio da vigéncia.
Deixar de comunicar ao fiscal do contrato qualquer
2 ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local Leve Por ocorréncia
dos servigos.
Deixar de substituir profissional que apresente conduta
3 prejudicial, inconveniente ou insatisfatéria a disciplina do Média Por ocorréncia
Contratante.
Deixar de efetuar o pagamento de encargos fiscais e
4 sociais, como recolhimentos das contribui¢bes sociais da Grave Por ocorréncia
Previdéncia Social ou do FGTS.
Atrasar o pagamento de salarios, vale transporte ou vale A
5 : = . : Grave Por ocorréncia
alimentacao dos profissionais.
Deixar de efetuar o pagamento de salarios, vale Muito L
6 X ~ O Por ocorréncia
transporte ou vale alimentagéo dos profissionais. Grave
12. ANEXOS

12.1. Compbem este Termo de Referéncia os seguintes anexos:
I) Anexo A — Estudo Técnico Preliminar (ETP)

II) Anexo B — Composicao de Custos
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III) Anexo C — Declaracdo de Responsabilidade pelo Enquadramento Sindical

Arthur Ferreira de Souza Borges Guilherme Knibel Ferreira Marcio Bispo de Oliveira
Assessor de Planejamento das Assessor de Planejamento das Assessor de Planejamento das
Contratacfes Contratacdes Contratactes

Gilvan Alves de Faria
Chefe do Gabinete da Presidéncia

Daniel de Lima Haab
Secretario-Geral de Tecnologia da Informacao

Jacqueline Leite Vianna Campos
Secretaria-Geral de Administracédo




