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IDENTIFICAGAO DO PROJETO ‘

NOME DO PROJETO:

PROPRIETARIO DO PROJETO| GERENTE DE PROJETO UNIDADE DEMANDANTE DATA DE INiCIO

HISTORICO DE REVISOES:
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(Q@? JUSTIFICATIVA DO PROJETO ‘
Ll II\

(@) 0BJIETIVO DO PROJETO ‘

OBJETIVO ESTRATEGICO (ALINHAMENTO COM O MAPA ESTRATEGICO)

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ALINHAMENTO COM A AGENDA 2030 DA ONU)

RESULTADOS ESPERADOS E EXCLUSOES DO PROJETO

RESULTADOS ESPERADOS

EXCLUSOES DO PROJETO

‘%@% PARTES INTERESSADAS ‘



CUSTO ESTIMADO DO PROJETO \

O presente projeto:
( ) ndo possui custos e os recursos utilizados serdo os ja existentes no Tribunal de Justigca do Estado do
Rio de Janeiro.

( ) apresenta custos financeiros (listar os principais recursos necessarios e custos estimados).

];E[ INDICADORES E METAS DO PROJETO ‘

Indicador do projeto:

Meta:
‘ RISCOS DO PROJETO \
RISCO PROBABILIDADE IMPACTO SEVERIDADE* ACAO PREVENTIVA ** ACAO CORRETIVA***

*Severidade: Tabela em anexo.
**Acdo preventiva: Medidas tomadas para evitar ou reduzir o risco.
***Acdo corretiva: medidas para minimizar os impactos, caso ele ocorra.

EO REQUISITOS PARA ENCERRAMENTO DO PROJETO

Para que o encerramento do projeto XX possa acontecer, os seguintes requisitos devem ser atendidos:

1. Validagao das Entregas: Verificagdao de que todas as ferramentas foram desenvolvidas, testadas
e implementadas.

2. Termo de Encerramento do Projeto: Elaboragdo de um relatério que inclua uma analise do
desempenho do projeto em relacdo aos indicadores de eficiéncia, eficdcia e transparéncia, além

do cumprimento das metas estabelecidas pelo CNJ.



ANEXO I. TABELA DE SEVERIDADE
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ANEXO Il. TABELA DE OBJETIVOS DO PROJETO

Alinhamento ao Mapa Estratégico do TJR]

[dSociedade / Garantia dos Direitos Fundamentais

[Sociedade / Fortalecimento da Relag¢do Institucional do Judiciario com a Sociedade
[CJProcessos Internos / Agilidade e Produtividade na Prestag&o Jurisdicional

[CJProcessos Internos / Enfrentamento a Corrupgdo e a Improbidade Administrativa

[dProcessos Internos / Consolida¢do do Sistema de Precedentes Obrigatérios

[CdProcessos Internos / Aperfeicoamento da Gest3o da Justica Criminal

[CJProcessos Internos / Promocdo da Sustentabilidade

[(dProcessos Internos / Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca Judiciaria
[CdProcessos Internos / Prevencio de Litigios e Adogdo de Solugdes Consensuais para os Conflitos
CJAprendizado e Crescimento / Aperfeicoamento da Gestdo de Pessoas

CJAprendizado e Crescimento / Aperfeicoamento da Estrutura Predial, Logistica e de Seguranca
ClAprendizado e Crescimento / Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protec¢do de Dados
[JAprendizado e Crescimento / Aperfeigoamento da Gestdo Orgamentaria e Financeira

Alinhamento aos ODS da Agenda 2030 ONU

[J1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em
todos os lugares

12 - Acabar com a fome, alcancar a seguranca alimentar e
melhoria da nutrigdo e promover a agricultura
sustentavel

[13 - Assegurar uma vida sauddvel e promover o bem-estar
para todos, em todas as idades

(4 - Assegurar a educacdo inclusiva e equitativa e de
qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida para todos

[15 - Alcangar a igualdade de género e empoderar todas as
mulheres e meninas

[16 - Assegurar a disponibilidade e gestdo sustentavel da
agua e saneamento para todos

17 - Assegurar o acesso confiavel, sustentavel, moderno e
a prego acessivel a energia para todos

18 - Promover o crescimento econdmico sustentado,
inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo e
trabalho decente para todos

19 - Construir infraestruturas resilientes, promover a
industrializagdo inclusiva e sustentavel e fomentar a
inovagdo

110 - Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

[111 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos
inclusivos, seguros, resilientes e sustentdveis

[112 - Assegurar padrdes de produgdo e de consumo
sustentdveis

113 - Tomar medidas urgentes para combater a mudanca
climatica e seus impactos

[114 - Conservagdo e uso sustentavel dos oceanos, dos
mares e dos recursos marinhos para o
desenvolvimento sustentavel

(115 - Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos
ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentdvel as
florestas, combater a desertificagdo, deter e reverter a
degradacdo da terra e deter a perda de biodiversidade

116 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentdvel, proporcionar o acesso a
justica para todos e construir instituicGes eficazes,
responsaveis e inclusivas em todos os niveis

(117 - Fortalecer os meios de implementacdo e revitalizar a
parceria global para o desenvolvimento sustentavel



