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. INFORMACOES PARA O TJERJ EM NUMEROS

SECRETARIA GERAL DE SUSTENTABILIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL

BENEFICIADOS PELOS PROJETOS SOCIAIS, ACESSO A JUSTICA E PROMOGAO DA CIDADANIA

(Projetos, Justiga Itinerante, Pericia Genética e Pericia Judicial):

148.180 (cento e quarenta e oito mil e cento e oitenta) - janeiro a dezembro/2023.

PARTICIPANTES DOS PROJETOS DE INCLUSAO SOCIAL:
190 (cento e noventa) - dezembro/2023.
137 (cento e trinta e sete) — média mensal

VOLUNTARIADO CONTINUADO:
528 (quinhentos e vinte oito) - dezembro/2023.
497 (quatrocentos e noventa e sete) — média mensal

PARTICIPANTES DAS PALESTRAS DE SUSTENTABILIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL:
6.097 (seis mil e noventa e sete) - janeiro a dezembro/2023.

. PROGRESSO DOS PROJETOS ESTRATEGICOS

SITUACAO NO PERIODO

NOME DO PROJETO Planejado | Realizado Comentario
(% Acumulado (% Acumulado (Concluido / Em dia / Atrasado.
até o momento) | até o momento) Mencionar as acdes atrasadas)

<NAO APLICAVEL>
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3. QUADRO DE BORDO DOS INDICADORES ESTRATEGICOS E OPERACIONAIS

INDICADORES ESTRATEGICOS

GRAFICO

COMENTARIO

SECRETARIA GERAL DE SUSTENTABILIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL (SGSUS)

PESSOAS BENEFICIADAS PELOS PROJETOS SOCIAIS,
ACESSO A JUSTICA E PROMOGAO DA CIDADANIA

META DE 2023 90.000

LINHA DE BASE 2022 34.882

VALOR ALCANCADO 148.180

0 40.000 80.000 120.000

RESULTADO ANUAL DO IDS

60,00%
50,00%

49,20%
40,00%

2020 2021 2022

O resultado do indicador “Pessoas
beneficiadas pelos Projetos Sociais,
Acesso a Justica e Promogdo da
Cidadania” alcangou 148.180 pessoas,
entre janeiro e dezembro de 2023. A meta
para o ano foi superada em 64,6%.

A meta para 2023 foi majorada devido a
inclusdo dos servicos da Justica Itinerante,
da Pericia Genética e da Pericia Judicial, no
indicador.

O Indicador “indice de Desempenho de
Sustentabilidade (IDS)” é resultante de
varios indicadores distintos fornecidos pelo
TJRJ e calculado pelo Conselho Nacional de
Justica, conforme a Resolugdo CNJ n?@
201/2015. No dultimo balangco fornecido
pelo CNJ (ano 2022), o TJRJ alcangou o IDS
de 53,7%. A estatistica do CNJ pode ser
verificada no link:
<https://www.cnj.jus.br/wp-
content/uploads/2023/06/70-balanco-da-
sustentabilidade-do-poder-judiciario.pdf>.
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INDICADORES OPERACIONAIS

A SGSUS possui indicadores que mensuram o total de participantes nos projetos de inclusao
social e nos projetos de cidadania. Em destaque, o niumero de participantes dos projetos “Justica pelos
Jovens”, “Comecar de Novo”, “Inclusdo Legal” e “Jovens Mensageiros”, incluindo-se a média mensal

de expedientes movimentados neste ultimo projeto citado.

INDICADORES OPERACIONAIS
GRAFICO COMENTARIO

TOTAL DE PARTICIPANTES - JOVENS MENSAGEIROS
O projeto tem como base a participacdo
mensal de 90 Jovens Mensageiros, total que
pode variar de acordo com a entrada e saida
ao longo do més. Em 2023, atuaram cerca de
129 jovens no servico de mensageria.

go 100 95 95 94 gg 95 gg

83 77 74 o6

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEzZ

QUANTIDADE DE EXPEDIENTES /JOVENS MENSAGEIROS
ANO 2023

Em 2023, cada Jovem Mensageiro
movimentou uma média de 11.141
expedientes por més.

13.018

15.437
13.093 13.641
11.152
g2 10.336 10.485
9167 9.805 £
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o l 22 = = 2

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

TOTAL DE PARTICIPANTES - COMECAR DE NOVO .. .
Iniciado em julho.

40 Até o més de dezembro houve 40
participantes no projeto.
Os integrantes realizam atividades de apoio
administrativo nas unidades organizacionais
do Poder Judiciario.

TOTAL DE PARTICIPANTES - JUSTICA PELOS JOVENS
O projeto foi iniciado em abril com o total de
67 participantes até o més de dezembro.

Os jovens atuaram no apoio administrativo,
nas unidades organizacionais judiciais e
administrativas.

TOTAL DE PARTICIPANTES - INCLUSAO LEGAL O projeto foi iniciado em novembro com 26
integrantes que atuam no manejo de residuos
26 25 . o .
solidos, jardinagem e outras atividades
)
acessorias as atividades meio, nas unidades
organizacionais do Poder Judiciario.
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INDICADORES OPERACIONAIS

RAD INDICADOR FORMULA PERIOCIDADE ANO 2023
1° semestre |2° semestre

6.641 8.004
RAD-SGSUS-05 | Atendimento da Justica Itinerante nos I Atendimento da Justica Itinerante 7.631 13.325
(U postos nos postos Mensal 11.939 12.211
9.658 10.999
16.673 11.347
12.291 6.055

Quantidade de agdes ou eventos > de agdes ou eventos realizados Semestral 47 71

Quantidade de campanhas realizadas Y campanhas realizadas Semestral 2 4

RAD-SGSUS-010
(DIISO)

Y de doagdes realizadas

1° semestre

2° semestre

11 acessorios

Mais remédios e 3 adogdes
Quantidade de doagdes recebidas Suipa|poy campanha alimentos
96 bolsas 103 bolsas
Hemorio
127
_ Acessorios
Outubro Rosa para cabelo
nti voluntari Por aca
. Qua tidade de~ ou tg _os gue Y de voluntarios participantes das agdes ou eventos or agdo ou 14 6
participaram de ag¢des sociais no PJER] evento

118 Agdes ou eventos no ano da DIISO:
1 encontro Alcoolicos anénimos, 2 eventos de casamento comunitario, 23 eventos do caminh&o do torcedor, 4 feiras organicas, 3 feiras gastronémicas, 3 feira de artesanato, 1 passeio cultural, 20 palestras
bem-me-quer, 3 palestras da Uni-duni-té, 4 palestra do servigo de acessibilidade, 18 palestras da divisdo, 31 palestras da SEPIS.
Quantidade de campanhas na DISO: 2 campanhas da Suipa, 1 do Hemorio, 1 Outubro Rosa, 1 Mc DiaFeliz, 1 Natal Solidario.

RAD-SGSUS-011

Numero de Voluntarios Continuados

(DIISO) ) Z de voluntarios que passaram pelo Programa de Voluntariado. Anual 1424
Cadastrados e Desligados do Programa.
I dos participantes nos Projetos Justi¢a pelos Jovens, Jovem 1° semestre | 2° semestre
Mensageiro, Comegcar de Novo, Inclusdo Legal
; . . 40 67
RAD-SGSUS-013 Ne de participantes dos Projetos de Justica pelos jovens:
x ) Semestral
(DiIS0) Inclus&o Social Jovens Mensageiros: 121 9
Comecar de Novo: 0 40
Incluséo Legal 0 26
1° semestre |2° semestre
RAD-SGSUS-013 | Média de expedientes movimentados X dos expedientes movimentos por Jovem Mensageiro /total de Semestral
(DIISO) pelos Jovens Mensageiros na Capital participantes do Projeto Jovem Mensageiro 9.560 12.558
X dos atendimentos individuais realizados em todos os Projetos
1° semestre | 2° semestre
; . o Justica pelos jovens: 47 17
RAD-SGSUS-013 Numero de atendimentos individuais Semestral
(DIISO) realizados pela Equipe Técnica Jovens Mensageiros: 258 245
Comecar de Novo: 0 490
Inclusdo Legal: 0 2
Z de supervisoes realizadas em todos os Projetos
1° semestre | 2° semestre
. ) . 406 1482
RAD-SGSUS-013 [ Nimero de supervisdes realizadas pela Justica pelos jovens:
] . Semestral 91 36
(DIISO) Equipe Técnica Jovens Mensageiros:
Comecar de Novo: 0 929
Incluséo Legal: 0 123
Z de avaliagoes de desempenho realizadas 10 semestre 10 semestre
Justica pelos jovens: 15 100
RAD-SGSUS-013 | Numero de avaliagdes de desempenho
(DIISO) realizadas Jovens Mensageiros:| Semestral 208 200
Comecar de Novo: 0 49
0 18

Incluséo Legal:
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(Namero de Participantes em todos os Projetos que receberem
nota > que 6 na avaliagcdo de desempenho / nimero de
participantes no periodo analisado) (* 100)

1° semestre

2° semestre

2 ; " ] 67% 89%
RAD(ISD(IBIE(L;)S O3 findice de desempenho dos Participantes Justica pelos jovens|  gemestral
0, 0,
Jovens Mensageiros 98% 98%
Comecar de Novo: N&o avaliado 100%
Incluséo Legal: Né&o avaliado 100%
1° semestre |2° semestre
X do Numero de participantes desligados dos Projetos JPJ ha 1 - ) — "
RAD-SGSUS-013 P ~ L « L . L . . Medicéo sera | Medigéo sera
Indice de N&o Reincidéncia JPJ ano e que nao reincidiram / Nimero de participantes desligados ha [ Semestral ) .
(DIISO) um ano (*100) realizadaem | realizada em
2024 2024
SdoN d desligados dos P CNha1 1° semestre |2° semestre
o . o . rticipant . ot <
RAD-SGSUS-013 | Indice de Nao Reincidéncia Comecar de ° ur:nerg e.p.a 'c'pa? es desfiga 95_ 08 Froje o_s g ,ano Medicdo serd | Medicdo sera
e que ndo reincidiram / Nimero de participantes desligados ha um Semestral . .
(DIISO) Novo ano (*100) realizadaem | realizada em
2024 2024
1° semestre |2° semestre
RAD-SGSUS-013 Numero de participantes no Projeto - . A
Z de participantes no projeto Circuito Cultural Semestral
(DIISO) Circuito Cultural P P prof 24 90
T d &ncia d 1° semestre |2° semestre
empo de permanéncia dos . . . .
RAD-SGSUS-013 . P P X Z Numero de participantes que ingressaram no projeto Estudar
participantes no Projeto Estudar para o o Semestral
(DIISO) L para Qualificar e que permaneceram até o final. 24 24
Qualificar
. . 1° semestre |2° semestre
RAD-SGSUS-013 | Numero de participantes nas palestras . :
I de participantes nas palestras realizadas Semestral

(DIISO)

realizadas

2.087

4.010

A SGSUS possui indices operacionais (RAD-SGSUS-013) que avaliam o grau de reincidéncia

no cometimento de atos infracionais ou criminais, nos projetos “Justica pelos Jovens” e “Comecar

de Novo”. No entanto, a apuragdo dar-se-a somente apdés um ano do periodo de atuacdao dos

participantes nos referidos projetos.

4. SITUAGAO DAS METAS NACIONAIS

METAS

RESULTADOS

(% Acumulado até o momento)

<NAO APLICAVEL>
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5. PRINCIPAIS REALIZAGOES

SGSUS

As agOes desenvolvidas pela Secretaria Geral de Sustentabilidade e Responsabilidade Social
(SGSUS) estdo em consonancia com o Mapa Estratégico do PJER]J e fazem parte dos Macrodesafios
“Garantia dos Direitos Fundamentais” (perspectiva sociedade); e “Promoc¢ao da Sustentabilidade”
(perspectiva processos internos), bem como estdo alinhadas com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da ONU, acolhida pelo Poder Judiciario Brasileiro por intermédio

do Conselho Nacional de Justiga.

5.1 ACOMPANHAMENTO DO SALDO DA CONTA DE PRESTAGAO PECUNIARIA JUDICIAL

A SGSUS é responsavel pelo acompanhamento dos valores depositados por meio de GRERJ
Eletrénica no cédigo 2217-8 (Prestacdo Pecunidria Judicial), em razdo do Art. 12 do Ato Executivo n2
1453/2014, que regulamenta as disposi¢cdes contidas na Resolucdo do Conselho Nacional de Justica
n2 154/2012 sobre a matéria. Os referidos valores devem ser destinados a entidade publica ou
privada com finalidade social, ou que desempenhem atividades de cardter essencial a seguranca
publica, educacao e saude, desde que atendam as areas vitais de relevante cunho social e que
tenham sede ou exercam a atividade a ser custeada no Estado do Rio de Janeiro.

No ano passado, o Edital (Processo 2022-06009606) foi langado, convidando instituicdes a
apresentarem seus projetos. Foram registrados 172 processos, resultando na selecdo de 55
instituicdes, que receberam neste ano um total de RS 6.600.000,00 (seis milhdes e seiscentos mil
reais), atendendo a critérios rigorosos de documentacao e certidoes.

A distribuicdo dos recursos cobriu todas as regides fluminenses, beneficiando projetos em 48
municipios e atendendo a cerca de 73% das demandas requeridas. Notavelmente, 28 das entidades
selecionadas solicitaram sistemas de captacdo de energia solar, representando 48% dos projetos

com foco em sustentabilidade.
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Além do acompanhamento dos valores, a SGSUS também ¢é encarregada de visitar as
entidades beneficiadas para avaliar suas condicGes fisicas, e emitir relatérios e encaminha-los a
Comissdo de Aplicagao dos Recursos da Prestacdo Pecunidria (COAPP). Apds a aprovagao da COAPP,
as instituicdes recebem os fundos, e a SGSUS realiza visitas subsequentes para assegurar a
conformidade com os planos de trabalho estabelecidos.

No ultimo trimestre de 2023, quando do vencimento dos primeiros prazos para execucao dos

projetos, foram fiscalizadas 15 instituicdes o que totalizou 1.260Km percorridos.

PRESTACAO PECUNIARIA EM 2023
Evolucdo dos valores via GRER)

5.2 PARCERIAS E CONVENIOS
As parcerias, convénios e demais ajustes formalizados com Organizacdes da Sociedade Civil

(0SC), Orgdos Publicos diversos e outros entes, constituem um dos mecanismos utilizados para

viabilizar as a¢des de cunho social e ambiental.

5.2.1 AJUSTES NAO ONEROSOS CELEBRADOS OU PRORROGADOS EM 2023:

Em 2023, a SGSUS/DEAJU/DIACO acompanhou, na condi¢do de drgdo técnico, 220 (duzentos
e vinte) convénios/acordos de cooperacdo, ativos, que tém por finalidade encaminhar, por meio das
Centrais de Penas e Medidas Alternativas, beneficiarios das penas ou medidas alternativas aplicadas
pelos Juizos Criminais, para entidades ou drgdos publicos, a fim de dar efetividade ao cardter

socioeducativo das referidas penas e medidas. Dentre esses, 42 (quarenta e dois) foram celebrados

RIGER ANUAL / 2023 Pag. 9
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em 2023. Em processamento existem 45 (quarenta e cinco) convénios/acordos de cooperagao, o
que reforca o compromisso do TJRJ com as a¢des de ressocializacdo dos beneficidrios.

Em relagdao aos ajustes ndo onerosos de cunho social e ambiental com finalidade diversa do
cumprimento de medidas alternativas aplicadas pelos Juizos Criminais, a SGSUS acompanha
diversos ajustes ativos e direciona ou auxilia na formalizacdo de outros, dentre protocolos de
intencdes, convénios ou acordos de cooperacao, de modo a robustecer a responsabilidade genuina
do TJRJ com as a¢des de cunho social e ambiental. Dentre esses, destacamos os seguintes:

o SEI 202306074186 - Formalizacdo de acordo de cooperagdo técnica interinstitucional

visando a criacdo e instalacdo do Comité Interinstitucional de Atencdo a Populacdo em

Situacdo de Rua do Estado do Rio de Janeiro — CIPOP-RUA/RJ, com o objetivo de lhes assegurar

acesso a Justica, documentacdo, habitacdo, saude, educacao e empregabilidade.

e SEI 202306112355 — Visa a formalizacdo de acordo de cooperagdo técnica com a Unido,
representada pela Superintendéncia da Receita Federal do Brasil da 72 Regido Fiscal, para
implantar Ponto de Atendimento Virtual da Receita Federal - PAV, no CENTRO DE
ATENDIMENTO INTEGRADO AS PESSOAS EM SITUACAO DE RUA E VULNERAVEIS - CIPOP-
RUA/RJ, para auxiliar na prestacdo de servicos da Secretaria Especial da Receita Federal do
Brasil, a serem realizados por servidores, designados pelo TJRJ e treinados pela RFB, mediante
orientacdo de obtencdo dos servicos pelo site da RFB ou no portal de servicos da RFB (Portal
e-CAC) ou triagem, recepcao e solicitacdo de juntada de documentos a um Processo Digital,
para pessoas fisicas (CPF), oferecendo assim a populagdo em situacdo de rua e vulneraveis,
alternativas para utilizacdo dos servicos prestados, bem como reducdo do fluxo de

contribuintes e profissionais nas unidades de atendimento da Receita Federal do Brasil.

o SEI 202306127742 — Visa a formalizacdo de acordo de cooperagao técnica com o Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS objetivando implantar Ponto de Atendimento Permanente
do INSS, no CENTRO DE ATENDIMENTO INTEGRADO AS PESSOAS EM SITUACAO DE RUA E
VULNERAVEIS - CIPOP-RUA/RJ, para auxiliar na orientacdo, instrucdo e requerimento de
beneficios e servicos previdenciarios e assistenciais, com encaminhamento a analise do INSS,
oferecendo assim ao cidaddo que se encontre em situacao de rua ou de vulnerabilidade,

alternativas para utilizacdo dos servicos prestados nas unidades de atendimento do INSS.
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e SEI! 202306037339 - Tratativas para a renovagao de convénio com o Estado do Rio de
Janeiro, por intermédio da Secretaria de Estado de Saude - SES, cujo objeto consiste no
fornecimento de subsidios técnicos-normativos para analise de pedidos de liminar e tutela
provisdria nas acdes que tenham por objeto o fornecimento, pelo Poder Publico, de
medicamentos, insumos para saude, insumos nutricionais, tratamentos médicos,
procedimentos médicos ndo emergenciais (consultas, exames, cirurgias, e internacao
hospitalar), para as serventias com competéncia fazendaria da Comarca da Capital, bem como
emissdo de pareceres técnicos para os pedidos judiciais de urgéncia/emergéncia durante o
plantdo judicidrio, atualmente tratado no originado no processo . No acompanhamento do
tema, foram movimentados 03 (trés) outros processos correlatos (registrados no SEI! sob os

n%s 202306003947, 202306039973 e 202306036779).

e SEl 202306132466 — Tratativas para aquisicdo de corddes de Girassol (sensibilizacdo e
identificacdo de pessoas com deficiéncias ocultas) para distribuicdo aos participantes de

eventos promovidos pela Comissao Permanente de Acessibilidade e Inclusao (COMAI).

e SEI 202306104339 — Acompanhamento e instrucdo de solicitacdo da Defensoria Publica do
Estado do Rio de Janeiro a respeito de coleta seletiva, nas salas por essa ocupada, nos Féruns

de Volta Redonda e Barra Mansa.

o SEl 202306106837 - Tratativas para a formalizacdo de Protocolo de Intengdes com a
Associacdo de Supermercados do Estado do Rio de Janeiro (ASSERJ) e o Estado do Rio de
Janeiro (por intermédio da Secretaria de Estado de Educagdo, com interveniéncia do
Departamento Geral de A¢des Socioeducativas (DEGASE), da Secretaria Estadual de Trabalho
e Renda e da Secretaria Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo), voltado para o
encaminhamento de adolescentes e jovens, preferencialmente que tenham medidas
socioeducativas ou medidas protetivas aplicadas, ou, ainda, em vulnerabilidade social ou de

baixa renda, objetivando que sejam contratados como jovens aprendizes.
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5.2.2 AJUSTES ONEROSOS:

Em relagdo as parcerias onerosas, no segundo semestre de 2023, concluida a andlise dos
documentos referentes ao projeto “Jovens Mensageiros” (2023-06016962) elaborados por esta
Secretaria, foi publicado o Chamamento n2 03/2023 cuja sessdo inaugural ocorreu em 06/12/2023.
Cabe mencionar, ainda, o acompanhamento do processo administrativo referente ao projeto
“Jovens Mensageiros” (2020-0637143) em vigor. Neste, foi formalizado e publicado 02 (dois)
aditivos no ano de 2023.

No ano de 2023, também foram concluidas as formaliza¢cGes e iniciadas as parcerias onerosas
dos projetos “Inclusdo Legal” (2020-0615218), “Justica pelos Jovens” (processo 2020-0674522) e
“Comecar de Novo” (processo 2020-0674883). O acompanhamento dos mesmos resultou em 04
(quatro) termos aditivos formalizados, 1 apostilamento e 1 termo aditivo em vias de ser
formalizado.

Em relagdo a outros ajustes onerosos, destacamos a formalizacdo, acompanhamento e inicio
do contrato visando a prestacdo de servico especializado de diagndsticos por pericia de DNA dos
beneficiarios da gratuidade de justica, nas acdes judiciais do PJERJ (2022-06126822).

Ademais, encontram-se em elaboracdo as documenta¢des necessarias para a licitacdo
objetivando a realizacdo de Inventarios Anuais de Emissdes de Gases de Efeito Estufa, para o PJERJ,

originado no processo administrativo SEI! 2020-0602276.

5.3 PRESTACOES DE CONTAS

A prestacdo de contas das parcerias firmadas com as Organiza¢des da Sociedade Civil para o
desenvolvimento dos Projetos Sociais onerosos da SGSUS é realizada de acordo com a Lei Federal
n.2 13.019/2014, regulamentada neste Tribunal pelo Ato Normativo 06/2018, cujo objetivo é a
comprovacao da regular utilizacao dos recursos utilizados pelas instituicdes parceiras, bem como a

analise da conformidade das documentacdes apresentadas.

Atualmente, encontram-se em execuc¢ao os projetos “Jovens Mensageiros”, “Justica pelos
Jovens”, “Comecar de Novo” e “Inclusdo Legal” cujo processamento das notas de débito, assim

como a anadlise das prestacdes de contas foram realizadas no ano de 2023.
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5.4 NUCLEO DE ASSESSORIA TECNICA EM ACOES DE SAUDE (NATJUS/RJ)

O programa foi desenvolvido por meio da parceria entre o TJIRJ e a Secretaria Estadual de
Saude (SES), para prestar assessoria ao Judicidrio na elaboragdo de pareceres técnico-normativos
em pedidos de liminar e tutela provisdria, nas acdes que visam fornecimento, pelo Poder Publico,
de medicamentos, insumos para a saude, tratamentos e procedimentos médicos ndo emergenciais.
A SGSUS é fiscal e gestor do convénio, sendo responsdavel pelo apoio administrativo e logistico,

conforme Portarian21976/2021, que dispde sobre o funcionamento do NATJUS no ambito do PJERJ.

Encontra-se em andamento o processo 2021-0665713, para desenvolvimento de sistema em
plataforma online que contemple os processos de trabalho do Nucleo de Apoio Técnico do Judiciario
(NATJUS/RJ) e atenda ao disposto no art. 22 e paragrafo Unico da Resolu¢do n2 238/2016 do

Conselho Nacional de Justiga (CNJ).

A equipe técnica do NATJUS/RJ elaborou em 2023, um total de 4356 pareceres: 1815 na

Capital e 2541 no interior do Estado, com distribuicdo conforme o grafico abaixo:

QUANTIDADE DE PARECERES ELABORADOS NO ANO DE 2023

300 282 71
100228 232 217 230 218 215 223219
177 174 176 177

200 158 152 149 , , 156

134 12 ,

102
C } I i i
0 i

JANEIRO  FEVEREIRO  MARGCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO  SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

HCAPITAL WINTERIOR
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5.5 PROGRAMAS DE CIDADANIA

As acdes solidarias e as campanhas institucionais fazem parte do comprometimento da SGSUS
com a responsabilidade social e com o desenvolvimento das melhores praticas de promoc¢ao da
cidadania. Elas consistem em ag¢des de sensibilizagdao e mobilizagao do publico interno e externo do

PJERJ.

5.5.1 PROGRAMA VOLUNTARIADO

O “Programa de Voluntariado Continuado” foi desenvolvido considerando os termos da Lei do
Voluntariado (Lei Federal n? 9.608/98), que define o servi¢o de voluntariado como atividade ndo
remunerada que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de
assisténcia a pessoa. No ambito do TJRJ, as condi¢des do exercicio do voluntariado sdo
pormenorizadas na Resolucdo TJ/OE n? 16/2018 e o processo de trabalho estabelecido na RAD-
SGSUS-011 (Coordenar Programa de Voluntariado). Ao final de dezembro, data de encerramento
deste relatério, o programa contabilizava 528 voluntdrios atuantes. No total, participaram 1424

voluntarios durante o ano de 2023.

EVOLUCAO DO VOLUNTARIADO CONTINUO

537
515

RIGER ANUAL / 2023 Pag. 14




A

[ ]

=
PJERJ

RELATORIO DE INFORMAGCOES GERENCIAIS SETORIAL
RIGER ANUAL

ATENCAO: A copia impressa a partir da intranet é copia néo controlada.

5.5.2 SEMINARIO AA

No dia 31 de maio, foi realizado o semindrio AA: “Alcoolismo e Saude Mental - transtorno

afetivo emocional/depressdo e ansiedade”, com a presenca dos palestrantes: Dra. Thabata da Silva

Cardoso Luiz e Dr. Jodo Delfim de Aguiar Nadaes. Ao todo, 1560 pessoas participaram do encontro.
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5.5.3 HEMORIO

Em parceria com o HEMORIO, a SGSUS promove campanhas de doacdo de sangue e palestras.
No dia 22 de marg¢o, foi realizada nova campanha no Paldcio da Justica, Avenida Erasmo Braga n?
115 - Ldmina lll, com a coleta de 96 bolsas de sangue. Foi realizada outra campanha no dia 14 de

setembro, com a coleta de 103 bolsas de sangue.

5.5.4 CASAMENTO COMUNITARIO

O Casamento Comunitario faz parte do conjunto de agdes desenvolvidas pela SGSUS. No
evento ora citado, é realizada a conversdao da unido estdvel em casamento para pessoas que

comprovadamente ja coabitam, sdo hipossuficientes e residentes no Estado do Rio de Janeiro.

Cumpre informar que os participantes se inscrevem na SGSUS e é elaborada uma lista de
espera. Conforme os eventos acontecem, os inscritos sao chamados para a entrega e para a
conferéncia da documentac¢do pela equipe do Servico de Planejamento, Monitoramento e Apoio

aos Programas de Acdo Social.

No dia 18 de maio, nas dependéncias do TJRJ (antigo Tribunal do Juri), foi realizada a

conversdo de Unido Estavel em Casamento de 49 casais hipossuficientes.

No dia 26 de agosto foi realizado novo evento, na Arquidiocese do Rio de Janeiro, com 185

conversoes.

No dia 01/12/2023 foi realizado mais um Casamento Comunitario nas dependéncias do TJRJ
(Antigo Tribunal do Juri), com 50 casais hipossuficientes. O evento contou com a participacdo do

Coral do Tribunal, servidores voluntarios e Magistrados voluntarios.

5.5.5 APOIO AO JUIZADO ESPECIAL DO TORCEDOR E GRANDES EVENTOS

A SGSUS fornece o apoio na instalacdo das unidades moveis, disponibilizadas por meio do
convénio com o Servico Social da Industria (SESI-RJ), que atuam em eventos esportivos, artisticos e

culturais, de competéncia do Juizado Especial do Torcedor e Grandes Eventos, visando garantir seu
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pleno funcionamento. O Caminhdo do Juizado Especial do Torcedor e Grandes Eventos atuou nos

dias:
* 13,14,15 19,20, 21,22,27,28 e 29/01 - evento Universo Spanta;
* 21/01 - Apoio ao UFC (Ultimate Fighting Championship);
* 10/02 - Apoio no Estadio Luso Brasileiro (Taga Guanabara 2023);
* 15/02 - Apoio no Estadio Raulino de Oliveira (Taga Guanabara 2023);
 17,18,19, 20 e 25/02 - Sambdédromo (Carnaval 2023);
* 12/03 - Apoio no Estadio Raulino de Oliveira (Tagca Guanabara 2023);
* 18/03 - Apoio no Estadio Luso Brasileiro (Tagca Guanabara 2023);
* 20,21,27e28/05 - Apoio em Copacabana - Posto 4 - TIM Music Festival,

* 27 e 28/05 - Apoio no Jockey Club — MITA (Music Is The Answer);

* 19/11 - 282 Parada do Orgulho LGBT Rio.

5.5.6 CAMPANHA SUIPA

A Sociedade Unido Internacional Protetora dos Animais (SUIPA), em parceria com a SGSUS,
realizou uma campanha no Férum da Capital, para a doag¢do de produtos de necessidade basica para
os animais e adogdo entre os dias 27 a 30/06. Na Campanha, foram arrecadados: 46Kg de racdo, 1

casa de transporte, 10 potes de comida, remédios diversos e foram adotados 2 gatos e 1 cachorro.

Foi realizada outra edigdo da Campanha ora citada durante o més de dezembro nos dias 12 a

14/12/2023. Foram adotados 02 cachorros e 02 gatos.

5.5.7 FEIRA ORGANICA

Alimentos organicos sdo aqueles produzidos sem uso de agrotoéxicos sintéticos, transgénicos
ou fertilizantes quimicos. A SGSUS promove a Feira de Produtos Orgéanicos e Naturais na Lamina |
do Forum Central do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro. A feira ora citada é realizada

em parceria com a Associacdo de Agricultores Bioldgicos do Estado do Rio de Janeiro (ABIO).
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Os alimentos organicos sdao vendidos por produtores certificados pela ABIO, de acordo com
mecanismos especificos da legislacdo brasileira, a exemplo do Sistema Participativo de Garantia
(SPG), o qual envolve todos os componentes de rede de produg¢do organica, atendendo as normas
de preservacdo ambiental e estimulando o desenvolvimento sustentdvel. A feira teve uma edicdo
em 4 de abril, com a participagdo de um grupo indigena, uma edi¢do nos dias 2 e 3 de maio, 6 de
junho, 04 de julho, 01 e 08 de agosto, 5 e 19 setembro, 03 e 24 de outubro, 07 de novembro e nos

dias 05 e 12 de dezembro.

5.5.8 FEIRA GASTRONOMICA

A Feira Gastrondmica, realizada no Férum Central da Capital, € uma acdo que tem por objetivo
promover a aproximacao e a integracao entre os funcionarios, valorizando seu potencial culinario,
bem como promovendo a elevacdo de sua autoestima, ja que todos os produtos comercializados
sao produzidos exclusivamente por servidores, ativos e inativos, do Quadro Permanente do Tribunal

de Justica e funciondrios terceirizados.

Neste ano, a feira teve uma edicdo nos dias 13, 14 e 15 de junho.

5.5.9 FEIRA DE ARTESANATO

A feira tem o propésito de promover a integracao dos servidores aposentados e ativos, com
a exposicao de trabalhos artesanais feitos por servidores aposentados e artesdos indicados por
funciondrios. A feira teve uma edicdo nos dias 09, 10 e 11 de maio de 2023 e outra edicdo entre os

dias 28 a 30 de novembro.

5.5.10 FESTA JULINA DO PJERJ

O evento tem como finalidade a comercializacao de alimentos produzidos exclusivamente
por servidores do Quadro Permanente do Tribunal de Justica, ativos, inativos e funcionarios
terceirizados. Considerando o sucesso obtido em anos anteriores, foi realizada mais uma edicao
desse evento tipico da cultura Brasileira no periodo de 11 a 13 de julho na Rua Dom Manuel s/n¢,

térreo.
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Na agdo, ndo ha 6nus para o Tribunal de Justica, uma vez que os participantes arcam com a
despesa do aluguel de suas barracas, necessitando, apenas, da disponibilizacdo do espaco para a

montagem e divulga¢ao do evento.

5.5.11 CAMPANHA NATAL SOLIDARIO

Campanha para obtengdo de brinquedos novos, realizada no més de dezembro. Esta agao
ocorre em parceria com a Secretaria Estadual de Saude e todos os brinquedos arrecadados sdo
distribuidos para criangas/adolescentes internados nas unidades de salde, em tratamento do

cancer. Foram arrecadados e distribuidos 430 brinquedos.

5.5.12 CAMPANHA OUTUBRO ROSA

Em comemoragdao ao movimento internacional de conscientizagao para o controle do cancer
de mama, em parceria com a Caixa de Assisténcia da Advocacia do Estado do Rio de Janeiro (Caarj)
e com a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), foi realizada a campanha de coleta de mechas de

cabelo, lencgos, turbantes.

Além da presenca de dois cabeleireiros para o corte dos cabelos, sdo distribuidas caixas de

coleta nas principais entradas do Complexo do Férum Central.

Este evento também se estende aos diversos NURs do Estado do Rio de Janeiro.

Foram obtidos 47 mechas, 79 Lencos e 1 chapéu.

5.5.13 CAMPANHA MC DIA FELIZ

A Campanha é realizada nas dependéncias do Tribunal de Justica e tem por objetivo a venda
antecipada de tickets do Big Mac. Toda renda arrecadada é revertida para o Instituto Ronald MC

Donald. A acdo ocorreu nos seguintes féruns:

Férum Regional do Méier - 87 tiquetes (dia 09/08)

Férum Regional Barra - 64 tiquetes (dia 17/08)
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Foérum Central - 476 tiquetes (dias 22 e 23/08)

5.5.14 PROJETO UNI-DUNI-TE

O projeto UNI-DUNI-TE visa aproximar o Poder Judiciario da populag¢do infanto-juvenil, através
de palestras para alunos, levando conhecimento sobre o funcionamento do Poder Judiciario e
outras instituices que compdem o Sistema de Garantias de Direitos da Infancia e da Juventude,
bem como nogdes gerais sobre a Constituicdo Federal Brasileira, o Estatuto da Crianga e do
Adolescente, Estatuto do Torcedor, Cddigo Ambiental, Violéncia Doméstica e outros temas. O
projeto tem como beneficio esperado a constru¢ao de uma sociedade mais igualitaria e consciente

do exercicio da cidadania. O projeto alcancou 108 beneficidrios no ano de 2023.

5.5.15 PROJETO BEM-ME-QUER

O projeto “Bem-me-Quer” oferece, aos juizes das Varas de Familia, a alternativa de
encaminhar as partes envolvidas nos processos judiciais litigiosos de separacdo ou divorcio, unido
estavel, alimentos e/ou guarda dos filhos, a um grupo de reflexdo. O objetivo é conscientizar pais,
maes e demais familiares envolvidos, de que o litigio continuado acarreta prejuizos a formacado da
estrutura psicoldgica dos filhos. Em 2023, o “Bem-me-Quer” realizou 21 palestras e alcangou 165

beneficiarios litigantes em Vara de Familia, nesses encontros.

5.5.16 PALESTRAS CASAMENTO COMUNITARIO

* 17/05/2023 — Palestra com os casais do casamento do comunitario com a participacdo do Dr.

Gilberto de Mello Nogueira Abdelhay Junior - juiz da 12 Vara de Familia, com 96 participantes.

* 10/11/2023 — Palestra com os casais do casamento do comunitario com a participacdo do Dr.

Gilberto de Mello Nogueira Abdelhay Junior - juiz da 12 Vara de Familia, com 98 participantes.

5.5.17 PALESTRAS JUSTIGCA CIDADA SANTA CRUZ

* 03/08/2023 — Palestra “Organiza¢do Judiciaria, Estrutura do Poder Judiciario e Justica
estadual X Federal” — Palestrantes: Servidor Publico Marcos Rolim e Des. Tereza Cristina

G4aulia, com 44 participantes.
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* 08/08/2023 — Palestra “Justica Restaurativa” — Palestrante: Servidora Amanda Torres

Simonato, com 36 participantes.

* 10/08/2023 — Palestra “Direito Constitucional (Direitos Fundamentais) ” — Palestrante: Juiz

André Souza Brito, com 45 participantes.
* 15/08/2023 — Palestra “Justica Itinerante” — Palestrante: Juiz Vitor Moreira Lima, com 40

participantes.

* 17/08/2023 — Palestra “Juizados Especiais e Responsabilidade Social” — Palestrante: Juiza Ana

Paula Azevedo Gomes, com 37 participantes.

* 22/08/2023 — Palestra “Varas Criminais, Juizados Especiais Criminais (JECRIM) e Varas de
Execugdes Penais (VEP)” — Palestrante: Juiz Marcelo Alberto Chaves Villas, com 35

participantes.

* 24/08/2023 — Palestra “Direito das familias” — Palestrante: Dra. Mylene Gldria Pinto Vassal,

com 34 participantes.

* 29/08/2023 — Palestra “Estatuto da Crianca e do Adolescente e Estatuto do Idoso” —

Palestrante: Sra. Luiza Rodrigues Martins, com 34 participantes.

* 31/08/2023 - Palestra “Direito do Trabalho e Previdenciario” — Palestrantes: advogado

Marcio Luiz Cabral de Azevedo e o advogado Nathaly dos Santos e Silva, com 38 participantes.

* 05/09/2023 — Palestra “Violéncia Doméstica e Lei Maria da Penha” — Palestrante: juiz

Eduardo Marques Hablitschek, com 36 participantes.

* 12/09/2023 — Palestra “ Técnicas para Solugdo de Conflitos” — Palestrante: advogada Thayza

Vitdria Vinhas Silva, com 42 participantes.

* 14/09/2023 — Palestra “Atribui¢ées da Defensoria Publica” — Palestrante: defensora Gislaine

Kepea, com 37 participantes.

* 19/09/2023 — Palestra “ Atribuicdes do Ministério Publico” — Palestrante: promotor de Justica

Marcio Benisti, com 34 participantes.

« 21/09/2023 — Palestra “ Orfios e Sucessdes” Palestrante: servidor Marcos Rolim, com 36

participantes.
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* 26/09/2023 — Palestra “ Atribuigdes dos Cartorios Extrajudiciais” — Palestrante: advogada

Luiza Alves de Castro, com 39 participantes.

» 28/09/2023 — Palestra “Posse, Propriedade, Usucapido” — Palestrante: juiza Monique abreu

David, com 39 participantes.

e 03/10/2023 - Palestra “Estatuto da Pessoa com Deficiéncia” — Palestrante: servidor Marcio

Castro Aguiar, com 38 participantes.

* 05/10/2023 —Palestra “Direito do Consumidor/ Encerramento” — Palestrante: juiz Eric Scapim

e Des. Tereza Cristina Gaulia, com 38 participantes.

5.5.18 PALESTRAS JUSTICA CIDADA CENTRO

17/10/2023 — Palestra “Organizacdo Judiciaria, Estrutura do Poder Judiciario e Justica
Estadual X Federal” — Palestrantes: Servidor Publico Marcos Rolim e Des. Tereza Cristina

G4aulia, com 36 participantes.

* 19/10/2023 - Palestra “Direito Constitucional (Direitos Fundamentais) ” — Palestrante:

advogado Sérgio Antunes, com 40 participantes.

* 26/10/2023 — Palestra “Atribui¢ées do Ministério Publico” — Palestrante: promotor publico

Guilherme Peiia, com 30 participantes.

* 31/10/2023 - Palestra “Juizados Especiais/Responsabilidade Civil” — Palestrante: advogado

Marcio Luiz Cabral, com 25 participantes.

* 07/11/2023 - Palestra “ Varas Criminais, Juizados Especiais Criminais e Vara de Execugdes

Penais” — Palestrante: advogado Marcelo Alberto Chaves Villas, com 32 participantes.

* 09/11/2023 — Palestra “Direito do Trabalho” — Palestrante: advogada Lilian Menezes Guerra,

com 28 participantes.

e 14/11/2023 — Palestra “Estatuto da Crianca e do Adolescente/Estatuto do ldoso” —

Palestrante: advogada Luiza Rodrigues Martins, com 20 participantes.

e 16/11/2023 — Palestra “Estatuto da Pessoa com Deficiéncia” — Palestrante: servidor Marcio

Castro Aguiar, com 23 participantes.
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* 21/11/2023 - Palestra “Violéncia Doméstica e Lei Maria da Penha” — Palestrante: juiz

Eduardo Marques Hablitschek, com 25 participantes.

* 23/11/2023 — Palestra “ Técnicas para Solugdes de Conflitos” — Palestrante: servidora Andréa

Christina Vaz Barbosa, com 21 participantes.

* 28/11/2023 — Palestra “ Direito das Familias” — Palestrante: advogada Patricia Correa com 24

participantes.

* 30/11/2023 - Palestra “Justica Itinerante” — Palestrante: juiz Vitor Meireles, com 23

participantes.

e 05/12/2023 — Palestra “Orfios e Sucessdes” — Palestrante: servidor Marcos Rolim, com 21

participantes.

* 07/12/2023 — Palestra “Justica Restaurativa” — Palestrante: servidora Amanda Torres

Simonato, com 22 participantes.

* 12/12/2023 - Palestra “Posse, Propriedade, Usucapido” — Palestrante: juiz Danilo Borges,

com 17 participantes.

* 14/12/2023 — Palestra “Atribuicdes da Defensoria Publica/ Apresentacdo de Projeto Social”

— Palestrantes: defensora publica Gislaine Kepe e Nivalda de Aguiar, com 23 participantes.

* 19/12/2023 — Palestra “Direito do Consumidor/ Encerramento” — Palestrantes: juiz Eric

Scapim e Des. Tereza Cristina Gaulia, com 28 participantes.

5.6 PROJETOS DE INCLUSAO SOCIAL

Os programas de inclusdo social da Secretaria Geral de Sustentabilidade e Responsabilidade
Social foram criados com o desejo de contribuir para a promogdo social, incluir pessoas em situacdo
de vulnerabilidade, buscando como resultado a mudanca de paradigmas e melhora da qualidade de
vida. Eles foram idealizados com a finalidade de oportunizar aos participantes a capacitacdo
orientada para o mercado de trabalho, inclusdo educacional e projetos sociais e culturais. Os

projetos contam com o apoio de instituicdes parceiras para o acompanhamento e sua execucao.

RIGER ANUAL / 2023 Pag. 23




’j’l‘ RELATORIO DE INFORMAGCOES GERENCIAIS SETORIAL

e RIGER ANUAL
PIER) G v

ATENCAO: A copia impressa a partir da intranet € copia ndo controlada.

Atualmente, encontram-se em execugao o projeto “Jovens Mensageiros”, o projeto “Justica

pelos Jovens” e os subprojetos “Estudar para Qualificar” e “Circuito Cultural”.

5.6.1 JOVENS MENSAGEIROS

O projeto, destinado a jovens na faixa etaria de 18 a 24 anos em situacdo de vulnerabilidade
social, visa a inclusdo social e a capacitacgdo para o mercado de trabalho por meio de uma
experiéncia profissional supervisionada, desempenhando atividades acessérias a mensageria no
PJERJ. O projeto também contribui para a eleva¢do da escolaridade, possibilitando a reestruturacao
das vidas dos participantes e de suas familias. Cabe ressaltar que o projeto contribui para a

operacionalizacdo de atividades de remessa de expedientes em todo o Tribunal.

Em 2023, atuaram um total de 129 jovens, com uma média mensal de 86 Jovens Mensageiros
gue movimentaram 11.339.244 expedientes, perfazendo uma média de 11.141 expedientes por

Jovem Mensageiro, no periodo.

5.6.2 JUSTICA PELOS JOVENS

Apds a conclusdo do processo de formalizagdao, em 2023 deu-se o reinicio do projeto “Justica
pelos Jovens” que oportuniza uma experiéncia profissional a jovens de 16 a 24 anos, provenientes
de medidas socioeducativas, estimulando e proporcionando o desenvolvimento de suas

potencialidades e a construgdao de novos valores.

Os jovens atuam nas unidades organizacionais judiciais e administrativas como auxiliares
administrativos de documentacao em geral. Em 2023, atuaram cerca de 67 jovens desde o inicio do

projeto.

5.6.3 COMECAR DE NOVO

Trata-se de um projeto de ressocializacdo de cidaddos oriundos do sistema penitenciario por
meio de atividade laborativa desenvolvidas no PJER). Tem como publico alvo, os egressos que

cumpriram pena privativa de liberdade, integralmente, ou foram beneficiados por qualquer causa
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extintiva da punibilidade, apds terem cumprido parte da sangdo imposta, o agraciado pela liberdade
condicional e os condenados em penas restritivas de direitos. A finalidade do projeto é oferecer

oportunidade de trabalho aos individuos em situagdo de vulnerabilidade social e econémica.
Em 2023, o projeto contemplou 40 participantes desde o inicio no més de julho.
5.6.4 INCLUSAO LEGAL

O projeto “Inclusdo Legal” visa promover a inser¢do/reinser¢do, no mercado de trabalho, de
maiores de 18 anos, mulheres em situacdo de violéncia doméstica e familiar, pessoas com
vulnerabilidade social, arrimos de familia, pessoas com necessidades especiais, idosos e refugiados

legalizados no Brasil. O projeto iniciou em novembro com 26 participantes.

5.6.5 CIRCUITO CULTURAL

A atividade visa agregar valor aos participantes dos projetos de inclusdo social, mediante a

promocao de atividades culturais, com visitas guiadas a museus e centros histéricos.

Durante o ano, o “Circuito Cultural” teve a participacdo total de 128 jovens dos projetos

“Jovens Mensageiros” e “Justica pelos Jovens”, na visita ao “Cristo Redentor”, em 10 visitas.

5.6.6 ESTUDAR PARA QUALIFICAR

E uma atividade de reforgo escolar ministrada na Escola da Magistratura do Estado do Rio de
Janeiro (EMERIJ), oferecida aos participantes dos projetos de inclusdo social para incentivar a
educacdo, expandindo o conhecimento, a fim de demonstrar aos participantes que a escolaridade
€ uma ferramenta de ascensao social. O servico, que beneficia jovens oriundos dos projetos “Jovens
Mensageiros” e “Justica pelos Jovens”, foi iniciado em maio, com uma média mensal no ano de 18

participantes.
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5.6.7 PALESTRAS DA DIVISAO DE ACAO SOCIAL E ACESSIBILIDADE

10/02/2023 — Palestra "Prevencdo de Infec¢des Sexualmente Transmissiveis" — Palestrante:

Sr. Marcio de Araujo Farias, direcionada a 65 jovens do projeto Jovens Mensageiros.

* 27/04/2023 - Semindrio sobre "Autismo" — Palestrantes: Dra. Keyla Blank de Cnop, Sra.
Berenice Piana, Dra. Ana Rosa Frota Aguiar, Sra. Cristina Lucia Pereira de Farias, Sra. Jade da
Mota, Dra. Marina Magalh3es Lopes, Sra. Renata Pereira da Silva Gusmao, Kleyton da Silva

Gusmao. Direcionada a 30 integrantes dos projetos Jovens Mensageiros e Justica pelos Jovens.

» 17/05/2023 — Palestra sobre o “Dia Mundial da Reciclagem - A importancia da reciclagem na
reducdao do uso dos recursos naturais”. Palestrante: Dr. Vinicius Crespo, direcionada a 85

integrantes dos projetos Jovens Mensageiros e Justica pelos Jovens.

* 13/06/2023 - Seminario Sustentabilidade e Judiciario — Palestrantes: Sra. Eliane Omena, Sra.
Carmynie Xavier, Sr. Pablo Saldo e Sr. Paulo Protdsio. Direcionada a 58 integrantes dos

projetos Jovens Mensageiros e Justica pelos Jovens.

* 22/06/2023 — Palestra “Inteligéncia Artificial e Sustentabilidade” — Palestrante: Sra. Gabriella

Amorim. Direcionada a 15 integrantes dos projetos Jovens Mensageiros e Justica pelos Jovens.

* 29/06/2023 — Palestra sobre o “Dia nacional da Luta Contra a Esclerose Lateral Amiotréfica
— ELA” — Palestrante: Subsecretario de Cuidados Especiais Guilherme Bussinger; o médico
Marco Orsini; o médico Guilherme Barros; e o advogado e diretor da Diretoria de Pessoa com
Deficiéncia da OAB Geraldo Nogueira. Direcionada a 10 integrantes dos projetos Jovens

Mensageiros e Justica pelos Jovens.

* 05/07/2023 - Palestra sobre “Carreira Militar” — Palestrante: Coronel R1 (PTTC) Jonas de
Oliveira Santos Filho. Direcionada a 102 integrantes dos projetos Jovens Mensageiros e Justica

pelos Jovens.

* 04/08/2023 — Palestra “Violéncia Doméstica e Contra Mulher” — Palestrante: Dra. Simone
Estrellita. Direcionada a 123 integrantes dos projetos Jovens Mensageiros, Justica pelos Jovens

e Comecar de Novo.
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e 20/09/2023 — Palestra LGBTQIA+ - Palestrantes: Sra. Marcia Guimar3es e Sra. Anne Claudia
Félix da Silva. Direcionada a 62 integrantes dos projetos Jovens Mensageiros, Justica pelos

Jovens e Comegar de Novo.

e 22/09/2023 — Palestra LGBTQIA+ - Palestrantes: Sra. Cristiana da Silva Maciel e Sra. Camilla
Doudement Oliveira. Direcionada a 57 integrantes dos projetos Jovens Mensageiros, Justica

pelos Jovens e Comecar de Novo.

e 22/11/2023 - Palestra “Dia da Consciéncia Negra” — Palestrante: Prof. Pedro Henrique
Oliveira - Direcionada a 152 integrantes dos projetos Jovens Mensageiros, Justica pelos

Jovens, Comegar de Novo e Inclusdo Legal.

5.6.8 SERVICO DE ACESSIBILIDADE

A SGSUS realiza o planejamento, a implementacdo e o monitoramento das acdes que visem
ao atendimento da Resolugdo do Conselho Nacional de Justica (CNJ) n2 401/2021, por meio do
Servico de Projetos, Programas Especiais e Acessibilidade (SEPPE), e em parceria com as dreas de

salde e engenharia.

No ano de 2023, foram realizadas reuniées com o setor de Engenharia e Arquitetura para fins
de melhorias na acessibilidade do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro. Foram
desenvolvidas diversas mudancas de acessibilidade nos prédios do TJERJ e no portal Corporativo,

conforme listados no documento do link:

http://www.tjrj.jus.br/documents/10136/18742863/acoes-acessibilidade-deeng-dipea-separ-

r01.pdf/17bf63db-75ce-a24c-e00c-eb073baad280?version=1.0

Foi disponibilizado folder de divulgacdao do servico de Acessibilidade no site e em diversos
locais do TJRJ e videos com audio descricdo para que todos possam ter acesso aos conteudos do

TJRJ.

Em promocdo a acessibilidade, em janeiro foi realizada a palestra “Programa de Integragdo

Funcional - pif012023 - Sustentabilidade e Programas Sociais”, com 51 participantes de forma
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presencial e, no dia 29 de junho de 2023, a palestra em alusdo ao “Dia Nacional de Luta Contra a

Esclerose Lateral Amiotréfica”, com 45 participantes.

Em comemoragdo ao “Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia”, foi realizada uma agao
social no dia 30 de novembro, onde foram oferecidos diversos servicos de cidadania, com apoio do
Detran, do Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro, do Ministério Publico do Rio de Janeiro,
da Secretaria Municipal das Pessoas com Deficiéncia, etc. Na referida data foi realizada uma feira

de Artesanato com empreendedores PcD (Pessoas com Deficiéncia).

Sobre o tema, realizou-se uma palestra em 30 de novembro com a presenca dos palestrantes:
Dra. Regina Lucia Passos, Dr. Rafael Rodrigues Carneiro, Dr. Rodrigo Rocha de Jesus, Sra. Claudia
Cavalcante, Dra. Claudia Marcia Gongalves Vidal, Sra. Deborah Prates, Prof. Dr. Armando Nembri,

Sr. Mdrcio Castro de Aguiar, Dra. Rosane Pitanga.

Foi disponibilizado o Manual de Atendimento a Pessoas com Transtorno do Espectro Autista

produzido pelo CNJ por meio do link:

https://portaltj.tjrj.jus.br/documents/10136/191279995/Manual de atendimento a pessoas co

m TEA final.pdf/

5.7 GESTAO AMBIENTAL

O direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, de uso comum do povo e essencial
a sadia qualidade de vida, esta previsto no artigo 225 da Constituicdo Federal, e corresponde ao
dever imposto ao poder publico e a coletividade de defender e preservar para as presentes e futuras

geracgoes.

No PJERJ, a SGSUS é responsavel pelo monitoramento das acdes relativas ao Plano de Logistica
Sustentavel (PLS), conforme Res. n2400/2021, do Conselho Nacional de Justica, além da propositura
de projetos socioambientais e promocdo da educacdo ambiental. Nesse sentido, cabe a SGSUS
alimentar o sistema PLS-JUD do CNJ com os indicadores sustentaveis encaminhados pelas unidades

organizacionais, para fins de medicdo do indice de Desempenho Sustentavel (IDS).
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No inicio do ano de 2023, foi elaborado o Relatério de Desempenho do PLS relativo ao

exercicio de 2022, também exigido pela resolugao supracitada, publicado no link:

https://portaltj.tjrj.jus.br/documents/10136/133741627/relatorio-pls-2022-deape-
2023.02.15.pdf/2e558167-9205-alaa-0eb6-35cdb5644311?version=1.0

O Relatério de Desempenho do PLS relativo ao exercicio de 2023 tem como data prevista de

publicacdo o més de fevereiro de 2024.

A PLS 2024-2026 do PJERI foi elaborada em conjunto pela Secretaria Geral de Sustentabilidade
e Responsabilidade Social (SGSUS) e as demais unidades organizacionais, sob as diretrizes da COSUS?
e pode ser consultada no link:

https://portaltj.tjrj.jus.br/documents/d/guest/pls-2024-versao-final

As informacdes da gestdao ambiental do TJRJ podem ser consultadas no link:

https://portaltj.tjrj.jus.br/web/guest/institucional/projetosespeciais/gestao-ambiental

O TJRJ aderiu a Agenda Ambiental da Administracdao Publica brasileira (A3P), um convénio
proposto pelo Ministério do Meio Ambiente. Parte do principio de que a administracdo publica deve
dar o exemplo na mudancga dos padrdes de produgdo, consumo e uso racional dos recursos naturais
e bens publicos; gestdo adequada dos residuos gerados; qualidade de vida no ambiente de trabalho;
sensibilizacdo e capacitacdo dos servidores; compras publicas sustentaveis e construgdes
sustentaveis.

A adesdo gera a obrigacdo de entrega do Relatdrio Anual, bem como a alimentacdo do sistema
RESSOA, mediante informacdes fornecidas pelas unidades responsaveis, mensalmente.

Com o objetivo de aprimorar a Gestdo Ambiental, no ano de 2023, foram realizadas 6 reunides
com grupos de trabalho nos diversos eixos tematicos.

No que tange ao monitoramento do Plano de Ag¢ao Socioambiental, destacam-se a

implementacao das seguintes acdes realizadas pelas unidades executoras do PLS:

5.7.1 ENERGIA

¢ Em outubro foram retirados da frota ativa 41 veiculos e encaminhados ao leiloeiro com o

intuito de renovar a frota.

1 COSUS - Comisséo de Politicas Institucionais para a Promocéo da Sustentabilidade.
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* Foram instaladas células de energia fotovoltaica no arquivo de S3o Cristévao; Lamina IV do
forum Central; no almoxarifado de Niteréi e na Comarca de Campos dos Goytacazes.

Prosseguem as licitagOes para féruns de outras Comarcas.

* O PJERJ possui 11 prédios com teto verde telhado verde que permitem um melhor controle
da temperatura interna, diminuindo o calor do prédio, minimiza o uso do sistema de

climatizagao e gera, assim, economia no consumo de energia elétrica.

5.7.2 GESTAO DE RESIDUOS

* Implementado o Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos (PGRS), em parceria com a

UERJ;

* CerimoOnia de entrega do PGRS, elaborado em conjunto com as areas do TJRJ, pelo reitor da

UERJ ao Presidente do Tribunal de Justica.

* Realizada Palestra, ministrada pela sindica do 52 NUR, de treinamento dos Sindicos dos
Nucleos Regionais para orientacao quanto a implementacdo da coleta seletiva nas comarcas

do interior;
* Amplia¢do da coleta seletiva nas comarcas do interior 52 e 32 NUR;

* Coleta seletiva implantada em todos os prédios da Capital e Féruns Regionais por meio de

cooperativas;

* Coleta seletiva implementada no 52 Nucleo Regional de Volta Redonda (Volta Redonda, Barra

do Pirai, Pirai, Porto Real Quatis entre outras).

5.7.3 REFORMAS/ QUALIDADE DE VIDA

* Em estimulo a saude e reduc¢do da emissdao de CO;, segue em andamento o processo (2022-

06064505) para a instalacdo de bicicletarios nas Comarcas ainda sem o servico.

5.7.4 CONVENIOS

* Implementado o Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos em parceria com a UERJ;
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* TIRJ é conveniado ao Programa Agenda Ambiental na Administragdo PUBLICA (A3P) do
Ministério do Meio Ambiente com o objetivo de estimular a responsabilidade socioambiental

nas atividades administrativas e operacionais;

5.7.5 CAMPANHAS

* DOE LACRES - Doacdo dos lacres de aluminio, destinados ao Nucleo de Apoio a Projetos
Educacionais e Culturais do Instituto Fernandes Figueira/ FIOCRUZ para troca por cadeiras de

rodas a serem entregues a criangas e adolescentes atendidos por aquele Instituto;

* INCA SOLIDARIO - doacdo de tampinhas em parceria com o Instituto Soul Ambiental,
responsavel pela separacdo, destinacdo do material coletado para as recicladoras e
transformacao do plastico, coletado e reciclado, em financiamento para aquisi¢cao de cadeiras

de rodas destinadas ao Instituto Nacional do Cancer (INCA/RJ).

Além do férum Central na Capital, participam de ambos projetos os féruns da Barra, Méier, Gavea,

Santa Cruz, Volta Redonda e o | Juizado da Infancia e Juventude e Idosos.

5.7.6 CERIMONIAS E EXPOSICOES

* Plantio de muda nativa da Mata Atlantica pelo Exmo. Presidente do TJ Des. Ricardo Rodrigues
Cardozo em 16/03/2023 em comemoracdo ao dia “Nacional da Conscientizagdo sobre as

Mudangas Climaticas”.
* Exposicdo “Animais Marinhos — combate a polui¢do no mar”, do artista André Rongo.

* Exposicdao “Arte + Sustentabilidade”, do artista Marcos Lanzieiro.

5.7.7 PALESTRAS

» 22/03/2023 - Dia Mundial da Agua — Palestra “Sustentabilidade e as Politicas de Intervengdo
para enfrentar o Desafio da Poluicao do Mar” com a Bidloga Natalia de Miranda Grilli, com

85 participantes.

* 17/05/2023 - Palestra “A importancia da reciclagem na reducdo do uso dos recursos

naturais”, com 85 participantes.
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13/06/2023 — Semindrio: “Judiciario e Sustentabilidade”, com 20 participantes.

* 14/06/2023 — Encontro da Rede A3P no TJRJ com representantes do Ministério do Meio

Ambiente e o Coordenador da rede, Sr. Pablo Saldo.

* 22/06/2023 - Palestra “Inteligéncia Artificial e Sustentabilidade: aplicagées e desafios” - Dra.

Gabriella Amorim, com 8 participantes presenciais.

* 31/08/2023 — Palestra “13 anos da Politica Nacional de Residuos Sélidos - o Plano de
Gerenciamento de Residuos do TJRJ” — Palestrante: Prof. Fernando Altino, com 50

participantes.

* 29/09/2023 — Palestra " Inteligéncia Artificial e Sustentabilidade: Aplicag6es e Desafios” —

Palestrante: Dra. Gabriella Amorim, com 500 participantes.

e 11/10/2023 — Palestra “Consumo Consciente — Alternativas Sustentaveis” — Palestrante:

Desa. Aposentada Eunice Caldas, com 492 participantes.

* 24 de novembro — Palestra “Amamenta¢dao Sustentdvel”’- Dra. Abilene do Nascimento

Gouvéa, com 100 participantes.
* 19a25/10/2023 - Exposi¢do “Animais Marinhos — combate a poluigdo no mar”.

e 24/11/2023 novembro — Palestra “Amamentacgao Sustentavel”’- Dra. Abilene do Nascimento

Gouvéa, com 102 participantes.

e 23/11/2023 - Palestra “Sustentabilidade Financeira” - Palestrante: Yuri Fernandes da Cruz,

com 121 participantes.

* 30/11/2023 — Seminario “Altruismo Eficaz e Sustentabilidade: enfrentando os problemas da
humanidade” - Palestrantes: Pedro Araujo, Juana Maria Martinez, Thiago Gomes Marcilio,

Bruno Sterenberg, Ana Carolina Rossettini, Leo Arruda, com 173 participantes.

5.7.8 OUTROS EVENTOS E ACOES

* |luminac¢ao da fachada do Museu da Justica na cor verde em alusdo ao més do Meio Ambiente

em junho;
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Debate sobre “Justiga Climatica” em celebra¢do do Dia Mundial do meio Ambiente, realizada

em 05/06/2023, no Museu da Justica.
* Inclusdao do painel de indicadores do CNJ no site do TJRJ;
* Criagdo de calendario com as atividades do més do meio ambiente;

* Em comemoracdo ao Dia do Meio Ambiente, realizada distribuicdo de 200 mudas de

Jacaranda da Bahia e goiaba branca no dia 05/06/2023.
* Recolhimento de Tampinhas plasticas

Trata-se de campanha de Coleta das tampinhas nos diversos pontos do TJRJ, em parceria com
o Instituto Soul ambiental, responsavel pela transformacdo do plastico coletado e reciclado, em

financiamento para aquisicdo de cadeiras de rodas destinadas ao INCA.
* Lacres de Aluminio

Doagdao de 18 kg de lacres de aluminio ao nucleo de apoio do Instituto Fernandes
Figueira/FIOCRUZ, para troca de cadeiras de rodas entregues a criancgas e adolescentes atendidos

pelo instituto, na alta hospitalar.
* Cartoes Plasticos

O objetivo é incentivar o descarte e a trituracdo de cartdes de plastico que nao tenham mais
uso, como por exemplo, bilhete Unico, cartdes de débito, de crédito ou telefénico. Cedido pelo
Ministério do Meio Ambiente (MMA), o coletor foi instalado no térreo do Féorum Central.
Periodicamente, o material é retirado para reciclagem por empresa indicada pelo MMA. Do

reaproveitamento, surgem capas de caderno, agendas, porta-copos etc.

5.8 JUSTICA ITINERANTE

O Programa lJustica Itinerante, coordenado pela Divisdao de Justica Itinerante (DIJUI),
unidade da SGSUS, tem por objetivos precipuos dar concrecdao ao postulado do amplo acesso a
Justica e acOes de cidadania, por meio de atendimentos regulares previamente estabelecidos

mediante calendarios amplamente divulgados.
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A Justica Itinerante, por meio de convénios celebrados entre o PJERJ e os respectivos
municipios, atua em 26 postos em funcionamento regular no estado do Rio de Janeiro, promovendo:
- Solugdes conciliadas como férmula de pacificacdo social eficiente;

- A regulamentagdo documental dos cidadaos;

- A integracao dos juizes as comunidades, promovendo uma mudanga de relacionamento

entre a sociedade civil e o Poder Judicidrio;
- A moderniza¢do da prestacao jurisdicional, com énfase na celeridade do processamento;

No ano de 2023, foram atendidas 126.839 pessoas por meio das a¢des da Justica Itinerante.

5.8.1 JUSTICA ITINERANTE NO SISTEMA PENITENCIARIO:

A acdo tem a proposta de estancar a quantidade de presos dentro do sistema prisional sem
certificacdo e documentacdo civil, com atuacdo da Justica Itinerante em conjunto com o Ministério

Publico-RJ e a Defensoria Publica-RJ.

Além dessa demanda principal, a acdo atende também as outras necessidades jurisdicionais
apresentadas pelos internos, tais como: reconhecimento de paternidade, retificacao de registros,

emissdo da Carteira de Identidade junto ao DETRAN-RJ e do CPF junto a Receita Federal.

5.8.2 JUSTICA ITINERANTE MARITIMA — JORNADAS:
Juiz de Direito, membros do Ministério Publico e da Defensoria Publica, juntamente com toda
a equipe de servidores, estagiarios, técnicos, segurancas e pessoal de apoio vao até as ilhas e cidades

litoraneas prestar atendimento a populacdo local, entre eles indigenas, quilombolas e caicaras.

A jornada foi realizada no més de mar¢o, em uma semana na regido da Costa Verde, atendendo os

municipios de Paraty, Angra dos Reis e Mangaratiba.

5.8.3 JUSTICA ITINERANTE / MUTIRAO DE REQUALIFICAGAO CIVIL:
Em parceria da Justica Itinerante com o Nucleo de Defesa dos Direitos Homoafetivos e
Diversidade Sexual (NUDIVERSIS), da Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro, e a FIOCRUZ,

foram realizados varios mutirdes de requalificacao civil de nome e género, em localidades do estado
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do Rio de Janeiro, e atendimento as demandas da comunidade LGBTQIAPN+, em situa¢do de

vulnerabilidade.

5.8.4 REGISTRE-SE! Semana Nacional de Registro Civil/CNJ:
Em parceria com instituicdes, a Justica Itinerante atendeu as pessoas em situacdo de
vulnerabilidade, destacando a populagao carceraria do Instituto Penal Benjamin de Moraes Filho e

a populacdo de rua.

5.8.5 JUSTICA ITINERANTE-INSPETORES DE POLICIA PENAL-CIESP:

Atendimentos as demandas dos policiais penais e seus familiares.

5.8.6 JUSTICA ITINERANTE E POPULAGAO EM SITUAGAO DE RUA:

- Participac¢do no projeto “CURTA A PRACA”, em parceria com o Colégio Cruzeiro, nos mutirdes
para atendimento as pessoas em situacdo de rua. Os mutirdes sdo realizados em trés edicdes por
ano, na Praca da Cruz Vermelha, no Centro da cidade do Rio de Janeiro, onde ha grande

concentracao de pessoas em situacdo de rua.

- “Mutirao POP RUA JUD - RIO”, promovido na Catedral Metropolitana do Rio de Janeiro pelo
Tribunal Regional Federal da 22 Regido, em observancia a Resolugdo n? 425/2021 do Conselho

Nacional de Justica.
- Justica Itinerante com “PROJETO JUCA — POP RUA”.

Cabe, ainda, informar que grande parcela da populacdo que busca a unidade da Justica
Itinerante denominada SUB-REGISTRO é também constituida de pessoas em situag¢dao de rua e

vulnerabilidade social.

5.8.7 A agdo “CONSTRUINDO A CIDADANIA” — PMERJ:
Atendimentos aos policiais militares e seus familiares com demandas em areas de familia,
infancia, juventude e idoso, e registro civil, com énfase na conversdo de unido estiavel em

casamento, divorcio e alimentos.
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5.8.8 JUSTICA ITINERANTE em a¢dao com CONSELHO TUTELAR-CORDOVIL:
Em parceria com o Conselho Tutelar de Ramos, com atendimentos as localidades de Cordovil,

Bras de Pina, Penha Circular e Parada de Lucas.

5.9 PERICIA GENETICA
O programa ¢é coordenado pelo Servico de Pericias Genéticas (SEGEN), ligado ao
Departamento de Acesso a Justica, A¢do Social e Acessibilidade (DEAJU), e tem por objetivo dispor
sobre a realizacdo de exames de tipagem por DNA, quando as partes forem beneficidrias da
assisténcia judiciaria gratuita, deferidos nos autos das ag¢des judiciais, nas comarcas do estado do

Rio de Janeiro.
Cabe ao Servico de Pericias Genéticas:

- Controlar as atividades referentes a realizacdo de exames de DNA solicitados por drgao
julgador;

- Fiscalizar os polos de coleta em todo o estado;

- Conferir e encaminhar faturas de pagamento;

- Prestar apoio aos polos, laboratdério contratado e serventias.

No periodo de janeiro a dezembro de 2023, foram recebidas e cadastradas 5.568 solicitagdes

de agendamento de exames de DNA, pelo SEGEN.

TOTAL DE ATENDIMENTOS DA PERICIA GENETICA

600 4572533—538—
482 494 46l a0 % 46

434
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5.10 PERICIA JUDICIAL

As pericias judiciais sdo levantamentos de provas e laudos feitos por responsaveis técnicos da
area: os peritos judiciais. Seu objetivo é apresentar informacdes para ajudar a determinar a

resolu¢ao de uma agao judicial.

O Servigo de Pericias Judiciais (SEJUD) é érgdo administrativo, normatizado pela Resolugdo
CM n? 2/2018, vinculado ao Departamento de Acesso a Justica, A¢do Social e Acessibilidade
(DEAJU), responsavel pelo gerenciamento do cadastro dos peritos judiciais e da organizacdo do

pagamento das ajudas de custo a esses auxiliares da Justica.

No ano de 2023, foram realizadas 12.230 solicitacdes de pagamentos de peritos.

TOTAL DE ATENDIMENTOS DA PERICIA JUDICIAL

2116
1946

6. ACOES PENDENTES DE REALIZACAO

N3do ha acoes pendentes de realizagao.
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7. DESTAQUES DE ECONOMICIDADE

ACOES DE DESTAQUE ECONOMIA OBJETIVA GERADA

A SGSUS tem preterido os processos fisicos em prol dos
processos digitais. O tramite de processos fisicos tem sido N . .
] N . Reducdo do consumo de papel e impressao
em cardater de excecdo e em casos estritamente

necessarios.

o . . . Redugdo do impacto ambiental gerado pelo
Lixeiras internas destinadas a materiais reciclaveis. i
ixo

) o Palestras realizadas por  especialistas
A SGSUS realizou 60 palestras sobre sustentabilidade e

) ] voluntarios e serventuarios, convidados pela
cidadania

SGSUS, sem 6nus para o TJRJ.

Ao total, 250 mudas e 10 pacotes de sementes

o . . para doacbes foram obtidas por meio de
Distribuicdo de mudas em eventos ambientais . . .
convénio com a CEDAE e Prefeitura do Rio de

Janeiro, sem 6nus ao TJRJ

8. SITUACAO DOS RECURSOS

toricos |[@ )| @ OBSERVAGOES

Pessoal X O quadro de Pessoal atende as necessidades da Secretaria
Encontra-se em desenvolvimento o sistema Web “Cadastro de
Voluntarios do PJERJ”, processo SElI 2021-0608634 (original 2014-
0266602).
Encontra-se em desenvolvimento o sistema NATJUS/RJ, Processo SEI
2021-0665713, para atender o disposto no art. 22 e paragrafo Unico

Tecnologia da
X da Resolugdo n2 238/2016 do CNJ, que disp&em sobre a criagdo de
Informacao

sitio eletrénico que permita o acesso ao banco de dados com
pareceres, notas técnicas e julgados na drea da saulde, para consulta
pelos magistrados e demais operadores do Direito.
Os microcomputadores da Secretaria necessitam de atualiza¢do do

hardware para melhor eficiéncia dos servigos administrativos.

Infraestrutura | X As salas da SGSUS no 92 andar passaram por reformas.

LEGENDA: @ Atende @ Atende em Parte . N3do Atende
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9. CONCLUSAO / COMENTARIOS GERAIS

O TJRJ possui dentre seus objetivos estratégicos, na perspectiva de Processos Internos, a
Promogdao da Sustentabilidade e, na perspectiva da Sociedade, a Garantia dos Direitos
Fundamentais, ambas alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030. A
SGSUS, no ambito de sua competéncia, promove e articula praticas para promog¢do da
responsabilidade socioambiental.

No ano de 2023, a SGSUS desenvolveu os projetos de inclusdo social “Jovens Mensageiros”,
“Justica pelos Jovens”, “Comecar de Novo”, “Inclusdo Legal” e a agcdo “Estudar para Qualificar”.

Na drea de cidadania, atuou nos projetos “Bem Me Quer” e “Uni-duni-té€”, no “Casamento
Comunitario”, nas feiras organicas, gastrondmicas, de artesanato e Julina, e na campanha com a
Sociedade Unido Internacional Protetora dos Animais.

A SGSUS coordena o “Programa de Voluntariado” nas dependéncias do TJRJ e apoia as
atividades do Juizado Especial do Torcedor e Grandes Eventos.

A SGSUS é fiscal e gestora do NATJUS/RJ, convénio entre o TJRJ e a Secretaria Estadual de
Saude (SES), sendo responsavel pelo apoio administrativo e logistico.

A SGSUS promoveu 60 palestras em diversos temas socioambientais e cidadania.

A SGSUS, por intermédio do Servigo de Programas Especiais e Acessibilidade, promove a¢des
de acessibilidade e inclusdo as pessoas com deficiéncia, nos 6rgaos do PJERJ e de seus servicos
auxiliares, e que visem ao atendimento da Resolugdo CNJ n? 401/2021.

Na Gestdo ambiental, em destaque a publicacdo do Plano de Logistica Sustentdvel (PLS
2024-2026), a ampliagdo da coleta seletiva de residuos sélidos nas Comarcas do Interior. No ano de
2023 deu-se inicio a instalacdo de células fotovoltaicas para o fornecimento de energia em diversas
unidades do TJRJ.

O resultado do indicador estratégico “Pessoas beneficiadas pelos Projetos Sociais, Acesso a
Justica e Promocdo da Cidadania” no ano de 2023 foi bastante positivo, alcancando o valor de 64,6%
acima da meta designada para o ano, o que indica o esfor¢co e o compromisso da SGSUS em

desenvolver acbes pro-sustentdveis de cidadania, inclusao social, acessibilidade e ambiental.
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0O SGSUS tem atuado na conscientizagdo das unidades judiciais e administrativas do TJRJ, nas

acdes de sustentabilidade, o que reflete no indicador “indice de Desempenho de Sustentabilidade

(IDS)”. Trata-se de um indicador calculado pelo CNJ a partir de dados informados pelos tribunais. O

TJRJ alcangou o percentual de 53,7%, na ultima medicdao do CNJ —referente ao ano de 2022. Com o

objetivo de propor a¢ées de melhorias no indicador, foi elaborado um relatério comparativo entre

o TJRJ e os demais tribunais de justica (Processo SEI 2023-06030258).
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10. ANEXOS | — PLANILHAS DOS INDICADORES ESTRATEGICOS

]y

L APJERJY

PLANILHA DE INDICADORES

UNIDADE ORGANIZACIONAL SGSUS INDIC:;‘;&[:\:EQE)ETWO x INDICADOR DE PROJETO x 'NDICAD?T":::APL'L%CESSO D= 'ch”’g‘g‘:—f&ﬁéinvo DA
EENS Promocgao de Direitos da Cidadania OBJETIVO ESTRATEGICO Ampliagdo de boas praticas de cunho social e de desenvolvimento sustentavel do PJER]

INDICADOR

Pessoas beneficiadas pelos Projetos Sociais, ACesso a | PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO OU

PROJETO ESTRATEGICO

ANALISE CRITICA

Justi¢a e Promogao da Cidadania CBIETIVOIDAGUSTIDADE
FINALIDADE Verificar o envolvimento do PJER] na promoc¢ao da cidadania, inclusdo social e gestdo ambiental CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO Mensal
PERIODICIDADE Mensa] AC:)I:IV:)I:/(;:?I(A,:;EDII\iTO X INDICADOR DE DESEMPENHO INDICADOR DE EFICIENCIA INDICADOR DE EFETIVIDADE X
FORMULA Numero de pessoas diretamente beneficiadas pelos Projetos Sociais, Acesso a Justica e Promoc¢ao da Cidadania SENTIDO DE MELHORIA MM
META Atingir 90.000 pessoas diretamente beneficiadas pelos projetos sociais até 31/12/2023 ORIGEM DOS DADOS Planilhas da SGSUS UNJ.‘;AD:):ADE N¢ de Pessoas
EVOLUGCAO DO INDICADOR 2023 jan-23 fev-23 mar-23 abr-23 mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 set-23 out-23 nov-23 dez-23 TOTAL
Beneficiados pela Pericia Judicial 554 o 1.946 908 755 1.261 2.116 9269 1.020 767 797 1.137 12.230
Beneficiados pela Pericia Genética 434 365 572 482 533 494 463 538 470 501 461 255 5.568
Beneficiados pela Justica Itinerante 6.641 7.631 11.939 9.658 16.673 12.291 8.069 13.325 12.211 10.999 11.347 6.055 126.839
Beneficiados nas Campanhas (doagdo de sangue, medula o o 384 o [\] o 1] o 412 o )] o 796
Beneficiados do Estudar para Qualificar V] o V] o 20 20 18 17 15 15 15 14 134
Beneficiados do Circuito Cultural o o o o [\] 24 22 25 21 22 [\] o 114
Beneficiados do Bem Me Quer 3 14 17 12 10 27 1] 25 27 14 8 8 165
Beneficiados do Uni-duni-té o o o o o o 44 o o o 74 o 118
Casamento Comunitario o o o o 98 o [\] 370 [\] o 100 o 568
Beneficiados do Inclusdo Legal V] o V] o V] o V] o V] o 26 25 51
Beneficiados do Justica Pelos Jovens o 1) [\] 21 21 40 40 37 34 61 59 59 372
Beneficiados do Comecar de Novo 1] 1) 1] 1) 1] o 27 28 27 27 40 40 189
Beneficiados do Jovens Mensageiros 90 100 95 95 94 88 97 83 77 77 74 66 1.036
B ficiad los Projetos Sociais, A a ti
eneficiados pelos Projetos Sociais, Acesso a Justica e 7.722 8.110 14.953 11.176 18.204 14.245 10.896 15.417 14.314 12.483 13.001 7.659 148.180
Promocio a Sustentabilidade
RESULTADOS NO PERIODO
160.000 148.180
LINHA DE BASE 20.
(31/12/2022) 34.882 120.000 0.000
90.000
80.000 TOTAL 15.000
RESULTADO B'qu:.f.scs.ﬁ:is
148.180
ATUAL 40.000 34.882 10.000
o I— 5.000
D 90.000 H LINHA DE BASE (31/12/2022)
) H RESULTADO ATUAL o
4 META jan-23 fev-23 mar-23 abr-23 mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 set-23 out-23 nov-23 dez-23

O indicador "Pessoas Beneficiadas pelos Projetos Sociais, Acesso a a Justica e Promog¢ao da Cidadania” no ano de 2023 alcan¢ou 148.180 pessoas, o que corresponde a um percentual de 64,6% acima da meta
definida para o ano. A SGSUS realizou outras atividades socias, como feiras e campanhas com recolhimento de doag¢des, no entanto, ndo é possivel mensurar a quantidade de pessoas beneficiadas.
A pericia Genética, a Pericia Judicial e a Justi¢a Itinerante sdo servi¢os gratuitos a popula¢do que passaram a fazer parte da Secretaria e foram incluidos no indicador.

ACOES
GERENCIAIS

Na gestao, em detaque, as agdes gerenciais para a formalizag¢do dos projetos Justi¢a pelos Jovens, Comecar de Novo e Inclusido Legal.

Na estatistica, os novos servi¢os foram incluidos no indicador.

Responsavel: NILSON ALMEIDA DE ARAUJO

Responsavel (aprovacao e divulgac¢iao): ANTONIO FRANCISCO LIGIERO

Data: 15/01/2024
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PLANILHA DE INDICADORES

IMPORTANTE: Sempre verifique no site do TJR) se a versdo impressa do documento esté atualizada.

UNIDADE ORGANIZACIONAL

SGSUS

INDICADOR DE OBJETIVO
ESTRATEGICO

X

INDICADOR DE PROJETO

INDICADOR DE
PROCESSO DE
TRABALHO

INDICADOR DE OBJETIVO
DA QUALIDADE

MACRODESAFIO

Garantia dos Direitos Fundamentais

OBJETIVO ESTRATEGICO

Promocé&o da garantia dos direitos das minorias e a inclusdo social

Média de expedientes movimentados pelos Jovens

PROJETO, PROCESSO DE

INDICADOR Menengeiros TRABALHO OU OBJETIVO [PROCESSO DE TRABALHO
9 DA QUALIDADE
FINALIDADE Verificar a producédo dos participantes do Projeto jovens Mensageiros na movimentacao dos expedientes do PJER] CRITERIO DE Acumulado
produc P P . 9 ¢ P : ACOMPANHAMENTO
INDICADOR DE INDICADOR DE INDICADOR DE INDICADOR DE
PESIRE /RIS Mensal ACOMPANHAMENTO ] x I DESEMPENHO W EFICIENCIA ] EFETIVIDADE

FORMULA total de processos movimentados por més/ total de participantes do projeto Jovens Mensageiros SENTIDO DE MELHORIA MM
. UNIDADE
META N/A ORIGEM DOS DADOS Planilhas do SGSUS DE MEDIDA n2 processos
RESULTADO
N2 PROCESSOS 186.859 227.042 256.821 324.015 617.412 533.348 645.820 770.752 729.512 814.316 957.312 493.216 6.556.425
N2 PARTICIPANTES 89 98 89 96 91 90 90 90 91 90 91 90 91
N2 PROC/PART 2.100 2.317 2.886 3.375 6.785 5.926 7.176 8.564 8.017 9.048 10.520 5.480 6.016
N 2022 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
EVOBgCAO N2 PROCESSOS 646.200 664.274 778.978 | 649.768 | 936.192 843.048 937.494 982.944 890.722 939566 834.896 525.160 9.629.242
INDICADOR N2 PARTICIPANTES 91 90 87 88 90 90 90 91 94 91 102 90 91
N2 PROC/PART 7.101 7.381 8.954 7.384 10.402 9.367 10.417 10.802 9.476 10.325 8.185 5.835 8.802
2023 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
N2 PROCESSOS 825.054 707.090 1.048.272 779.840 921.638 1.080.984 1.002.552 1.086.724 | 1.002.356 | 1.050.390 | 1.142.312 692.032 11.339.244
N2 PARTICIPANTES 90 100 94 95 94 88 97 83 77 77 74 66 86
N2 PROC/PART 9.167 7.071 11.152 8.209 9.805 12.284 10.336 13.093 13.018 13.641 15.437 10.485 11.141
RESULTADOS NO PERIODO
RESULTADOS EVOLUGAO COMPARATIVA DO RESULTADO - FONTE:
15.437
15.000 13.641 =
2021 6.016 12000 11.141 12084 13003 13.018
12.000 -
8.802 0167 9.@05 0335 o 9476 oo 10 N
8000 L 9.000 8.209 O 10.41 10.802 = e
2022 8.802 6.016 ' 5 10402 o367 ' 9.048 -
: 6.000 1—m X 384 A 8.564 8.017 8.185 5.835
4000 1 . . 7.381 6.785 176
5.926 5.480
3.000
3.375
0 17 —8—2021 ~0-2022 2023
2023 11.141 2021 2022 2023 o 2100
JAN FEV ABR MAI JUN JuL AGO SET ouT NOV DEZ
ANALISE O projeto tem como base a participagdo mensal de 90 Jovens Mensageiros, total que pode variar de acordo com a entrada e saida ao longo do més.
Em 2023, atuaram cerca de 129 jovens. Em média atuaram 86 Jovens Mensageiros que movimentaram uma média de 11.141 expedientes por més.
CRITICA . = . = . A
Houve um aumento de expedientes em relagdo aos anos de 2021 e 2022, mesmo com a implementag&o do processo eletrénico e do sistema SEI.
Esse aumento deve-se pela ampliagéo do servico dos Jovens Mensageiros em outras Comarcas, além do deslocamento da documentacdo até o servico de digitalizacdo.
e Conf RAD-SGUS-013 (informad 4gina 6 d latéri j iros sa liad iodi
GERENCIAIS onforme a - - (informado na pégina este relatério) os jovens mensageiros sdo avaliados periodicamente.

Responsével pela emissédo do relatério:

"NILSON ALMEIDA DE ARAUJO

Responsével (aprovagdo e divulgacao): TANTONIO FRANCISCO LIGIERO

Data:

2510172024
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