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1. APRESENTACAO

O Tribunal de Justica estabeleceu dentre seus objetivos estratégicos, na
perspectiva de processos internos, a Promocao da Responsabilidade Socioambiental.
Esse tema vem ganhando forca, na medida em que as instituicdes publicas atualmente
estao voltadas ndo sé para a gestao de resultados, mas sim para, por meio de suas

praticas, agregar valor publico a sociedade.

Nesse sentir, temos a iniciativa do Conselho Nacional de Justica em aderir a
Agenda 2030 e desenvolver, em conjunto com varios tribunais do pais, planos de acao
para tratar de assuntos relativos a sustentabilidade, cuja abrangéncia é ampla,
passando por temas sociais, ambientais, de infraestrutura, parcerias e acesso a justica

para todos, com a construcao de instituicOes eficazes, responsaveis e inclusivas.

A Secretaria Geral de Sustentabilidade e Responsabilidade Social insere-se nesse
cenario desde 2005, realizando projetos de inclusao social, acessibilidade, campanhas
institucionais e acOes de cidadania, além de promover inciativas relacionadas a

sustentabilidade ambiental.

Este portfdlio tem por objetivo divulgar ao leitor os principais projetos e a¢des
realizados pela SGSUS, ndao se esgotando nesse relatério, tendo em vista que as
demandas pelas politicas publicas inclusivas e pela gestao de praticas sustentaveis sao
variadas, continuas e dependem de recursos humanos e materiais para serem

operacionalizadas.



2. PROJETOS DE INCLUSAO SOCIAL

Os projetos de inclusao social nasceram com o desejo de contribuir para a modificacao
da realidade de uma parcela da sociedade menos favorecida. Os projetos foram
idealizados pela SGSUS com a finalidade de oportunizar aos participantes uma
capacitacao orientada para o mercado de trabalho, buscando como resultado a
alteracao de paradigmas e, consequentemente, a transformacao social. Os projetos de
inclusao social contam com o apoio de instituicdes parceiras para o acompanhamento
e execugao. Sao quatro projetos principais: Jovens Mensageiros, Comegar de Novo,

Justica pelos Jovens e Inclusao Legal.

Jove&h&‘

Mensageiros

2.1 PROJETO JOVENS MENSAGEIROS

O projeto contempla 90 vagas distribuidas em sua maioria no Férum Central da
Capital. Os jovens sao lotados no Servigo de Mensageria e Malote da Diretoria Geral
de Logistica do Tribunal. O Projeto tem por finalidade promover a insercao, no
mercado de trabalho, de jovens em situacao de risco social, oriundos de familias de

baixa renda, por meio da experiéncia profissional supervisionada.



E fundamental a matricula em instituicio de ensino reconhecida pelo MEC, para

participacao no projeto.

Participantes do Projeto Jovens Mensageiros

VALOR PUBLICO AGREGADO:

¢ Possibilidade de maior eficiéncia as atividades meio, reservando aos serventuarios a
execucao da atividade processual;

¢ Contribuicao para a celeridade processual;

¢ Otimizacado dos servigos prestados pelo Servico de Mensageria e Malote;

¢ Aumento da escolaridade;

¢ Contribuicao para a capacitacao profissional.



COMECAR
DE NOVO

2.2 PROJETO COMECAR DE NOVO

A finalidade do projeto é promover a ressocializacdao e a inser¢ao, no mercado de
trabalho formal, de egressos do sistema penal ou pessoas com condenagao criminal
em regime aberto, em cumprimento de medidas restritivas de direitos, possibilitando
a reformulacao de valores e paradigmas de vida, por meio de acdes educativas e de

capacitagao profissional.

Participantes do Projeto Comecgar de Novo

VALOR PUBLICO AGREGADO:

¢ Reducdo das taxas de reincidéncia criminal;

¢ Contribuicdo para o resgate da cidadania;



¢ Alinhamento das acdes afirmativas do TJRJ com as politicas publicas para egressos
do sistema penal;

¢ Reducdo dos impactos negativos da condenacao.

2.3 PROJETO JUSTICA PELOS JOVENS

O Projeto Justica Pelos Jovens visa promover a inser¢ao, no mercado de trabalho, de
jovens de 16 a 24 anos, em cumprimento de medida socioeducativa ou apds sua
extincao. Os jovens sao encaminhados pelas Varas da Infancia e da Juventude, Centros

de Referéncia Especializados de Assisténcia (CREAS) e unidades do DEGASE.

Participantes do Projeto Justica pelos Jovens

VALOR PUBLICO AGREGADO:

¢ Diminuicao da reincidéncia do ato infracional;
¢ Contribuicdo para arealizacao das atividades administrativas e operacionais do TJRJ;
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¢ Reducdo dos impactos negativos da condenagao e contribuicao para o resgate da
cidadania;

¢ Possibilidade de mudancas significativas de vida, reestruturacao de valores sociais e
familiares;

¢ Aumento do grau de escolaridade, tendo em vista a obrigatoriedade de matricula

na rede oficial de ensino.

INCLUSAO
LEGAL

2.4 PROJETO INCLUSAO LEGAL

O projeto objetiva promover a inser¢cdo/reinsercdo no mercado de trabalho de maiores
de 18 anos, mulheres em situacdao de violéncia doméstica e familiar, pessoas com
vulnerabilidade social, arrimos de familia, pessoas com necessidades especiais, idosos
e refugiados legalizados no Brasil, por meio do manejo de residuos sélidos, ou
jardinagem, ou, ainda, da execucao de atividades acessorias as atividades meio, nas

unidades organizacionais do Poder Judiciario.

&7 lncluséo
@ legal

Participantes do Projeto Incluséo Legal
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VALOR PUBLICO AGREGADO

¢ Inclusdao social de cidadaos em situacdao de vulnerabilidade social, mediante
insercao no mercado de trabalho formal,;

¢ Possibilidade de maior eficiéncia as atividades meio, reservando aos serventuarios
a execucao da atividade processual;

¢ Contribuicao para a celeridade processual;

¢ Sensibilizacdo da sociedade e promocao da adaptacdao dos espacos para pessoas

como as do publico alvo;
¢ Contribuicdo para capacitacao profissional;
¢ Adquisicao de novos conhecimentos e desenvolvimento de novas perspectivas,

proporcionando crescimento individual e melhorias na estrutura familiar.

OUTRAS ATIVIDADES VINCULADAS AOS PROJETOS DE INCLUSAO SOCIAL

2.5 CIRCUITO CULTURAL

A atividade visa agregar valor aos participantes dos projetos de inclusdo social,

mediante a promocao de atividades culturais, com visitas guiadas a museus e centros

historicos.

Circuito Cultural — Visita ao Cristo Redentor.
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Sao objetivos do projeto:
¢ Contribuir para a formacgao da cidadania;
¢ Oportunizar acesso gratuito aos acervos histéricos e culturais do Rio de Janeiro;
¢ Possibilitar aos participantes dos projetos sociais maior conhecimento da formacao

da Historia Brasileira e propiciar maior integracdo a Sociedade.

A atividade Circuito Cultural promove visitas ao AquaRio, a Fortaleza de S3o Joao, ao
Forte Duque de Caxias, ao Planetario da Gavea, ao Museu Naval e ao Museu da Justica,

dentre outros locais.

2.6 ESTUDAR PARA QUALIFICAR

E um projeto de reforco escolar oferecido aos participantes dos projetos de inclusdo
social. As aulas sao ministradas na EMERJ, em parceria com professores da UERJ e

professores voluntarios.

nf»\'nmmwlvww
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Participantes do Projeto Estudar para Qualificar

Sao objetivos do projeto:
¢ Incentivar a educacao expandindo o conhecimento, a fim de demonstrar aos
participantes que a escolaridade é uma ferramenta de ascensdao social,

promovendo o sentido da cidadania;

12



¢ Ampliar as oportunidades de empregabilidade;

¢ Contribuir para o aperfeicoamento na prestacado de servigos no TJRJ.

2.7 REUNIOES REFLEXIVAS

Sao encontros realizados por participantes dos Projetos de Inclusdo Social para discutir
os temas: Direitos e Deveres Civis, Politicos e Sociais; Sistema de Saude — SUS e os
Direitos Sociais; Direitos e Deveres Civis e Vida Comunitaria e Direitos e Deveres

Politicos.

3 SERVICO DE ACESSIBILIDADE é y

O Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro tem como compromisso garantir

autonomia e acesso a justica para pessoas com deficiéncia.

Em conformidade com a Resolugdo CNJ n? 401/2021, o TJERJ aprovou a criagdo do
Servico de Promocao a Acessibilidade, renomeado no ano de 2023 para Servico de
Projetos, Programas Especiais e Acessibilidade (SEPPE), por meio da Resolucdo do
Org3o Especial n214/2022. O servico passou a integrar a estrutura organizacional da

Secretaria Geral de Sustentabilidade e Responsabilidade Social (SGSUS).

O SEPPE tem por objetivo, dentre outros, coordenar a execucdao das iniciativas
propostas pelas unidades do PJERJ no plano de acdes articuladas para promocao da
acessibilidade, em apoio a Comissdao Permanente de Acessibilidade e Inclusao

(COMAI).
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Em cumprimento as determinag¢des do CNJ, sdo inseridos, no Sistema de Questionarios
do CNJ, os dados dos indicadores de Acessibilidade e Inclusao contidos na Resolugao

n2 401/2021, referentes a cada ano.

3.1 ACOES DE ACESSIBILIDADE DESENVOLVIDAS NO PJERJ

¢ Planejamento e desenvolvimento de acdes para a remogao de barreiras atitudinais,
arquitetodnicas, visando a acessibilidade e a plena inclusdo das pessoas com

deficiéncia.

Acessibilidade Fisica e Arquitetonica

¢ Colocacao de rampas de acesso, corrimaos, banheiros acessiveis, instalacao de
plataformas para deficientes fisicos e outras adaptacdes;

¢ Desenvolvimento de projetos para padronizacao de Seguranca Institucional;

¢ Adaptacdes arquitetdnicas e urbanisticas, tais como, substituicao dos balcdes de
atendimento antigos para o modelo acessivel, em todas as solicitacdes de alteracao

de layout.

Acessibilidade Comunicacional

¢ Categorizagao das publicagdes no Portal da Acessibilidade no sitio do TJRJ em
legislacdo, eventos, artigos, noticias, cartilha, dentre outros, com a inclusdo do

Informacdes de Acessibilidade nos Prédios do TJERJ e do Relatério de Atividades.

Acessibilidade Tecnologica

¢ Solucdes tecnoldgicas no Portal Corporativo com o objetivo de facilitar a

Acessibilidade.
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https://portaltj.tjrj.jus.br/documents/10136/18742863/acoes-acessibilidade-deeng-dipea-separ-r01.pdf/17bf63db-75ce-a24c-e00c-eb073baa4280?version=1.0

¢ Solucgao para plugin em Libras e oferta de recursos de tecnologia assistiva, como a
possibilidade de leitura de tela do formulario eletrénico, mediante a utilizagcdao do
programa de computador NVDA. Para o publico interno, ha a possibilidade de
recurso de aumento e diminuicdao de fonte e contraste, disponibilizado pela
Ouvidoria, no Portal do TJRJ;

¢ Sistema reformulado para excluir a necessidade de validacdao por captcha, pelos
usuarios com deficiéncia visual, possibilitando assim que tenham acesso aos
conteudos que desejarem, de forma rapida e objetiva;

¢ Adequagado de imagens e links do Portal do TJERJ;

¢ Adequacao de sistemas e subportais do TJERJ.

Acessibilidade em Servigos

¢ Acompanhamento funcional permanente a servidores(as) com deficiéncia, em
parceria com as areas de saude e a unidade de acessibilidade e inclusao;

¢ Cursos de conscientizacdo sobre os direitos das pessoas com deficiéncia.

¢ Realizacdo de palestras, com temas de Acessibilidade e Sustentabilidade;

¢ Disponibilizagao, no portal, do “Manual de Atendimento a Pessoas com Transtorno
do Espectro Autista” e acesso a cartilha “Acessibilidade, Inclusao e Desenvolvimento
- Um novo jeito de caminhar”, com informagdes significativas sobre atitudes que
facilitam o relacionamento e a inclusao, visando estimular e subsidiar aambientacao
dos servidores com deficiéncia no Judicidrio Fluminense, além de otimizar o
atendimento aos usuarios com deficiéncia;

¢ Portal da Acessibilidade: https://www.tjrj.jus.br/web/guest/acessibilidade

¢ Eventos Comemorativos, dentre eles, o “Dia Internacional da Pessoa com
Deficiéncia” com a realizacdo de varios servicos: identificacdo civil, Vale Social,
Riocard, Cartao de Estacionamento, confecc¢ao de curriculos e dicas para processos

seletivos, conciliacdo e mediacao pré-processual, orientacao juridica, conversao de
15
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unido estavel em casamento, divorcio consensual, conversao de guarda, curatela e
outros; além de informacdes sobre duvidas e inclusdo no cadastro do CadUnico do

Municipio do Rio de Janeiro.

4. GESTAO DOS PROJETOS SOCIAIS DE INCLUSAO SOCIAL

Os projetos sociais de inclusao social da SGSUS s3ao executados com a parceria de
Organizacdes da Sociedade Civil, selecionadas, as quais cumprem os requisitos
previstos na Lei 13.019/2014 e no Ato Normativo TJ 06/2018 no que tange a
experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria e capacidade técnica e

operacional para o desenvolvimento das atividades.

4.1 Formalizagao de Parcerias com Repasse de Verbas

A fase inicial da construcao da parceria é a elaboracao do Plano de Trabalho pela
Divisdo de de Contratos, Convénios e de Penas e Medidas Alternativas (DIACO), em
parceria com a Divisdo de Acdo Social e Acessibilidade (DIISO), no que é especifico do
projeto social. No Plano de Trabalho, sdo definidas as atribuicdes da equipe técnica e
dos participantes, prazos, metas, indicadores, cronograma de desembolso condizente
com a expectativa dos custos, recursos humanos, materiais e tecnolégicos, forma de
pagamento dos custos indiretos, periodicidade das prestacdes de contas e demais

informacgdes que se fizerem necessarias para a formalizagao do ajuste.
A DIACO elabora, ainda, o Documento de Referéncia, balizador do edital do

chamamento publico, a fim de selecionar a instituicdo que promova a execucao do

objeto de forma mais vantajosa.
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4.2 Fiscalizagao da parceria

A fiscalizacdo da parceria é executada pela DIISO, que realiza o acompanhamento da
execucdao mediante afericdo do cumprimento do objeto, das metas e indicadores,
pesquisas de satisfacao e avaliacdao dos beneficios e impacto social dos Projetos Sociais

da SGSUS.

4.3 Prestacgao de Contas

A partir do exercicio de 2018, a SGSUS passou a absorver a atribuicdo para analise das
prestacdes de contas parciais, anuais e finais decorrentes das parcerias firmadas para
a execucao dos Projetos de Inclusao Social, em consonancia com o Ato Normativo TJ
06/2018, que estabelece regras e procedimentos do regime juridico das parcerias
celebradas entre o TJRJ e as Organizac¢Oes da Sociedade Civil — OSC, especificamente

as elencadas no item 1 deste relatorio.

A Prestacao de Contas consiste na andlise e avaliacao da execucdo da parceria quanto
aos aspectos de legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia, eficacia e verifica,

ainda, o cumprimento do seu objeto e o alcance das metas e dos resultados previstos.

O dever de a Organizagao da Sociedade Civil prestar contas tem inicio no terceiro més
da parceria referente a primeira parcela dos recursos financeiros repassados pelo TJRJ.
Cabe ao gestor emitir parecer técnico de andlise da prestacao de contas, mediante
analise dos documentos apresentados pela OSC parceira, levando em consideracao,

também, as informacdes prestadas pelo fiscal.
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5— APLICACAO E FISCALIZACAO DAS VERBAS ORIUNDAS DAS
PRESTACOES DE PENAS PECUNIARIAS

De acordo com a Resolugdo CNJ 154/2012% e o Ato Executivo TJ 1453/20142, as verbas
oriundas das prestacdes pecuniarias devem retornar a sociedade na forma de servicos
e beneficios sociais ou em atividades de carater essencial a seguranca publica,

educacao e saude.

Nesse sentido, com o objetivo de possibilitar a transparéncia na aplicagao das Penas
Pecunidrias, é realizado cadastramento para a selecao das entidades, as quais devem

apresentar projetos para obtencao de financiamento.

A SGSUS avalia a formalidade documental das entidades, realiza visitas prévias para
verificar o atendimento aos requisitos do edital e da legislacdo vigente e submete
parecer a Comissao de Aplicacao dos Recursos da Prestacao Pecuniaria— COAPP, a qual

incumbe deliberar sobre a habilitacao da instituicao para o recebimento dos recursos.

A SGSUS, dentre outras atribuicdes, cumpre visitar as entidades participantes, a fim de
verificar as condi¢cdes operacionais da OSC. O resultado final é publicado no Diario

Oficial.

Posteriormente, durante a execugao dos projetos, a SGSUS fiscaliza o cumprimento do

objeto in loco nas instituicdes contempladas.

1 Resolucdo CNJ 154/2012 - Define a politica institucional do Poder Judiciario na utilizacdo dos recursos
oriundos da aplicacéo da pena de prestacdo pecuniaria.

2 Ato Executivo TJ 1453/2014 - Regulamenta, no ambito do Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro, a
destinacéo dos recursos oriundos das prestacdes pecuniarias, revogando-se as disposi¢des do Ato Executivo
n° 615, de 13 de fevereiro de 2014
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6. FORMALIZACAO DE AJUSTES SEM ONUS

A SGSUS realiza, por meio da Divisdo de de Contratos, Convénios e de Penas e Medidas
Alternativas (DIACO), a formalizacdo e o acompanhamento de convénios sem 6nus
para viabilizar o cumprimento de penas e medidas alternativas, junto as Centrais de

Penas e Medidas Alternativas da Comarca da Capital e do Interior do estado.

Os acordos de cooperagdao e os convénios em comento tém por objetivo o
encaminhamento de beneficiarios de prestacdo de servicos a comunidade para
instituicdes ou érgaos publicos, a fim de proporcionar a efetiva execucao da pena ou

medida alternativa imposta.

Em 2023, a SGSUS/DEAJU/DIACO acompanhou, na condi¢cdo de érgdo técnico, 220
(duzentos e vinte) convénios/acordos de cooperacdo, ativos, que tém por finalidade
encaminhar, por meio das Centrais de Penas e Medidas Alternativas, beneficiarios das
penas ou medidas alternativas aplicadas pelos Juizos Criminais, para entidades ou
orgaos publicos, a fim de dar efetividade ao carater socioeducativo das referidas penas
e medidas. Dentre esses, 42 (quarenta e dois) foram celebrados em 2023.

Em processamento, existem 45 (quarenta e cinco) convénios/acordos de cooperacao,
o que reforca o compromisso do TJRJ com as ag¢des de ressocializagdo dos

beneficiarios.

Em relacdo aos ajustes ndao onerosos de cunho social e ambiental com finalidade
diversa do cumprimento de medidas alternativas aplicadas pelos Juizos Criminais, a
SGSUS acompanha diversos ajustes ativos e direciona ou auxilia na formalizacao de

outros, dentre protocolos de inteng¢des, convénios ou acordos de cooperacao, de
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modo a robustecer a responsabilidade genuina do TJRJ com as a¢des de cunho social e

ambiental.

7- FORMALIZACAO DE AJUSTES ONEROSOS

No segundo semestre de 2023, elaborados por esta Secretaria, foi concluida a analise
dos documentos referentes ao projeto “Jovens Mensageiros” e foi publicado o novo

Chamamento n2 03/2023 cuja sessdo inaugural ocorreu em 06/12/2023.

No ano de 2023, foram concluidas as formaliza¢des e iniciadas as parcerias onerosas

dos projetos “Inclusao Legal”, “Justica pelos Jovens” e “Comecar de Novo”.

Em relacdo a outros ajustes onerosos, destacamos a formalizacdao, acompanhamento
e inicio do contrato visando a prestacao de servico especializado de diagndsticos por
pericia de DNA dos beneficiarios da gratuidade de justica, nas acdes judiciais do PJERJ.
Ademais, encontram-se em elaboracdo as documentac¢des necessarias para a licitacao
objetivando a realizacao de Inventdrios Anuais de Emissdes de Gases de Efeito Estufa,

para o PJERJ.

8. PROGRAMAS DE PROMOCAO DA CIDADANIA

A SGSUS desenvolve iniciativas que visam fortalecer o compromisso do TJRJ com a
promoc¢do da cidadania. S3o acdes e projetos especificos direcionados a diversos
publicos, pautados nos principios constitucionais, especialmente aqueles
concernentes aos direitos fundamentais, buscando a conscientizacao dos direitos e
deveres basicos do cidadao e integracao do Tribunal de Justica com a sociedade. A
seguir, sao apresentadas as campanhas, acoes e projetos realizados pela Divisdo de

Acdo Social e Acessibilidade (DIISO).
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8.1 VOLUNTARIADO CONTINUADO

O Programa de Voluntariado Continuado alcanca estudantes e aposentados do TJRJ
para a prestacao de servicos de forma espontanea e sem contraprestacao pecuniaria

nas unidades organizacionais do TJRJ, conforme Resolucdo do Orgdo Especial 16/20183

O voluntariado no TJRJ visa estimular a consciéncia da responsabilidade social, a
solidariedade, a cooperacdo, os deveres civicos e promover o desenvolvimento

profissional de estudantes.

O desempenho das atividades operacionais em auxilio as unidades organizacionais
melhora o clima organizacional, favorece a troca de experiéncias, o trabalho em equipe

e contribui para o aumento da produtividade nas serventias.

No total, participaram 1424 voluntarios durante o ano de 2023.

O Projeto atende a Comarca da Capital e as Comarcas do Interior do estado, para apoio
as suas atividades, competindo a SGSUS o controle e acompanhamento das

frequéncias desses voluntarios.

3 Resolugcao OE 16/2018 — Institui o Regulamento do Servico Voluntario Continuado no ambito do Poder
Judiciario do Estado do RJ.
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8.2 BEM-ME-QUER

O Projeto “BEM-ME-QUER” oferece aos Juizes das Varas de Familia a alternativa de
encaminhar as partes envolvidas nos processos judiciais litigiosos para um encontro
informativo e reflexivo sobre os conflitos relativos a guarda, convivéncia, alimentos

dos filhos, maus-tratos, bem como dificuldades no exercicio das funcdes parentais.

Destacam-se os seguintes beneficios gerados pelo projeto:

¢ Diminuicao de processos litigiosos nas Varas de Familia;

¢ Desconstrucao de conflitos e restabelecimento do dialogo como instrumento da
paz;

¢ Minimizacao dos impactos negativos do litigio continuado na esfera familiar.

Cartilha do Projeto disponibilizada no site:

http://www.tjrj.jus.br/documents/5736540/6207821/cartilha-bem-me-

quer.pdf?=v01
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Uni-0 ni-Te

8.3 UNI-DUNI-TE %’ﬁ

O projeto Uni-duni-té visa aproximar o Poder Judiciario da populac¢ao infanto-juvenil,
por meio de palestras para alunos, levando conhecimento sobre o funcionamento do
Poder Judiciadrio e outras instituicdes que compdem o Sistema de Garantias de Direitos
da Infancia e da Juventude, bem como nocdes gerais sobre a Constituicao Federal
Brasileira, o Estatuto da Crianca e do Adolescente, Estatuto do Torcedor, Codigo
Ambiental, Violéncia Doméstica e outros temas. O projeto tem como beneficio
esperado a construcao de uma sociedade mais igualitaria e consciente do exercicio da

cidadania.
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8.4 SEMENTES DA PAZ

O projeto SEMENTES DA PAZ busca oferecer aos docentes do Estado do RJ orientacao
sobre o tema Violéncia Domeéstica, a partir de palestras e grupos reflexivos,
objetivando o desenvolvimento de um olhar critico e preventivo na educacdao dos
alunos, contribuindo para a desconstrucao da violéncia, muitas vezes originada nas

relagOes familiares, objetivando a mudanc¢a de comportamentos e atitudes

Projeto Sementes da Paz capacita orientadores educacionais em
parceria com a Escola de Governo da Prefeitura de Nova Iguacu/RJ
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8.5 JUSTICA CIDADA

O Programa Justica Cidada, idealizado e coordenado pela Exma. Desembargadora
Cristina Tereza Gaulia, tem como objeto a capacitacao de agentes multiplicadores de
informacdes basicas sobre direito, justica, cidadania, bem como o conhecimento do
emprego de métodos alternativos para solucao de conflitos que nao demandem
intervencao judicial. Seu publico-alvo sdo as liderangas comunitarias, gestores sociais,
membros de associacdes e participantes da sociedade civil organizada que
desenvolvam trabalhos comunitarios voltados a melhoria da qualidade de vida das

comunidades periféricas.
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justica

8.6 JUSTICA EM ACAO

A Justica em Acdo sao ac¢Oes sociais que tém como objetivo levar a prestacao
jurisdicional a populacdao carente, oferecendo servicos como registro tardio,
reconhecimento de paternidade, retificacdo de registro, divorcio, guarda e/ou tutela
provisoria e conversao de uniao estavel em casamento. Os eventos realizados contam
também com parcerias, a exemplo da FIRJAN, a Arquidiocese de Sao Sebastido do Rio

de Janeiro e a MERCK.
Sao beneficios gerados pelas a¢des sociais:

¢ Democratizacdao da prestacdao jurisdicional, priorizando o atendimento as
comunidades carentes, com grande concentragdo populacional;

¢ Orientacao da populacado sobre seus direitos;

¢ Regularizacao da situacao juridica da populacao frente as demandas consensuais;

¢ Regularizacdo da certidao de nascimento da populagao.

Acdo social realizada na MERCK
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Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro

8.7 CASAMENTO COMUNITARIO

O Casamento Comunitario é um projeto que faz parte das a¢des sociais realizadas pela
SGSUS e que visa difundir o direito a gratuidade de justica aos casais que nao dispdem
de recursos para arcar com as despesas judiciais relativas ao processo de
reconhecimento da unido estavel e habilitacdo para o casamento, possibilitando a
regularizacao e o estabelecimento de direitos e deveres decorrentes do compromisso

firmado.

Casamento realizado na SGSUS destinados a

participantes da Justica Cidada. Cerimonia do Casamento Comunitario,
realizado na Catedral da Arquidiocese
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8.8 FEIRAS NO TJRJ

Feira Feira Feira de

Organica Gastrondmica Artesanato

A Feira Organica é realizada no Férum Central da Capital, em regra, quinzenalmente,
em parceria com a Associacao de Agricultores Bioldgicos do Estado do Rio de Janeiro —
ABIO, com a exposicdo e comércio de produtos cultivados sem a utilizacdo de
agrotoxicos, o que ressalta o compromisso do Judicidrio em fomentar praticas
sustentaveis. Merece destaque a implementacdo da feira no Forum do Méier,

inaugurada em novembro/2019.

A primeira edicdo da Feira Gastrondmica foi realizada em 2022 no Férum da Capital,
em espacgo aberto acessivel ao publico forense, visando a comercializagao de diversos
produtos alimentares, com a participagao, inclusive, de servidores aposentados do

TIRJ.

A Feira de Artesanato tem o propdsito de promover a integracao dos servidores
aposentados e ativos, com a exposicao de trabalhos artesanais feitos por servidores

aposentados e artesaos indicados por funcionarios.
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A Festa Julina no TJRJ visa reafirmar as tradi¢des da cultura brasileira para o publico
forense. No evento, ha a comercializacdo de comidas tipicas feitas por servidores

ativos, inativos e funcionarios terceirizados.

Festa Julina

8.9 CAMPANHAS INSTITUCIONAIS

As campanhas institucionais reforcam o comprometimento da SGSUS com a
responsabilidade social, buscando o desenvolvimento das melhores praticas de
promoc¢ao da cidadania. Consistem em ag¢des de sensibilizacdo e mobilizagao do
publico interno e externo do TJRJ. Nessa sec¢ao, estdao as campanhas realizadas pela

SGSUS, de forma permanente ou eventual:
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8.9.1 Campanha de doag¢do de sangue

As campanhas de doacdo de sangue sao
realizadas em parceria com o HEMORIO e
refletem a solidariedade presente nos
servidores e funcionarios do Tribunal de
Justica, sendo um gesto voluntdrio que

ajuda a salvar vidas.

8.9.2 Campanha de doag¢édo de Medula Ossea

VOCE PODE SER O
AMIGO OCULTO DA
VIDA DE ALGUEM

8.9.3 Campanha de Doagdo de Fraldas

As campanhas sao realizadas em parceria
com o INCA-Voluntario, para obtencdo de
fraldas e outros itens para os pacientes em

tratamento de cancer.

As campanhas s3o realizadas em
parceria com o Hospital Pedro Ernesto
para cadastro no REDOME (Registro
Nacional de Doadores de Medula
Ossea), com a finalidade de se
encontrar doadores compativeis e com

isso salvar vidas.

TJRJ
SOLIDARIEDADE:

Um fim de ano com cidadania e mais sorrisos!

( #DoeFraldas:

| Campanha de doagdo para
pacientes em tratomento no INCA.
/ Doe fraldas geridtricas nos tamanhos
o M, G, XG e absorventes geriatricos!

/ ATE 10 DE DEZEMBRO!
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8.9.4 Campanha de doagdo de brinquedos

Campanha realizada anualmente em parceria com a

“Natal

“® saide Solidaria 2%

~ Faga aalogria I(
dos pequenos!

Doe brinquede

Secretaria de Estado de Saude do Estado do Rio de Janeiro, )’Até 12/12

objetivando a doacao de brinquedos aos pacientes

internados nas unidades de saude do Estado.

8.9.5 Campanha SUIPA

A Sociedade Unido Internacional Protetora dos Animais em
parceria com a SGSUS realiza campanhas no Férum da
Capital e no Forum do Meier com exposi¢des, venda de

produtos e doacdes de itens para o abrigo e adocdo de

animais.

8.9.6 Campanha MC DIA FELIZ

A campanha consiste na captagao de recursos
por meio da venda antecipada de tickets para
aquisicao do Bic Mac na rede Mc Donald. A
renda obtida é destinada a instituicdes de
apoio a luta contra o cancer infantojuvenil. A
campanha é realizada, normalmente, no

Forum Central e no Férum Regional da Barra.

antecipadas

.2.4._._. dor outios Pradutes
| Yerca Folra
Ronald A*

=4 McDonald

COMPRE UM BIG MAC E FACA UMA
CRIANCA COM CANCER SORRIR!
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9. GESTAO AMBIENTAL

O direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, de uso comum do povo e
essencial a sadia qualidade de vida, esta previsto no artigo 225 da Constituicao Federal
e corresponde ao dever imposto ao poder publico e a coletividade de defender e

preservar para as presentes e futuras geragées.

O Departamento de Sustentabilidade (DESUS), por meio da Divisao de Gestao
Ambiental (DIGAM), tem como principal missdo analisar e acompanhar as iniciativas e
a execucdo do Plano de Logistica Sustentavel do TJRJ (PLS), uma ferramenta que
permite estabelecer praticas de sustentabilidade e racionalizacdo de gastos na
administracao publica, com o objetivo de contribuir para que o judiciario
fluminense atenda ao que determina a Resolugcdao CNJ n2 400, de 2021, que disp0s
sobre a criacdao e competéncias das unidades ou nucleos socioambientais nos drgaos e

conselhos do Poder Judiciario e a implantac¢ao do respectivo PLS.

TJR) E SUSTENTABILIDADE
Transformando praticas
para preservarodamanha
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Dessa forma, cabe ao Departamento de Sustentabilidade (DESUS), por meio da Divisao
de Gestdao Ambiental (DIGAM), a coordenacao técnica e a fiscalizacao dos projetos
ambientais desenvolvidos no ambito do Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro,
a analise e o acompanhamento de seus indicadores e os resultados para a aferi¢cao de
sua efetividade, a fim de contribuir para o alinhamento da gestdao administrativa as
politicas publicas e leis relacionadas ao meio ambiente, reforcando suas politicas de

sustentabilidade. SSTICA
¢

(%)
~
a
L))
¢>

9.1 PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL T |

O Plano de Logistica Sustentavel (PLS), de acordo com o art. 52 da Resolu¢ao CNJ n?
347-2020, é um instrumento de governanca em contrata¢cdes publicas do Poder
Judicidrio e trata-se de uma ferramenta essencial para promover o planejamento
sustentavel e a racionalizacdo dos gastos dos recursos naturais pelos érgaos do Poder
Judiciario, bem como estimula uma gestdao inovadora, com fundamento na

transparéncia e na informacao.

Assim, tendo em vista que as organiza¢des publicas tém papel estratégico de induzir a
sociedade a adotar novos referenciais de produ¢ao e consumo de bens materiais, a
partir de modificacbes de seus proprios processos e procedimentos internos, o
Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, por meio da SGSUS/DESUS/DIGAM,
apresenta o Plano de Logistica Sustentavel para os exercicios de 2024 a 2026, com a
missao de adequar as acOes institucionais e estratégicas desta Corte a Politica de
Sustentabilidade do Poder Judiciario Brasileiro, com foco no uso sustentavel de
recursos naturais e bens publicos, assim como promover a qualidade de vida no
trabalho a partir da definicdo de indicadores, metas, mecanismos de monitoramento

e avaliacdo de resultados.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Estimular o uso racional e sustentavel dos recursos naturais e dos bens publicos

Instituir e manter praticas de sustentabilidade, racionalizacdo e qualidade no uso dos
recursos e servicos, visando melhor eficiéncia do gasto publico e da gestdo de

processos de trabalho; orientar as unidades na eficiéncia dos recursos disponiveis.

Aprimorar a gestao dos residuos gerados

Reduzir o impacto ambiental negativo do descarte de residuos e promover a inclusao

social de agentes ambientais por meio da ampliacdao da coleta seletiva solidaria;

Ampliar as parcerias com instituicOes responsaveis pela adequada gestdao da coleta e
tratamento de residuos sélidos, com estimulo a sua reducdo, a reutilizacdo e a

reciclagem de materiais, além da inclusdo socioeconémica dos catadores de residuos.

Incentivar as agoes de sensibilizagao e de capacitagao socioambientais

Promover a cultura da sustentabilidade por meio de acdes de sensibilizacdo e
capacitagao que incentivem a corresponsabilidade coletiva para o consumo consciente
e eficiéncia na aplicacdo dos recursos publicosao quadro de pessoal e
auxiliar; promover conhecimento ao quadro funcional e colaboradores na adogao de

praticas ambientalmente corretas.

Estimular a qualidade de vida no ambiente de trabalho

Promover a qualidade de vida no ambiente de trabalho de forma continua; fomentar

a realizacdo de acdes que promovam a saude dos servidores.
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Estimular a realizagcdao de contratagdes sustentaveis

Revisar e implementar critérios de sustentabilidade em processos de aquisicoes e
contratacdes visando o consumo consciente, responsavel e a melhoria da qualidade

do gasto publico.
Promover comunicagao institucional sobre as medidas socioambientais adotadas

Promover a cultura da sustentabilidade por meio da divulgacdo das medidas
socioambientais adotadas pelo Tribunal, a fim de conquistar o engajamento nao sé do

seu corpo funcional como dos jurisdicionados, via midias internas e/ou palestras.

9.2 AGENDA AMBIENTAL NA ADMINISTRACAO PUBLICA - A3P

O Tribunal de Justica renovou a adesao ao Programa da Agenda Ambiental na
Administracdo Publica, desenvolvido e mantido pelo Ministério do Meio Ambiente,*
cuja finalidade é promover a responsabilidade socioambiental, a adocdo de
procedimentos de sustentabilidade e critérios socioambientais nas atividades do setor

publico.

O programa esta estruturado em seis eixos tematicos, de forma analoga aos eixos do
Plano de Logistica Sustentavel: Uso racional dos recursos naturais e bens publicos;
Gestdo de residuos gerados; Qualidade de vida no ambiente de trabalho; Sensibilizacao
e capacitacdo dos servidores; Compras publicas sustentdveis; e Construcdes

sustentaveis.

Para o acompanhamento das metas definidas no plano de trabalho, o programa

disponibiliza o Sistema RESSOA, uma plataforma de monitoramento da gestao

4 PORTARIA N° 326, DE 23 DE JULHO DE 2020 do Ministério do Meio Ambiente.
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socioambiental, que permite acompanhar as metas, consolidar informacgdes, compilar

dados e enviar o relatorio de monitoramento anual da A3P.

Além disso, é possivel a inclusdao e pesquisa de boas praticas adotadas pelos outros
orgaos parceiros do MMA, bem como a participacdao no Prémio A3P de melhores

praticas de sustentabilidade.

QY

9.3 INICIATIVAS SUSTENTAVEIS "&’:

9.3.1 Campanha INCA-SOLIDARIO

Trata-se de doacao de tampinhas em parceria com o Instituto Soul ambiental,
responsavel pela transformacao do plastico coletado e reciclado, em financiamento

para aquisicao de cadeiras de rodas destinadas ao INCA.
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A DIGAM é responsavel:

- Pela coleta das tampinhas nos diversos pontos do complexo do Férum Central, 52
NUR, Méier, Gavea, VIlI e Santa Cruz.

- Pela separacao das tampinhas em cores, para gerar valor agregado ao material para
reciclagem (participante do projeto da SGSUS).

- Pela divulgacao da campanha para a forca de trabalho do TJRJ.

- OBJETIVO: entrega da cadeira de rodas integralmente arrecadada pelo TJRJ ao INCA

9.3.2 Papa-Cartdo

O objetivo é incentivar o descarte e a trituracao de cartdes de plastico que ndo tenham
mais uso, como por exemplo, bilhete Unico, cartdes de débito, de crédito ou telefénico.
Cedido pelo Ministério do Meio Ambiente (MMA), o coletor foi instalado no térreo do
Forum Central. Periodicamente, o material é retirado para reciclagem por empresa
indicada pelo MMA. Do reaproveitamento, surgem capas de caderno, agendas, porta-

copos etc.

9.3.3 Campanha Doagado de Lacres

s B

05 LACRES COLETADGS SERAO TROCADOS
POR CADEIRAS DE ROGAS QUE VAO ATENDER
CRIANCAS € ADOLESCENTES ATENDIOOS PELO
INSTITUTO FERNANDES PIGUEIRA / ROCRIZ

Doacao de lacres de aluminio destinada ao Nucleo de Apoio a Projetos Educacionais e
Culturais do Instituto Fernandes Figueira/ FIOCRUZ, para troca por cadeiras de rodas a

serem entregues a criangas e adolescentes atendidos por aquele Instituto.
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9.3.4 Campanha de coleta de potes de vidros para a sala de apoio a amamentagao.

—7277\

Campanha
Inavuguracao
COLETA DE VIDRO SALA DE APOIO
para a Sala de apoio  amamentagao da mulher que trabalha no TIRJ. A AMAMENTACAO DA
MULHER QUE TRABALHA
Local de Coleta:

> “AMAMENTAGAO SUSTENTAVEL" visa disponibilizar um
seguro e acolhedor para que as lactantes (servidor =]
doras que retornam da kicenca matemidode) possam
o leite ° i em col
tarias, ampliando o periodo de amamentagdo e
provados beneficiosparaasatdedosbebés
uma vez que segundo recomendagdo da
o Mundial de Saude a amamentacdo
longada, pelo menos, até os dois anos

./" Os potes doados

devem ser de vidro e
com tampa plastica
rosquedvel, no estilo
dos recipientes de
café soluvel

DECOL/DIVIS

deidade.

O papel do poder publico no fortalecimento de
i - a @o navida

profissional

A iniciativa faz parte do projeto Amamentacao Sustentavel, da Secretaria-Geral de
Sustentabilidade e Responsabilidade Social (SGSUS), que busca dar condicdes
adequadas de higiene, privacidade, conforto e armazenamento do leite para lactantes
durante o periodo do expediente de trabalho, ampliando o periodo de amamentacao
e gerando os comprovados beneficios para a saude dos bebés e das maes. A
Organizacao Mundial da Saude (OMS) recomenda que os bebés sejam alimentados
exclusivamente com leite materno até os 6 meses de idade e que, mesmo apds a
introdugao dos primeiros alimentos sélidos, permanegam sendo amamentados até,

pelo menos, os 2 anos de idade.

O objetivo é apoiar o projeto “Amamentacao Sustentavel” por meio da coleta de potes
de vidros que serao utilizados na doacdao de leite materno ao banco de leite da

FIOCRUZ.
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9.3.5 lluminagdo Verde

Em comemoracdao ao Dia Mundial do Meio Ambiente, a cada 05 de junho, o antigo
Palacio da Justica recebe iluminagao especial em tons de verde, para lembrar a
importancia da conscientizacdao da preservagao da natureza e a responsabilidade de

todos em prol do meio ambiente equilibrado.

Museu da Justi¢a, antigo Palacio da Justica, na Rua Dom Manuel.

9.3.6 Teto verde

O Poder Judiciario fluminense possui 11 prédios com teto verde, 19 com sistema de

reuso das aguas pluviais e 8 féruns equipados com painéis solares.

Teto Verde Forum da Capital
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9.3.7 Bicicletarios

Para incentivar o uso de um dos meios de transporte mais sustentaveis e econdmicos,
ja que ndao consome energia ou combustivel e ndo emite gases poluentes, ja foram
disponibilizados bicicletarios em 77 prédios do TJRJ, o que ainda pode trazer ao usuario

economia de tempo no transito.

Bicicletarios — Lamina Central

9.4 PROMOGAO DE EVENTOS SOBRE O TEMA DA SUSTENTABILIDADE

) 0 calenddrio do més do melo ambients
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Realizacao de atividades de sensibilizacdo do corpo funcional para o tema da
sustentabilidade.

Utilizacdo do calendario ambiental - Divulgacao das datas comemorativas
ambientais visando chamar ateng¢ao para o tema ambiental.

Divulgacao interna e externa dos eventos sustentaveis.

Contabilizacao das noticias veiculadas no indicador a¢des de sensibilizacdo no
PLS do CNJ.

Colaboracao com as unidades administrativas sobre o tema da sustentabilidade.
Promocao de parcerias internas em matéria de sustentabilidade.

Colaboracao com as unidades administrativas sobre o tema da sustentabilidade.
Intercambio com instituicdes externas sobre o tema da sustentabilidade, sem
onus para o TJRJ (ex: doacao de mudas).

Elaboracdo de despachos relativos aos  processos, oficios e
expedientes pertinentes a Divisdo de Gestao Ambiental.

Parceria com o Museu do TJRJ - Exposicao e iluminacao verde no dia mundial do

meio ambiente.

11. JUSTICA ITINERANTE (ap—
JUSTICA ITINERANTE

Estabelece o art. 127, § 22 da Constituicdo da Republica:

“O Tribunal de Justica instalara a justica itinerante, com a realizacao de audiéncias e

demais funcOes da atividade jurisdicional, nos limites territoriais da respectiva

jurisdicao, servindo-se de equipamentos publicos e comunitdrios. (Incluido pela

Emenda constitucional n2. 45 de 2004)".
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Objetivos:

A Justica Itinerante tem por objetivo dar acesso a Justica e promover a cidadania, por
meio de atendimentos regulares previamente estabelecidos mediante calendarios
amplamente divulgados. A acdo propicia o acesso a justica as comunidades da Capital
onde haja as UPPs e comunidades do interior onde ndo exista férum ou o0 mesmo seja
de dificil acesso. O atendimento é realizado em 06nibus proprio e especialmente
equipado para a realizacdo de audiéncias com a presenca de um juiz, promotor,

defensor e servidores.

v

s 2

Caracteristicas:
v Atendimento ao publico de forma continua e regular em &nibus adaptados;
v Formalidade processual minima necessaria;

v’ Oralidade, rapidez nas decisdes e celeridade no atendimento;
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v’ Presenca necessdria e continua, no local de atendimento, do Juiz de Direito, do
membro do Ministério Publico e da Defensoria Publica juntamente com toda a

equipe de servidores, estagiarios, técnicos, segurancas e pessoal de apoio.

Atualmente, hd 26 postos em funcionamento regular no Estado do Rio de
Janeiro. No ano de 2023, foram atendidas 126.839 pessoas por meio das a¢des da

Justica Itinerante.

12. PERICIA GENETICA

O servigo de Pericia Genética dispOe sobre a realizacao de exame de tipagem por DNA,
cujas partes forem beneficidrias da assistencia judicidria gratuita, deferido, nos autos

das acdes judiciais, pelos Juizes de Direito de Familia.

No TJRJ, compete ao Servico de Pericias Genéticas (SEGEN), vinculado ao
Departamento de Acesso a Justica, Acao Social e Acessibilidade (DEAJU), o controle e
monitoramento das concessoes do servico. No periodo de janeiro a dezembro de 2023,
foram recebidas e cadastradas 5.568 solicitagdes de agendamento de exames de DNA,

pelo SEGEN.

13. PERICIA JUDICIAL

As pericias judiciais sao levantamentos de provas e laudos feitos por responsaveis
técnicos da area: ou seja, os peritos judiciais. Seu objetivo é apresentar informacdes

para ajudar a determinar a resolugao de uma acao judicial.
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O Servico de Pericias Judiciais (SEJUD) é vinculado ao Departamento de Acesso a
Justica, Acao Social e Acessibilidade (DEAJU). No ano de 2023, foram realizadas 12.230

solicitacbes de pagamentos de peritos.

14. CENTRAL DE CURADORIA JUDICIAL

Pioneiro no compromisso com a responsabilidade social e com a garantia da
dignidade humana, o Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro instituiu, ainda na
década de 1950, um setor destinado a responder pela curatela de pessoas que nao
contavam com familiares que pudessem assumir o encargo. Ao longo destes anos, o
setor sofreu mudancas na sua forma de atuar, bem como em sua nomenclatura. A
alteracdao mais recente aconteceu em fevereiro de 2023, quando, por meio da
Resolucao OE n? 04, o setor foi transferido da esfera da Corregedoria Geral da Justica
para o escopo presidencial, passando a integrar a Secretaria de Sustentabilidade e
Responsabilidade Social. O setor passou a ser denominado Central de Curadoria
Judicial (CECJU).

A Central de Curadoria Judicial d& suporte aos juizos de Orfios e Sucessdes na
curatela das pessoas interditadas e presta contas periodicamente sobre a sua atuagao,
especialmente quando envolver a gestao patrimonial dos curatelados.

A Central de Curadoria Judicial, responde no ano de 2024, pela curatela de 200
pessoas domiciliadas nos diversos bairros da cidade do Rio de Janeiro.

A maioria destas pessoas perdeu seus vinculos familiares em razao de terem sido
submetidas a longos processos de institucionalizagdo, uns em instituicdes psiquiatricas
e outros em abrigos assistenciais.

Por se tratar de uma curatela de natureza institucional, o exercicio do encargo
se materializa com particularidades determinadas pela organizacao institucional. O

acompanhamento visa assegurar condicao de dignidade ao publico atendido, com uma

44



intervencao humanizada, que busca conhecer a realidade de cada uma destas pessoas,
para prover os devidos encaminhamentos. Prioriza-se uma atuagao em parceria com
as equipes da rede de atendimento, para uma atua¢dao que promova melhorias na
condicdo de vida da pessoa atendida. O trabalho realizado consiste, dentre outros, na
regularizacao de documentacdao, na habilitacdo de beneficios, na administracao
financeira-patrimonial, visitas domiciliares e institucionais, reunides com a rede de

servicos, elaboracdo da prestacao de contas.

15. NUCLEO DE APOIO TECNICO DO JUDICIARIO (NATJUS/RJ)

O NATIJUS foi criado pela Secretaria Estadual de Saude (SES) com a finalidade de
subsidiar os magistrados na tomada de decisGes em processos que envolvam questdes
relativas ao direito a satde pelo Sistema Unico de Satide, um importante requisito para

o Prémio CNJ da Qualidade, atualmente.

O funcionamento do NATJUS no TJRJ foi regulamentado pela Portaria 1976/2021
e a SGSUS é fiscal e gestor do convénio, sendo responsavel pelo apoio administrativo

e logistico

16. COMISSOES
A SGSUS interage com as seguintes comissoes:

e Comissdo de Articulacdo de Programas Sociais (COAPS) - Portaria n2 1432/2023;

e Comissdao de Aplicacdo dos Recursos de Prestacdo Pecunidria (COAPP) -
Portaria n2 978/2023;

e Comissao de Monitoramento e Avaliacgdo do Cumprimento do Objeto das
Parcerias Celebradas entre o Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro e

as OrganizagGes da Sociedade Civil (COMAV) - Portaria n2 980/2023
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e Comité de Promoc¢ao da Igualdade de Género e de Prevengdao e
Enfrentamento dos Assédios Moral e Sexual e da Discriminagao (COGEN) -
Portaria n2 992/2023;

e Comissdao Permanente de Acessibilidade e Inclusao (COMAI) - Portaria
n2 1360/2023;

e Comissao de Politicas Institucionais para Promocao da Sustentabilidade

(COSUS) - Portaria n? 1114/2023.
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16.PECAS DE DIVULGACAO
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