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I- INTRODUGAO

A Comissao de Articulagdo de Programas Sociais — COAPS foi instituida pelo Ato
Executivo 46/2019 em fevereiro de 2019, com a finalidade de promover e articular, no
ambito de sua competéncia, politicas sociais norteadas por praticas humanizadoras e
inovadoras de direitos sociais, incentivando ag¢les de conscientizacdo da
responsabilidade institucional contidas no Plano de Logistica Sustentavel do PJERJ, em
particular o eixo 7 — Responsabilidade Social.

Em abril do mesmo ano, a COAPS tornou-se responsdvel pelo Programa de
Aprendizagem do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, auxiliando a Comissao
Interinstitucional do Estado do Rio de Janeiro para a Aprendizagem — CIERJA no
encaminhamento de jovens em situacdao de vulnerabilidade social ao mercado de
trabalho, de acordo com a Lei de Aprendizagem (Lei 10.097/2000).

Segundo esta Lei, empresas de médio e grande porte devem contratar jovens
com idade entre 14 e 24 anos como aprendizes. O contrato de trabalho pode durar até
dois anos e, durante esse periodo, o jovem é capacitado na instituicdo formadora e na
empresa, combinando formacdo tedrica e pratica.

A COAPS atua na promog¢ao do desenvolvimento pessoal e profissional dos
jovens em medida protetiva ou socioeducativa assistidos pelas Varas da Infancia, da
Juventude e do ldoso (VUIs), Vara da Infancia e da Juventude (VIJ) e Vara de Execugao
de Medidas Socioeducativas (VEMSE), bem como mediando e acompanhando a inser¢ao
destes no mercado de trabalho formal.

Para estes adolescentes, que muitas vezes ndo possuem uma rede de apoio, o
trabalho constitui a possibilidade de construcdo de uma nova jornada. Entretanto,
devido a baixa escolaridade, falta de capacitacdo e baixas expectativas, eles vivem
condicGes de desigualdade em relacdo a outros jovens na insercdo no mercado de
trabalho.

Para a execucao deste programa, a COAPS estabeleceu parcerias com empresas,
voluntarios, e instituicdes governamentais e ndao governamentais, no ambito da
construcdo de um projeto de vida autonomo e do trabalho protegido para estes jovens,
servindo como 6rgdo de apoio e integracdo, possibilitando a garantia, efetividade e
qualidade da prestacao jurisdicional na defesa dos direitos juvenis.

O direito a profissionalizagdo esta assegurado ao jovem pela Constitui¢ao Federal
e pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente.

O artigo 227 da Constituicdao Federal, atribui ao Estado, a familia e a sociedade
o dever de assegurar a crianga, ao adolescente e ao jovem o direito a dignidade, a
educacdo, a profissionalizacao, entre outros direitos tidos como fundamentais.



http://www4.tjrj.jus.br/biblioteca/index.asp?codigo_sophia=215305&integra=1
http://www4.tjrj.jus.br/biblioteca/index.asp?codigo_sophia=215305&integra=1
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Os artigos. 60 a 69 do Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n2 8.069/90),
asseguram ao adolescente, a partir de 14 anos de idade, o direito a profissionalizacao e
a protegao no trabalho;

A lei que instituiu o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Lei n
12.594/2012) também prevé a necessidade de preparar os adolescentes e jovens em
cumprimento de medidas socioeducativas para o mundo do trabalho.

Em 14/02/2020 o CNJ, através da Recomendagdo do CNJ N2 61 /2020 em seus
artigos 12 e 22 recomenda que tribunais brasileiros adotem programas de aprendizagem
técnico-profissional aos adolescentes, a partir dos 14 anos, priorizando jovens em
situacdo de vulnerabilidade ou risco social.

Em julho de 2021, a COAPS iniciou articulacdo com o Centro de Apoio
Operacional das Promotorias de Justica de Protecdo ao Idoso (CAO IDOSO) e
Nucleo Especial de Atendimento a Pessoa Idosa da Defensoria Publica do RJ (NEAPI)
com vistas a iniciar um projeto tendo como publico alvo as pessoas idosas.

Os juizes responsdveis pelas Varas do Idoso foram convidados a encaminhar
projetos sobre a tematica e a Juiza da Vara de Teresdpolis apresentou o Projeto
ReciprocidArte. Desde entdo, o Projeto vem sendo replicado na Comarca de Sdo Gongalo
e teve inicio também na comarca da Capital.

O Projeto ReciprocidArte visa minimizar o impacto das alteracées emocionais
decorrentes do envelhecimento, resgatar a histéria e promover a autoestima de idosos
residentes em InstituicGes de Longa Permanéncia, por meio de atividades do universo
artistico e cultural que sdo desenvolvidas, preferencialmente, por alunos da rede publica
e particular de ensino.

O Estatuto da Pessoa Idosa (Lei 10.741/2003) em seus artigos 20 e 22, destaca
que “A pessoa idosa tem direito a educacdo, cultura, esporte, lazer, diversoes,
espetdculos, produtos e servicos que respeitem sua peculiar condi¢do de idade” e “nos
curriculos minimos dos diversos niveis de ensino formal serdo inseridos conteudos
voltados ao processo de envelhecimento, ao respeito e a valorizacao dos idosos, de
forma a eliminar o preconceito e a produzir conhecimentos sobre a matéria. “

O Projeto ReciprocidArte tem por escopo especifico: estimular a criatividade, a
concentracdo, a capacidade cognitiva e a coordenagdo motora dos idosos; incentiva-los
a se expressarem, exercitando sua memoria e sua linguagem; contribuir para o
desenvolvimento de uma melhor qualidade de vida para esse grupo de pessoas,
proporcionando bem estar fisico e emocional; promover o respeito e a valorizacdo da
pessoa idosa; estimular os alunos ao conhecimento e a reflexao acerca do processo de
envelhecimento; incentivar uma interagao social construtiva entre geragdes diferentes;
fomentar a pratica da solidariedade, destacando a importancia de cada um fazer o que
esta ao seu alcance em prol do seu préximo.




i

Comisséao de Articulagcao de Programas Sociais

[I- PROJETOS E PARCERIAS
2.1. PORTAL DA APRENDIZAGEM

Consiste no encaminhamento de jovens em situacdo de vulnerabilidade social para
o mercado de trabalho, de acordo com a Lei de Aprendizagem (Lei 10.097/2000).

COMLURB

e 2021/2022

A assinatura do Termo de Compromisso para Regularizacdo da Cota Legal de
Aprendizagem da Companhia Municipal de Limpeza Urbana da Cidade do Rio de Janeiro
— COMLURB, no més de abril de 2021, garantiu vagas para 918 jovens no programa
Jovem Aprendiz da empresa. Segundo o Termo as vagas deveriam ser preenchidas entre
os meses de abril de 2021 e abril de 2023. Entretanto, diante da necessidade de
assinatura de um novo documento, ainda nao ha definicdo da nova data para término
do programa.

De abril de 2021 a dezembro de 2022, jovens assistidos pelas Varas da Infancia e
Juventude ou oriundos da Rede Publica de Educacdo foram encaminhados pela COAPS
para o processo seletivo de jovem aprendiz da COMLURB, resultando em 486
contratagcdes. Os contratados desempenharam as partes tedrica e pratica nas unidades
do SENAI, onde se profissionalizaram.

Os cursos ofertados neste periodo foram os de Instalador Hidraulico (120h
RENAPSI + 640h SENAI), o de Padeiro e Confeiteiro (120h RENAPSI + 840h SENAI) e
Pedreiro em Edificacdes (120h RENAPSI + 840h SENAI) A empresa responsavel pelas
contratacdes, RENAPSI, e o SENAI estdo trabalhando na ampliacdo de novos titulos, o
gue possibilitard a expansao de oferta de cursos para outras localidades.

Cursos N2 de Jovens- 2021 N2 de Jovens- 2022
Instalador hidraulico 76 107
Padeiro e Confeiteiro 97 124
Pedreiro em Edificagdes - 82
Total 173 313

TOTAL 486
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Foram contemplados jovens dos seguintes municipios: Rio de Janeiro, Niterdi,
Sao Gongalo, Nilépolis, Nova Iguacu, Mesquita e Queimados.

N2 de Jovens N2 de Jovens
Comarcas 2021 2022
Rio de Janeiro 134 228
Niterdi /S3o Gongalo 20 60
Nova lguacu/ Mesquita/ Nilépolis/ Queimados 19 25
Total 173 313
TOTAL 486

Aula no curso de Instalador Hidraulico no SENAI Tijuca

Durante o periodo realizamos o acompanhamento dos adolescentes que
estavam inseridos no programa, auxiliando-os em suas dificuldades que iam desde
auséncia de internet para acompanhamento das aulas da instituicdo formadora, que
passaram a ser remotas, bem como dificuldade em acompanhar o conteldo
apresentado. As parcerias com as instituicbes e empresas, foram extremamente
importantes neste momento.
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Turma do curso de Padeiro e Confeiteiro no SENAI Nova Iguagu

Turma do curso de Padeiro e Confeiteiro no SENAI Tijuca

Origem dos jovens inseridos no programa

Socioeducativa Protetiva Rede
Publica
2021 91 47 35
2022 166 84 63
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|  TOTAL | 257 | 131 | 98 |

Nos meses de setembro, outubro, novembro e dezembro de 2021, as vagas do
programa da COMLURB (100 vagas) foram direcionadas, com o apoio da CIERJA, aos
jovens que estavam cumprindo medida socioeducativa em meio fechado (internacdo e
semiliberdade). Nesta modalidade, foi oferecido inicialmente um curso de pré-
aprendizagem ministrado pelo Instituto Saber.

Entretanto, ndo foi possivel a formagcdo de turmas no SENAI apenas com o
numero de jovens em medidas restritivas de liberdade contratados. Assim, foi
necessdria, em 2022, a realizagdo de turmas mistas (jovens em medidas restritivas de
liberdade/ jovens em cumprimento de medidas em meio aberto/ jovens de medidas
protetivas / jovens oriundos da rede publica de ensino).

*Apresenta¢do do Trabalho Final Turma Instalador Hidrdulico — Unidade Niterdi
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*Entrega de Certificados. Alunos Turma Padeiro e Confeiteiro — Unidade Nova Iguagu
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Nas turmas iniciadas em 2021, cerca de 50% dos jovens foram aprovados e receberam
o certificado profissional. Entre os ndo aprovados, ha casos de jovens que concluiram o
curso (porém sem o aproveitamento necessario), evasao e solicitacao de desligamento
por recebimento de uma nova proposta de estudo/trabalho.

Alguns jovens mesmo reprovados ressaltaram a importancia de participacdo no
programa, compreendendo como uma oportunidade de desenvolvimento pessoal e

profissional.

As turmas iniciadas em 2022 ainda ndo concluiram o curso.

Jovem Aprendiz Comlurb -Turmas 2021

= Concluintes com certificagdo

m Concluintes sem certificacdo/ Evasdo/ Solicitacdo de desligamento

Com a constante oferta de vagas para a capital, em meados do ano de 2022 o
preenchimento das turmas foi prejudicado, pois ndo havia jovens suficientes para suprir
a demanda minima das turmas.

Em maio do mesmo ano, foi realizada uma reunido entre COAPS, SENAI E
RENAPSI a fim dialogar sobre a validacdo de novos titulos e ampliacdo da oferta de
cursos para o interior do Estado. SENAI e RENAPSI informaram que a previsao para sanar
estas demandas seria agosto/22, porém até o final do ano ndo houve avanco.

Em novembro de 2022 o processo de contratacdo foi interrompido devido a
necessidade de ajuste no termo de Cooperacdo entre SENAI/RENAPSI.

Ainda ndo hd previsao sobre a retomada das contratacdes restantes.
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OUTRAS EMPRESAS PARCEIRAS

No biénio 2021/2022, 51 jovens foram inseridos no mercado de trabalho formal
pelas empresas parceiras da COAPS, sendo elas:

e Cartério 42 Registro Civil das Pessoas Naturais Catete

e A Nossa Drogaria

e Casa & Video

e Escritério Fabio Azevedo e Bragancga

e Supermercados Vianense

e Banco Itau

e 42 Oficio de Registro Iméveis da Comarca do Rio de Janeiro- Santa Cruz
e Companhia Municipal de Desenvolvimento de Petrépolis — COMDEP
e Escritério Bruno Calfat

e Prefeitura Municipal de Marica

o Prefeitura Municipal de Teresopolis

2.2. CAPACITACAO/ QUALIFICACAO

SENAC

e PROJETO CONEXAO JOVEM CIDADAO

O Tribunal de Justica do Rio de Janeiro, através da COAPS, firmou convénio com
o SENAC para realizacdo de cursos profissionalizantes de Costura, Embelezamento do
Olhar, Técnicas basicas de Maquiagem e Formacdo de Garcom parajovens
acompanhados pelas VUI's.

No primeiro semestre de 2022 foi realizada uma turma de Embelezamento do
Olhar na qual 15 jovens foram contemplados. A previsdo para 2023 é realizar mais duas
turmas de até 30 alunos cada. O curso foi realizado no Centro Politécnico do SENAC, no
bairro Riachuelo.
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*Formatura dos jovens que concluiram o curso de Embelezamento do Olhar
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A parceria TJ/SENAC possibilitou ainda a inser¢do de um jovem no curso de jardinagem
de forma gratuita.

CIEE
e PROJETO JOVEM ALERTA

O Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, através da COAPS, estabeleceu
parceria com o CIEE para o desenvolvimento do ProjetoJovem Alerta com os
jovens assistidos pelas Varas da Infancia e Juventude do estado.

Objetivos:

- Facilitar a participagao e o desenvolvimento humano de adolescentes e jovens.
- Incentivar a participacdo mais efetiva na gestdo da sua autonomia profissional.
- Estimular a Educacdo Regular.

- Despertar o interesse sobre tematicas de Cidadania, Universo Juvenil, Direitos e Mundo
do Trabalho.

- Diminuicdo do indice de evasio escolar do Estado do Rio de Janeiro.

O Projeto foi realizado nas seguintes comarcas:

- Rio de Janeiro

- Campos dos Goytacazes
- Barra Mansa

- Macaé

- Nova Friburgo.

- Teresdpolis
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No total, 81 jovens se beneficiaram do projeto.

*Certificagdo dos jovens que concluiram o curso no municipio de Barra Mansa
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Il - TRABALHO COM A POPULACAO IDOSA

Projeto ReciprocidArte

O projeto foi idealizado pelo Comissariado da Vara da Infancia, Juventude e do Idoso de
Teresopolis e visa minimizar o impacto das alteragcdes emocionais decorrentes do
envelhecimento, resgatar a histdria e promover a autoestima de idosos residentes em
Instituicdes de Longa Permanéncia de ldosos (ILPIs), por meio de atividades do universo
artistico e cultural desenvolvidas por alunos da rede publica e particular de ensino.

Acdes em 2022:

O projeto foi desenvolvido nas comarcas de Teresdpolis e de Sdo Goncalo e iniciado um
Projeto Piloto com a Secretaria de Educa¢ao do Estado do Rio de Janeiro na ILPI Cristo
Redentor.

*Encontro intergeracional entre idosos das ILPIs Lar das Acacias e Doce Vida e alunos da rede de ensino
de S3o Gongalo.
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*Encontro intergeracional entre idosos das ILPIs Mansdo dos Velhinhos e Sdo Vicente de Paula e alunos
da rede de ensino de Teresdpolis.
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* Apresentacdio do Coral de Alunos do Colégio Estadual Compositor Manacéia José de Andrade no Abrigo Cristo

Redentor.
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IV. DOACAO BAZAR/ MATERIAL ADIDAS

A COAPS recebeu a doacdo de aproximadamente 7.000 pecas inauténticas
da marca Adidas. O material foi descaracterizado pela Fundacdo Santa Cabrini, através
de uma parceria entre a COAPS e a VEP com a SEAP.

Apds o processo de descaracterizagdo as pecas foram encaminhadas para:

- Coordenadoria Judiciaria de Articulagdo das Varas da Infancia e da Juventude
e do Idoso (CEVI), paraatender ao publico assistido pelo Nucleo de Audiéncia de
Apresentacao (NAAP).

- Instituicdes de acolhimento de adolescentes do municipio do Rio de janeiro.

- URS Haroldo Costa, responsavel por distribuir o material para as instituicdes
municipais de acolhimento a popula¢do em situac¢do de rua.

O valor arrecadado no Bazar Solidario foi revertido para doacdes as
Instituicoes indicadas pelos magistrados com competéncia na Vara da
Infancia, Juventude e Idoso e para a Coordenadoria Judicidria de Articulacdo das Varas
de Infancia e Juventude e Idoso (CEVIJ).

V. TRANSPORTANDO PARA A APRENDIZAGEM

Fornecimento de cartGes eletronicos (utilizados em Onibus convencional,
municipal e/ou intermunicipal), para jovens indicados pelos Juizos competentes,
objetivando viabilizar o acesso de aprendizes aos cursos de formacdo técnico-
profissionais.

As passagens foram utilizadas por jovens matriculados nos seguintes cursos:
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Embelezamento do Olhar - SENAC RIACHUELO
Curso de barbeiro - Projeto Doe um Futuro - TJRJ/VIJI Sdo Gongalo

VI.SELO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

Em 2021 e de 2022, as empresas que desenvolveram acdes de parceria junto a
Comissdo de Articulacdo de Programas Sociais — COAPS na inclusdo e acesso ao trabalho
de adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social assistidos pelas Varas da Infancia
e da Juventude do estado do Rio de Janeiro, receberam o Selo de Responsabilidade
Social conferido pelo Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

Foram elas:

e Anode 2021

Cartdrio 42 Registro Civil das Pessoas Naturais Catete

A Nossa Drogaria

Casa&Video

Escritério Fabio Azevedo e Braganca

Supermercados Vianense

Banco Itau

42 Oficio de Registro Imdéveis da Comarca do Rio de Janeiro- Santa Cruz

Companhia Municipal de Limpeza Urbana da Cidade do Rio de Janeiro - COMLURB

L N EWNE

Companhia Municipal de Desenvolvimento de Petrépolis - COMDEP

A Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro, a Prefeitura Municipal de Marica e a Prefeitura
Municipal de Petrépolis, também contribuiram para o desenvolvimento do trabalho e
insercdo dos jovens no mercado de trabalho e, no intuito de reconhecimento ao apoio
recebido, também receberam o Selo de Responsabilidade Social.

O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial SENAI foi homenageado pela qualidade
e pelo empenho no processo de formagao profissional dos jovens em situacao de
vulnerabilidade social atendidos pela COAPS.
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e Anode 2022
1. Bruno Calfat Advogados
2. Casa&Video
3. 4° Oficio de Registro de Iméveis do Rio de Janeiro
4. Prefeitura Municipal de Marica
5. Prefeitura Municipal de Teresdpolis
6. Companhia Municipal de Limpeza Urbana da Cidade do Rio de Janeiro — COMLURB

O SENAC e o CIEE também foram homenageados por contribuirem na capacitacao de
jovens para o mercado de trabalho através da oferta de cursos.
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VII- REUNIOES COM AS EMPRESAS DEVEDORAS DE COTAS

Em parceria com o Auditor Fiscal do trabalho, os membros da COAPS realizaram
reunidoes com empresas que apresentavam divida em sua cota de jovem aprendiz. A
proposta da COAPS foi sensibilizar as empresas junto ao Tribunal para dar uma
oportunidade aos jovens assistidos pelas Varas da Infancia e Juventude.

Foram realizadas 10 reunides, porém ndo obtivemos éxito neste projeto.
VIII- REUNIOES COM PREFEITOS

No intuito de sensibilizar os prefeitos para a situacdo dos jovens assistidos pelas Varas
da Infancia e Juventude de seus municipios foram realizadas em 2021 e 2022 reunides
com os prefeitos do Rio de Janeiro, Petrépolis, Marica, Teresdpolis, Niterdi, Campos dos
Goytacazes e Miracema. Os quatro primeiros municipios efetivaram contratagdes de
Jovens aprendizes.

VI- NOTICIAS DA COAPS PUBLICADAS PELA ASSESSORIA DE IMPRENSA NO SITE DO TJRJ

Em 12/07/2021: jovens aprendizes beneficiados pela maior cota oferecida no pais ja
estao ocupando postos de trabalho.

Em 19/04/2021: Transformacgdo social: assinatura de termo de compromisso no TJRJ
garante 918 vagas a jovens aprendizes.

Em 20/04/2021: Maior cota do pais: TJRJ efetiva parceria para gerar oportunidade a 918
jovens aprendizes.

Em 16/09/2021: Convénio entre TJRJ e Municipio de Petrdépolis beneficia jovens
aprendizes.

Em 26/11/21: Tribunal de Justica do Rio entrega Selo de Responsabilidade Social.

Em 31/05/22: Participantes do Programa Conexao Jovem Cidaddo recebem
certificados no TJRJ

Em 13/06/2022: Vara da Infancia, da Juventude e do Idoso de S3o Gongalo promove
primeira edicdo do projeto Reciprocidarte

21/09/2022: Vara da Infancia, da Juventude e do Idoso da Comarca de Teresdpolis
realiza evento musical do Projeto ReciprocidArte

Em 04/11/2022: Sete mil pecas apreendidas serdo doadas para instituicGes de
acolhimento de adolescentes e populacdo em situacao de rua.
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e Em 12/12/22: Comissdo de Articulagdo de Programas Sociais do TJRJ entrega ‘Selo de
Responsabilidade Social’ para empresas parceiras.

VII- PROPOSTAS PARA 2023

Para o ano de 2023 a COAPS espera continuar desenvolvendo ag¢des que
possibilitem garantir aos jovens assistidos pelas Varas da Infancia e da Juventude do
estado do Rio de Janeiro o acesso ao mercado de trabalho e para isso planeja manter
seu trabalho através dos seguintes eixos:

Eixo 1- Insercdo no mercado de trabalho - Vagas de emprego na condicdo de
aprendiz.

Eixo 2 — Preparacdo dos adolescentes para insercao no mercado de trabalho.
(Atitudes e participacdo em programas que favorecam a construgdo ativa de seus
projetos pessoais e o desenvolvimento gradual da autonomia.)

Eixo 3- Qualificacdo profissional: Cursos profissionalizantes

Eixo 4- Projeto com a populacdo idosa

Eixo5- Iniciar articulacdo com a Subsecretaria de Programas para a Populagdo em
situacdo de Rua, atendendo a recomendacdo do CNJ.

Eixo 6 — Responsabilidade Social das prefeituras do estado.

Para realizacdo deste trabalho, a COAPS permanecerd trabalhando na captacao
de parcerias com empresas, voluntarios, e instituicdes governamentais e ndo
governamentais, servindo como érgao de apoio e articulacdo entre os atores envolvidos.




