PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
GABINETE DA PRESIDENCIA (GABPRES)
DEPARTAMENTO DE GOVERNANCA, ESTRATEGIA E PLANEJAMENTO (DEGEP)
DIVISAO DE APOIO AOS ORGAOS COLEGIADOS ADMINISTRATIVOS (DICOL)

Grupo de Trabalho para a implantagcio do Sistema de ATA DE REUNIAO
Escrituragido Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias N° 10/2022
e Trabalhistas — eSocial (GT-eSocial)

Data: 15.08.2022 Horario: 11h Local: Sala de reunides da DICOL

Presentes presencialmente na reunido os seguintes membros e convidados:

Presidente do Grupo de Trabalho:

> Juiz Gilberto de Mello Nogueira Abdelhay janior;
Diretoria Geral de Gestdo de Pessoas (DGPES):
» Renata Monteiro Costa, representante da DGPES/DEMAG;
» Claudia Regina Carvalho de Souza, representante da DGPES/DEAPS
» Marcia C. Ramos Soares, representante da DGPES/DEMAG/DIPIM;
Diretoria Geral de Planejamento, Coordenacdo e Financas (DGPCF):
» Claudia Silva de Souza Barros, representante da DGPCF/DEFIN/DITES;
» Adriana A. de Souza Guedes, representante da DGPCF/DEFIN/DILID;
Diretoria Geral de Tecnologia da Informacao (DGTEC):
» Aline Viana Magalhaes, representante da DGTEC/DESIS e
» Victor de Alencar Jesus, representante da DGTEC/DESIS;
Diretoria Geral de Planejamento e Administracao de Pessoal - CGJ:

> Virginia Maria Correia Viveiros, representante a DGAPE/DIPES;
Departamento de Movimentacdo de Magistrados (GABPRES/DEMOV):
» Hideraldo Luiz Ferraz de Miranda, representante do DEMOV.

Presentes, ainda, através do TEAMS a juiza Auxiliar da Corregedoria Geral
da Justica Fernanda Xavier de Brito e os senhores Jéssica de Oliveira Ribeiro,
Rodrigo Fernandes de Almeida, Syndson Moraes L. Silva, Maristela Mattos dos
Reis, Janaina Avila Correia Aluz, Cldudia Cabral Mosca Duarte Glé6ria, Marcus
Vinicius de Freitas Vieira, Isabel de Alcantara Moreira, Jaqueline Crispim Bandeira,
Basilio Kowalczuk Filho, Marcia Cristina Ramos Soares, Marcos César Martins
Medeiros, Priscila de Oliveira Ribeiro, Marina Chryséstomo, Marcia dos Anjos e
Silva Goncalves, Adriana Maria de Azevedo Moraes e Marta Magalhaes de Oliveira.
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O Juiz Gilberto de Mello Nogueira Abdelhay janior abre os trabalhos as
11h10min, agradece a presenca de todos e solicita ao Sr. Victor Jesus que inicie

a apresentacao:

Resumo

EVENTO
5-2200 - MAGISTRADOS

" 17 magistrados rejeitados.
+ Pendente o envio de magistrados que se aposentaram(9), faleceram {15) e exonerado{1)
apés 21/11/2022. Expectativa para Iniclar os envlas a partir do dla 16/08/2022.

$-2200 - SERVIDORES » 373 servidores efetlvos permanecem rejeitados. |
+ 8 servidores comissionados permanecem rejeitados. :
+ Pandente o envio de servidores gue se aposentaram (108), faleceram (114) e exonerados (20)
apbs 21/11/2022. Expectativa para iniciar os envios a partir do dia 16/08/2022.
+  Necessérionovo alinhamento sobre o processode reenvio de eventos rejeitados por
probiemas cadastrals na RFB.

5-2300 - ESTAGIARIOS NAQ ‘ bG‘i’EC realiza nd-o ajustés pa r-a \}iébfllzaro erwic; ﬂefo proprio sistema UNIVWEB, Previs3o: -
REMUNERADOS 19/08/ 2022

'6-2300 - ESTAGIARIOS DIESS Inlclou os erwlosern 10/08/2022

REMUNERADOS + Existe um quantitativode estagidrios religados que aindando foi enviado pois o mecanismode
cofeta de Informactes desenvolvido pela DGTEC n3o estava preparado para lidar com t
situagdes de religamento. Previsdo para abordar esses casos: 8 pamr do dia 22/08/2022 )

DGTEC esta trabalbando na elaboragéio das planilhasde aptos e inaptos. Previsso: semanado
dia 22/08/2022. .

L

lsizsoo - REQUISITADQS

ﬂeSocial PODER JUDICIARID
SR TATE RTINS TR U KX SYN 12 1Y

O Sr. Victor inicia a2 apresentagao detalhando as pendéncias e explicando
que todas estao sendo devidamente tratadas. Assinala que ha necessidade de

alinhamento para definicao do processo de reenvio de eventos rejeitados por
problemas cadastrais na Receita Federal, e cré que a melhor solugcao seria
solicitar o apoio da DEATE, que teria melhores condicdes, para atualizagao da
planilha de controle e reenvio dos dados corrigidos as sextas-feiras.

Considerando a aquiescéncia do Sr. Syndson Moraes, o grupo de trabalho
define que ao DEATE cabera a atualizacao da planilha de eventos rejeitados por
problemas cadastrais na RFB e o procedimento de reenvio devera ser iniciado
na_proxima sexta-feira, dia 19/08/2022. Doravante, a planilha deverd ser
atualizada até a_ quinta-feira anterior ao novo reenvio. DGTEC/DESIS e
DGTEC/DEATE alinharao o proé:edimento.

Em relacdo a publicagdo de aviso para regularizacao de cadastro, a
Administracdo Superior definiu que os dados da base do TJR] (GPES) nao serdo
retificados com base nos dados da Rece‘ita Federal. A Sra. Claudia Carvalho

noticia que a minuta ja estd alterada e inserida no procedimento SEl, com a
exclusdo do paragrafo que previa trazer o cadastro da RFB para o TjR], e o
processo estad no gabinete do Juiz Auxiliar da Presidéncia Alexandre Teixeira, e
serd encaminhado ao gabinete da juiza Auxiliar da Corregedoria Fernanda

GT-eSocial - ata da reunifo n® 10/2022 (RTY



Xavier. Dr. Gilberto solicita & Sra. Cldudia que avise a Dra. Fernanda e a Sra.
Virginia Viveiros quando o processo for encaminhado a CGJ.

Em relacdo a situacdo do evento S-2300, relativamente aos estagidrios
remunerados, houve problema porque ndo se vislumbrou a hip6tese de
religamento no caso de reingresso no TJR). Para o eSocial, hd necessidade de
nova matricula, ainda que internamente permanecga a matricula anterior. A Sra.
Janaina Aluz participa que ja foram enviados 4.144 estudantes ativos, com
contrato em vigor, tendo sido 116 rejeitados por erros. Estes estdo sendo
tratados.

A Sra. Jaqueline Bandeira informa que sera disponibilizada hoje nova
versao do programa, com novos filtros que permitam tratar os casos rejeitados
e a partir de 22 de agosto sera enfrentada a questao da nova matricula nos casos
de reingresso. Ja esta no planejamento também a previsido de se gerar matricula
especifica para estagiarios nao remunerados.

Em relagdao aos requisitados, a situacao seré resolvida com a mesma
metodologia aplicada a questdo dos estagidrios em caso de reingresso:
internamente permanecera a mesma, porém, haverd uma nova matricula no
eSocial para cada reingresso.

Resumo
EVENTO ) OBS
§~7400 P ﬁb.isasrhﬂ:os T 363 magistmdosenvladoseha_c_eltos com succé;g S
» Pendente 3 magistrados que se aposentaram apds 21/13/2021. € necessdrio enviar os

respecuvos S. 2200 e S~2399

5-2400 - SERVIDORES » Apesardetermos envladoa planlihade prévia para a DICAD a equipe necessha verificar ;
alguns pracedimentos utilizados para gerar a planilha, pois & possivel que alguns dados |
estejam errados. '

$.2400 —"PE-NS'IOMSTA'S A penstonlitaﬁenvia’dose aceitos com cucesso.
+ Pendentes 12 pensionistas, 2 por problemas de enderego no exterior e 05 10 restantes estdo
sendo verificados pela equipe.

§.2410 - MAGISTRADOS + {dentificadanecessidade de revisio nos mecanismos envolvidos na coleta e anvio de eventos.
[5-2410 - SERVIDORES . !dentlficada necess:ﬂade de re‘wsao nos mecanismos envolvidos na coleta e envio de eventos. ]
§-2410 - PENSIONISTAS + identificadanecessidade de revizs3o nos mecanksmos envolvidos na coleta e enviode eventos. .

(“JeSocial PODER uDICIARID

O Sr. Victor elucida que o evento S-2400-Magistrados esta bem
encaminhado. Em relacao ao evento S-2400-Servidores, destaca a necessidade
de verificar alguns procedimentos utilizados para a gerag¢ao da planilha, pois é
possivel que existam dados equivocados. A Sra. Jaqueline acrescenta que se
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percebeu falha de entendimento de conceito, dai a revisao do mecanismo de
coleta de dados, por precaucao. A intengdo é que até o término desta semana a
planilha seja refeita e encaminhada a DICAD para validagao.

O Sr. Victor salienta que os entraves j& foram superados e estd sendo
efetuada apenas revisao do mecanismo de envio e coleta de dados relativo ao
evento S-2410. Fechando o evento S5-2400, ambos serdao enviados
conjuntamente.

Resumo

EVENTO o8
[5-2230- MAGISTRADOS  « Previsio para enviar planiiha de prévia: 15/08/2022, ]
§-2230 = SERVIDORES + Previsdo para enviar planitha de prévia: 15/08/2022. '

{ 5.2230 - REQUISITADOS ~ + Em lavantamento preliminar. - ]
$.2231 - MAGISTRADOS ¢  Em lavantamento preliminar,
33-2231 - SERVIDORES « Em levantamento preliminar. h )

$-2299 - MAGISTRADOS « N3oenviado.
+ Quantitativo pendente: 25 eventos,

5-2299 — SERVIDORES + N3oenviado. - - ' S
+  Quantitativo pendente: 242 eventos.

5-2389 = REQUISITADOS + N&oenviado.
E-zsee - ESTAGIARIOS « Funcionalidadepronta no UNIVWEB. ]

leSocial Q8] sooen worcurs

O Sr. Victor explica que estes eventos, de afastamento temporario, cessao

para outro 6rgao e desligamento, ainda estdo em fase mais embrionaria.

Tabela de Rubricas de Servidores e Magistrados —Evento S-1010

» Evento aindando enviado ao eSocial 0 MPS eSocial serd promovido a produgdoem17/08/22 para estefim.

As representantes da DGPCF informam que serd iniciada a interface entre
o sistema GRP e o MPS-eSocial, e o Dr. Gilberto solicita que 0s progressos sejam
informados no grupo do TEAMS, para acompanhamento de todos.

O Sr. Victor acrescenta que ocorreu apresentacao/homologacao do MPS-
eSocial em 28/07/2022, e remanesceu a necessidade de realizacdao de alguns
testes. Porém, o trabalho que a DGTEC tinha em relacdo a DGPCF pode ser
considerado concluido. Serd promovido a producao em 17/08/2022.
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Eventos de Pagamento: $-1200 e S-1210 de Servidores Vinculados ao RGPS

¥ PendéntiadedefinikBodoscampos:

» gtdRubr e fatorRubr.

- {resolvido em 08/07/2022).

se. (resolvidoem 27/07).

¥ Definicfes aserem obtidascom 8 DIPAG.

O Sr. Victor esclarece que recebeu, em 12/08/2022, a noticia de duas
pendéncias consideradas cumpridas, mas que na verdade ainda ndo foram
superadas, vez que foram consideradas insuficientes as informagdes pelo
desenvolvedor. Assim, ha necessidade de superar as barreiras ainda existentes
nos eventos S-1200 e $-1210. Assim, o Dr. Gilberto solicita as areas de negdcio
relativas a pagamento (DIPAG e DIPAG-MAG) gue entendam as inconsisténcias
e busquem resolver as guestdes pendentes, elaborando plano de acao se for o
caso, junto ao desenvolvedor da MPS, Sr. Rodolfo. (DeIiberagSo 1)

Eventos de Pagamento: 5-1200 e S-1210 de Auténomos do TIERJ

¥ HomologatSo/Apresentagioreakzada em 28/07 aos usuarios da DGPCF. O DEATE participoudo evento e esta capacitadoa
prestar osawtilios pertinentes acs usudrios por ocasido dosenvios ao Ambiente Nadonal doeSodal a partirde
2270812622

O Sr. Victor registra que, em principio, o sistema esta pronto para atender
as obrigacdes do eSocial nos eventos de pagamento 5-1200 e S-1210. Em 22 de
agosto préximo serdo iniciadas as transmissdes. Manifesta a impressao de que
as obrigacdes hoje cumpridas por métodos tradicionais serdo gradativamente
substituidas, no tempo de maturacao do eSocial pelos 6rgaos publicos.

Assim, o Dr. Gilberto orienta que num primeiro momento se continue a
realizar as rotinas de envio de documentos, sendo importante que as areas de
negécio monitorem as noticias, eventualmente compartilhando as novidades
com grupo de trabalho, através do TEAMS. Reforca a importancia de que o TjR}
consiga no dia 22/08 atender ao maximo as obrigagdes do eSocial, colocando no
seu ambiente nacional o maximo de dados, e de forma mais precisa possivel.

> Deliberacdes n? 01 e 02 da Ata n? 09/2022 - Rubrica pertinente no caso
de pagamento de auxilio locomocéo para os estagiarios:

GT-eSocial — Ata de reunio n® 14/2022 (RTY



Tabela de Rubricas Estagidrios Universitdrios do TIER)

¥ Serdo utlizadas rubricas padrio databela 54 do eSocial {portanto, sem necessidade de emviode evento§-1010).

¥ Aguardandd adefiniclo dasrubricaspela drea de negécioresponsavel (DGPES-DEDEP-DIES)), pois ha duvidaquanto so
uso darubrica esociall 550. DEATE orientado a auxiliar © usuario jurnto aceSocial utiizando a pagina detira-dividas do
projeta.

A Sra. Janaina Aluz e o Sr. Marcus Vinicius esclarecem que foram realizadas
duas consultas, indagando acerca da rubrica pertinente no caso de pagamento
postecipado de auxilio transporte. A equipe do eSocial retornou informando que
a luz da legislacao trabalhista o vale transporte deve ser pago antecipadamente.
Ocorre que o auxilio pago a estagiarios tem natureza distinta, ndo sendo pago
de forma antecipada e no valor do transporte em sua integralidade. Assim, nao
hd rubrica que se coadune com esta situagao e a melhor sugestao seria,
inicialmente, englobar todos os valores como uma bolsa Unica. Posteriormente,
caso houvesse a inclusdo de rubrica especifica, seria vidvel reenviar os eventos.

O Dr. Gilberto, em principio, ndao vé problemas em incluir todos valores na
rubrica da bolsa do estagiario, mas entende que esta decisdo deva ser da
Administracao Superior. Considera a hipotese de consultar o nucleo de atuagao
da PGE/R) na éarea trabalhista. De toda forma, hé a possibilidade de retificagdo
de dados a posteriori, efetuando nova transmissdo. A Dra. Fernanda Xavier
concorda que a questao deva ser analisada pela Administragao Superior.

Todos de acordo, o colegiado define que o auxilio-locomocao dos
estagidrios deverd ser considerado conjuntamente com o valor da bolsa-auxilio

para fins de lancamento do evento no eSocial, até que haja determinacao em
sentido contrario.

Assim, o colegiado delibera que a DICOL deverd autuar no SE| as atas n2
09/2022 e n? 10/2022, que tratam do tema, juntamente com _as mensagens

trocadas com a equipe do eSocial. Tudo nos autos, o processo serd encaminhado
ao Dr. Gilberto, que determinard o seu encaminhamento a Administracao

Superior. (Deliberagoes 2 e 3)
Sem prejuizo, o Sr. Victor ira verificar qual a solucao adotada pelo T|SP,

trazendo a resposta ha préxima reuniao. (Deliberagdo 4)

> Deliberacoes n? 03 e n? 04 da Ata n2 09/2022 — Responsabilidade de
envio do evento de pagamento em caso de servidor cedido, com
reembolso do érgao de destino em favor do PJER]:

AT R T AR o
GT-eSonial — ata de raunifio n® 10/2022 (RTY



Eventos de Pagamento: Cedidos x Pagamento x “Reembolso”

» Em algunscasos, senvidores e magistrados cedidos fuja responsabitidad e de pagamento rei sobre o drgdo dedestine
{cessionario), s8o pazes pelo TIERI e, posteriormente, £ realizado um “reembolso” do drgdo de destino em favor do TIERL

¥ EmconsuftaapeSoral, fomos informadn que a responsabilidade do erviode pagamentoainda serd do TIERL

O Sr. Victor informa que a equipe do eSocial foi consultada e confirmou
gue o fato de o servidor cedido estar na folha de pagamento do PJERJ gera a
obrigacao de envio pelo Tribunal do evento especifico, ainda que haja reembolso
posterior. No caso de cessao sem 6nus para o TJRJ, a responsabilidade de envio
do evento é do érgao que remunera o cedido.

EMERJ

% ESTAGIARIOS DAEMER!

* 5 2300 {cadastro do estagiario): conciuido. 43 evertos enviados comsucessoem 14/07/2022.

¥ $-1200§5-1210 {pagamento do estagidrio}: apresentagac gos usuarios ocorrida em 12/08/2022, sisemapronte,
homodogado e apresertado ao usuario

» Fahadefinigdo das rubricas a serem utilizadasno pagemento de estagidrios.

» AUTONOMOS EPROFESSORES DA EMERS

» M3oha necessdadede envio decadastro.

¥» A Esrolautiteard o GRP para langamento desses pagamentos e posterior envio go eSocial, Funcionalidade pronts,
homologada e apressntada em02/08/20622.

# As rubricas para pagamento de autdnomos [a foram definidas pela Escofa.

“ leSocial

O Sr. Victor informa que os sistemas que compdem o eSocial em relagdo a

EMER] j& entraram, com a utilizagao, no ciclo de melhoria continua. Assim, nada
mais ha a ser feito em relacao a eventos de Pagamento e Cadastro da EMER].

O Sr. Marcus Vinicius confirma que participou de todos os
encaminhamentos de cadastro e de todas as demonstracfes de pagamentos,
nao tendo sido verificado problema.

> Deliberacdo n® 05 da Ata n? 09/2022 - Parecer do Dr. Alfredo Albino:
A Sra. Claudia informa que a deliberacao foi cumprida, na medida em que

o parecer do Dr. Alfredo foi juntado aos autos do processo, que se encontra no
gabinete da DGPES.
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> Deliberacdo n? 06 da Ata n? 08/2022 - Telas de Integracéo -

Desenvolvimento:

O Sr. Victor informa que a deliberacdo continua pendente, considerando
que ainda nao foi possivel elaborar cronograma para desenvolvimento das telas
de integracdo. Cré, no entanto, que na préxima reunido ja seja possivel
apresentar estimativa.

> Novos servidores — Cadastramento:

A Sra. Adriana Moraes informa a previsao de cadastramento de 70 novos
servidores apés dia 22 de agosto. A Sra. Aline Magalhdes pontua que enquanto
ndo houver a interface com o GPES para envio automatico, ha que se estabelecer
processo de trabalho, que pode ser iniciado pela DICAD, para identificacao
destas matriculas e encaminhamento ao eSocial. O Sr. Victor complementa
enfatizando que o reprocessamento das sextas-feiras poderia recuperar os
novos servidores, cujas informacgdes ainda nao foram enviadas.

Desta forma, o Dr. Gilberto solicita que a DGTEC adeque a rotina para que

se identifique, toda sexta-feira, 0s ingressos no quadro do PJER], seja pela via

efetiva, seja pela via comissionada.

~ Nada mais havendo a ser debatido, o Presidente do GT-eSocial Juiz Gilberto
Abdelhay agradece a colaboragdo de todos, e designa a préxima reunido para o
dia 05 de setembro de 2022, as 11 horas, determinando que ocorra em formato

hibrido (presencial e com participacdo virtual através de link do TEAMS).

Juiz}yﬁrto de MeIWI a

Presidente do Grupo de Trabalho para a implantagdo do Sistema de

(Deliberagao 5)

Escrituracdo Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas -
eSocial (GT-eSocial)

Definicoes Imediatas do GT-eSocial

Cabera a equipe do DEATE a atualizagdo da planilha de eventos rejeitados (S- 2200)
por problemas cadastrais na RFB e o procedimento de reenvio devera ser iniciado na
préoxima sexta-feira, dia 19/08/2022. Desta forma, a planilha deverd ser sempre
atualizada até a quinta-feira anterior ao novo reenvio;

O auxilio-locomocao dos estagiarios deverd ser considerado conjuntamente com o
2 |valor da bolsa-auxilio para fins de lancamento do evento no eSocial, até que a
Administragao Superior determine de forma diversa;
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A DGTEC devera adequar a rotina de reenvio as sextas-feiras, para que sejam
identificados e enviados ao eSocial os dados.de cadastramento dos ingressos no

guadro do PJERJ, seja pela via efetiva, seja pela via comissionada.

elib
Entender as inconsisténcias e buscar resolver as

01| Questbes pendentes, elaborando plano de acao se DIPAG e Proxima
for o caso, junto ao desenvolvedor da MPS, Sr. DIPAG-MAG Reuniao
Rodolfo;
Autuar no SEI as atas n? 09/2022 e n? 10/2022 do

02 | GT-eSocial, que tratam do tema, juntamente com DICOL Aprovada a
as mensagens trocadas com a equipe do eSocial ata, imediato
(Processo SEI n® 2022-06088819)

03| Encaminhar o procedimento SEI n® 2022- DICOL Autuado, .
06088819 ao Dr. Gilberto; imediato
Verificar qual a solugao adotada pelo TJSP em Préxima

04 | relacdo ao envio de informacdes relativas ao |Sr. Victor Jesus .

o . Reuniao

auxilio transporte de estagiarios;

05 Encaminhar convite para a reunido do GT-eSocial DICOL Imediato

designada para o dia 05 de setembro de 2022.

. . DeliberagBes Encerradas . %,
Efetuar consulta a equipe do eSocial, para que esclarecam
qual rubrica ja existente devera ser utilizada, no caso de
pagamento a posteriori de vale transporte, ou se sera
necessario que criem rubrica especifica,;

Ata de Origem

Ata n°® 09/2022

Cumprida

Apresentar a resposta da equipe do eSocial acerca da
rubrica pertinente no caso de pagamento de auxilio
locomocao para os estagiarios, ao GT-eSocial;

Ata n° 09/2022

Cumprida

Efetuar questionamento a equipe do eSocial acerca da |

responsabilidade do envio de pagamento no caso de
servidor cedido, com reemboiso do érgao de destino em
favor do TJRJ;

Ata n° 09/2022

Cumprida

Apresentar a resposta da equipe do eSocial acerca da
responsabilidade do envio de pagamento no caso de
servidor cedido, com reembolso do 6rgéo de destino em
favor do TJRJY;

Ata n° 09/2022

Cumprida

Juntar o parecer do Dr. Alfredo Albino ao processo SEl que
trata do assunto, para encaminhamento a Administragao
Superior;

Ata n°® 09/2022

Cumprida

Anexar o parecer do Dr. Alfredo Albino a ata n°® 09/2022.

Ata n° 09/2022

Cumprida
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CERTIDAO
Certifico que a presente Ata
foi assinada/aprovada
eletronicamente em«s S/ /2022

Carlos
Chefe de
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