AN PRESTAR APOIO TECNICO INTERDISCIPLINAR NA VARA DE =2
BIER] EXECUCAO DE PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

IMPORTANTE: sempre verifique no site do TJRJ se a versao impressa do documento esta atualizada.

S
~ A 9 -3
1 CAMPO DE APLICACAO, OBJETIVO E VIGENCIA @

Esta rotina administrativa (RAD) aplica-se as Equipes Técnicas Interdisciplinares da Vara de
Execucdo Penal e Medidas Alternativas (VEPEMA) e prové orientagGes a servidores das demais
unidades organizacionais (UOs) que tém interfaces com os processos de trabalhos da equipe
técnica. Tem como objetivo estabelecer critérios e procedimentos pelos quais a Equipe Técnica
Interdisciplinar da Vara de Execucdo de Penas e Medidas Alternativas (VEPEMA), constituida por
assistentes sociais e psicélogos que atuam na execugao de penas e medidas alternativas a pena

privativa de liberdade, passando a vigorar a partir de 10/12/2024.

2  DEFINICOES %

Os termos técnicos desse documento constam no Glossario do Sistema Integrado de Gestdo do

PJERJ.

3 Rrerereéncias LLEL

e Convencdo Americana sobre Direitos Humanos — Pacto de S3o José da Costa Rica;

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

e (Cddigo de Processo Penal — CPP;

e (Cddigo Penal e Leis Penais Especiais;

e (Cddigo de Organizacao de Divisdo Judiciarias do Estado do Rio de Janeiro;

e (Cddigo de Normas da Corregedoria Geral da Justica do Estado do Rio de Janeiro — Parte

Judicial;
e Cddigo de Etica Profissional do Psicélogo — Conselho Federal de Psicologia;

e Lei n? 8.069/1990 — DispGe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias;

e Lein28.662/1993 — Dispde sobre a profissdo de Assistente Social e d4 outras providéncias;

e Lein28.742,de 07/12/1993 - Dispde sobre a organizacdo da Assisténcia Social e da outras

providéncias;
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e Lei n29.714/1998 — Altera os dispositivos do Decreto Lei 2848, de 07/12/1994 (Cédigo

Penal);
e Lein210.741/2003 — DispGe sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias;

e Lein?13.257/2016 - DispGe sobre as politicas publicas para a primeira infancia e altera a
Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), o Decreto-Lei
n2 3.689, de 3 de outubro de 1941 (Cddigo de Processo Penal), a Consolida¢do das Leis do
Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943, a Lei n2 11.770,
de 9 de setembro de 2008, e a Lei n2 12.662, de 5 de junho de 2012;

e LeiEstadual n25.261/2008 — Determina a obrigatoriedade da existéncia de local reservado
para a atuacdo dos profissionais de Servico Social no ambito da Administracdo Estadual
Direta, Indireta e Fundacional, com vistas a preservacdao do sigilo e da qualidade do

atendimento;

e Decreton?53.464/1964 — Regulamenta a Lei n2 4119, de agosto de 1962, que dispde sobre

a Profissdao de Psicdlogo;

e Resolugcdo TJ/OE n2 19/2010 - Resolve reorganizar os servicos de processamento das
execucdes penais a fim de adequd-los as modificacGes ocorridas na Estrutura da

Administracao Penitenciaria;

e Resolugdo TJ/OE n239/2010 - Dispde sobre as Centrais de Penas e Medidas Alternativas do

Estado do Rio de Janeiro;

e Resolugdo TJ/OE n2 3/2020 — Cria o Juizo da Vara de Execuc¢des de Penas e Medidas
Alternativas da Comarca da Capital - VEPEMA, por transformacdao, do XXVIII Juizado

Especial Civel da Comarca da Capital;

e Aviso TJ n? 14/2002 — Avisa aos senhores Magistrados, Membros do Ministério Publico e
da Defensoria Publica, advogados, serventudrios e demais interessados, que o enunciado
obtido por ocasido do Il Encontro de Juizes de Varas de Familia, realizado em Mangaratiba,

nos dias 8, 9 e 10 de marc¢o de 2002 foi o seguinte:

e E vedada a presenca do advogado de qualquer das partes nas entrevistas realizadas por
Assistente Social e/ou Psicdlogo com o objetivo de realizar o estudo social e/ou psicoldgico

determinado pelo juiz;

Provimento CGJ n? 24/2019 - Regulamenta a produtividade dos analistas com

especialidade de psicologo, de assistente social e de comissario de justica;
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e Referéncias Técnicas para atuacdo das (os) psicologas (os) no Sistema Prisional — Conselho
Federal de Psicologia — Brasilia: CFP, 2012;

e Resolugdo CFP n2 06/2019 - Institui regras para a elaboragdo de documentos escritos
produzidos pela(o) psicéloga(o) no exercicio profissional e revoga a Resolucdo CFP n?
15/1996, a Resolugdo CFP n2 07/2003 e a Resolugdo CFP n2 04/2019;

e Resolugdo do CFESS n2 273/1993 — Institui o Codigo de Etica Profissional dos Assistentes

Sociais e da outras providéncias;

e Resolucdo do CFESS n2493/2006 - DispGe sobre as condigdes éticas e técnicas do exercicio

profissional do assistente social;

e Resolucdo do CFESS n2 557/2009 - Dispde sobre a emissdo de pareceres, laudos, opinides

técnicas conjuntos entre o assistente social e outros profissionais;

e Resolugdo do CFESS n2 559/2009 - DispOe sobre a atua¢do do Assistente Social, inclusive
na qualidade de perito judicial ou assistente técnico, quando convocado a prestar

depoimento como testemunha, pela autoridade competente;

e Resolucdo do CFESS no 594/2011 - Altera o Cédigo de Etica do/a Assistente Social,
introduzindo aperfeigoamentos formais, gramaticais e conceituais em seu texto e

garantindo a linguagem de género.

4  RESPONSABILIDADES GERAIS ==

FUNGAO RESPONSABILIDADE

e Propor diretrizes de atuacdo técnica para o Servico Social e Psicologia

em matéria de execucdo de penas e medidas alternativas;

Servico de Apoio aos|e coordenar e apoiar tecnicamente as atividades necessarias a
Assistentes Sociais e Servico| execucdo dos processos de trabalho dos assistentes sociais e
de Apoio aos Psicdlogos da| psicologos lotados na VEPEMA;

Diretoria Geral de Apoio a e levantar e examinar dados estatisticos da demanda processual e da
Corregedoria  Geral da
Justica (DGAPO/SEASO/

SEPSI)

produtividade dos assistentes sociais e psicélogos lotados na

VEPEMA e avaliar os resultados;

e propor e apoiar a promog¢do de agdes de capacitagcdo continuada
realizadas pela Escola de Administracdo Judicidria (ESAJ) ou outras
instituicoes para os assistentes sociais e psicologos lotados na
VEPEMA.

RAD-DGAPO-026 Rev.02 Pagina 3 de 15


https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2012/11/AF_Sistema_Prisional-11.pdf
https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2012/11/AF_Sistema_Prisional-11.pdf
https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2019/09/Resolu%C3%A7%C3%A3o-CFP-n-06-2019-comentada.pdf
https://atosoficiais.com.br/cfp/resolucao-do-exercicio-profissional-n-15-1996-institui-e-regulamenta-a-concessao-de-atestado-psicologico-para-tratamento-de-saude-por-problemas-psicologicos?origin=instituicao
https://atosoficiais.com.br/cfp/resolucao-do-exercicio-profissional-n-7-2003-institui-o-manual-de-elaboracao-de-documentos-escritos-produzidos-pelo-psicologo-decorrentes-de-avaliacao-psicologica-e-revoga-a-resolucao-cfp-172002?origin=instituicao
https://atosoficiais.com.br/cfp/resolucao-do-exercicio-profissional-n-4-2019-institui-as-regras-para-a-elaboracao-de-documentos-escritos-produzidos-pela-o-psicologa-o-no-exercicio-profissional-e-revoga-a-resolucao-cfp-072003-e-resolucao-cfp-n-15-1996?origin=instituicao
http://www.cfess.org.br/arquivos/resolucao_273-93.pdf
http://www.cfess.org.br/arquivos/resolucao_273-93.pdf
http://www.cfess.org.br/arquivos/Resolucao_493-06.pdf
http://www.cfess.org.br/arquivos/Resolucao_493-06.pdf
http://www.cfess.org.br/arquivos/Resolucao_CFESS_557-2009.pdf
http://www.cfess.org.br/arquivos/Resolucao_CFESS_557-2009.pdf
http://www.cfess.org.br/arquivos/Res594.pdf
http://www.cfess.org.br/arquivos/Res594.pdf
http://www.cfess.org.br/arquivos/Res594.pdf

PRESTAR APOIO TECNICO INTERDISCIPLINAR NA VARA DE
EXECUGAO DE PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

FUNCAO

RESPONSABILIDADE

Responsavel Técnico

Interdisciplinar

Cumprir as atribui¢des individuais previstas para o assistente social
ou psicélogo da VEPEMA;

coordenar a equipe, propondo diretrizes de trabalho, e organizando

rotinas que favorecam sua organizacao;

elaborar Plano de Trabalho anual a partir da discussdo prévia com a
equipe, encaminhando-o aos servicos de apoio pertinentes, apds a

aprovacao pelo juiz responsavel;
distribuir de forma justa e equanime o volume de trabalho entre os
membros da equipe;

organizar as reunides de equipe;

analisar e opinar sobre os pedidos de alteracdo de periodo de férias,
afastamentos por licenca especial e participacdo em cursos e

eventos;

levantar a necessidade de material e efetuar solicitacdo ao drgao

setor competente da vara;

zelar pela atualizagdo semanal da planilha de levantamento

estatistico;
realizar, com a equipe, o registro e analise do trabalho desenvolvido;

representar a equipe técnica perante o Juizo e demais unidades da

Administracdo;

divulgar na equipe e aos juizes responsaveis, as orientagdes
emanadas pelos Conselhos Regional e Federal de Servico Social e

Psicologia;

colaborar na elaboracdo e divulgacdo das orientacdes dos servicos

de apoio.

Equipe Técnica (Psicélogo e

Assistente Social)

Realizar atendimento a pessoa sentenciada em alternativas penais,
ou em acordo de ndo persecucdo penal, utilizando-se dos
referenciais tedricos de sua profissdo, resguardada a livre
manifestacdo do ponto de vista técnico e a autonomia na escolha
dos procedimentos e instrumentos necessarios a intervencao
profissional, com abordagem individual ou grupal, de forma

presencial e\ou remota;

e prestar orientacbes e esclarecimentos dentro do campo de
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FUNCAO

RESPONSABILIDADE

conhecimento das respectivas especialidades;

analisar as demandas dirigidas e avaliar as possibilidades de

intervengao;

preencher semanalmente as planilhas estatisticas de produtividade
disponibilizadas pela Divisdao de Apoio Técnico Interdisciplinar da
Diretoria Geral de Apoio a Corregedoria Geral da Justica
(DGAPO/DIATI);

auxiliar no mapeamento da rede com atualizacao de informagdes
das instituicGes, objetivando indicar ao 6rgao competente possiveis
parcerias para a realizacdao de encaminhamentos das pessoas em

alternativas penais;

sensibilizar e capacitar as instituicdes conveniadas para o
recebimento da pessoa em alternativas penais e o acompanhamento

da pena;

efetivar estudo social ou estudo psicolégico em processos de

execucao penal, por determinagao do Juizo de execugdo;
realizar a supervisao dos estudantes de psicologia e servico social;

participar da construcdo das diretrizes e da elaborag¢ao do Plano de
Trabalho anual da equipe, descrevendo os processos de trabalho da

equipe e suas particularidades;

encaminhar o Plano de Trabalho ao juiz da VEPEMA para aprovacao
e, posteriormente, encaminha-lo ao servico de apoio de referéncia,

para fins de ratificacao;

participar das reunides inter e intraprofissionais, assim como das
interinstitucionais compativeis com as atividades desenvolvidas em

sua area de atuacao;

participar de workshops, reunides de supervisao e demais atividades
de capacitacdo continuada propostas pelos servicos de apoio da
DIATI e ESAJ;

desempenhar suas atribuicdes, respeitando as diretrizes e o Plano de
Trabalho, bem como as normativas e orientacdes dos Conselhos

Regional e Federal de Servico Social e de Psicologia;

colaborar na elaboragao e divulgagao das orientagdes dos servigos

de apoio de referéncia;
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FUNGAO RESPONSABILIDADE

e |levantar a necessidade de material e efetivar a solicitacdo ao drgao
competente;

e zelar pelos equipamentos do servico;
e zelar pela manutencdo dos arquivos do servico;

e divulgar ao juiz da VEPEMA as orientacdes dos servicos de apoio da
DIATI.

5.1

5.2

5.3

54

5.5

5.6

5.7

5.8

]

CONSIDERAGOES GERAIS

A equipe técnica de Servico Social e de Psicologia estd subordinada administrativamente ao juiz

da VEPEMA.

Os analistas judicidrios na especialidade de assistente social e psicdlogo sdo profissionais

tecnicamente vinculados ao SEASO e ao SEPSI.

A equipe técnica pode receber estagiarios contribuindo para a formacdo académica, observando-
se, na supervisao, a respectiva especialidade, em consonancia com o cddigo de ética profissional

de cada profissao.

A escala de trabalho dos servidores da VEPEMA deve prever o atendimento de forma presencial

e/ou remota conforme demanda e organiza¢do da agenda do psicélogo/assistente social.
A equipe técnica ndo deve realizar calculo referente a detracdo da pena.

N3do cabe a equipe a emissdao de GRERJ ou boleto para a realizacdo de eventuais pagamentos,

tampouco o recebimento e/ou juntada aos autos do referido documento.

A equipe técnica utiliza, para deslocamento, a viatura disponibilizada pela Direcdo do Férum da
Capital, ou pelo Servico de Gestdo de Solicitacdes de Transporte da Secretaria Geral de Logistica

(SGLOG/SESOT), mediante escala previamente definida.

A equipe utiliza salas de atendimento que garantam a privacidade dos usuarios, o sigilo das

entrevistas, resguardando a autonomia técnica do assistente social e do psicélogo, podendo

RAD-DGAPO-026 Rev.02 Pagina 6 de 15




PRESTAR APOIO TECNICO INTERDISCIPLINAR NA VARA DE
EXECUGAO DE PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

realizar atendimento virtual, observando todas as garantias de sigilo e privacidade, por

determinacgao judicial.

5.9

necessdria a autorizagdo do juiz responsavel, apds andlise da sua pertinéncia.

5.10

Para a realizacdo de pesquisas académicas sobre o trabalho desenvolvido pela equipe técnica, é

A equipe deve comunicar ao juiz responsavel acerca de problemas a serem sanados ou

oportunidades a serem aproveitadas, podendo contar com o auxilio dos respetivos servigos de

apoio.

5.11

O SEPSI e o SEASO elaboram, mantém e disponibilizam arquivo eletronico estatistico a equipe

técnica da VEPEMA sendo responsdveis também pela analise de dados e producdo de sinteses

semestrais.

5.12

O 0]

6 GESTAO DA INFORMAGAO DOCUMENTADA * J

Pormenores do Processo de Trabalho estdo descritos nos Planos de Atividades Detalhadas.

6.1 As informacoes destes processos de trabalho sdo geridas pela UO e mantidas em seu arquivo

corrente, de acordo com a tabela de gestao da informagdao documentada apresentada a seguir:

RETENCAO
(ARQUIVO
- CODIGO | RESPON- ARMAZE- RECUPE- = CORRENTE — ~
IDENTIFICACAO cCD* SAVEL ACESSO NAMENTO RACAO PROTECAO PRAZO DE DISPOSICAO
GUARDA NA
UO**)
Relatério, laudo, . por nome - S
. ~ Equipe . Pasta condigGes Eliminagdo
parecer, informacgdo 2-40 L restrito . do ; 5 anos
~ Técnica eletrénica . apropriadas na UO
ou declaragao setenciado
Ficha de Atendimento
de pessoas em Equipe Pasta por nome condigdes Eliminagdo
. 2-40 L restrito Eletrbnica do ; 5 anos
cumprimento de Técnica ) apropriadas na U0
. . setenciado
medida alternativa
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Legenda:

*CCD = Cddigo de Classificagcdo de Documentos.

**UO = Unidade Organizacional.

***SGADM/DEGEA = Departamento de Gestdo de Acervos Arquivisticos da Secretaria Geral de Administragdo.
Notas:

a) Eliminagdo na UO - procedimento - Organizar os Arquivos Correntes das Unidades Organizacionais (DEGEA).

b) SGADM/DEGEA — procedimentos — Arquivar e Desarquivar Documentos no DEGEA; Avaliar, Selecionar e Destinar os Documentos do Arquivo

Intermedidrio e Gerir Arquivo Permanente.

c) Os dados langados no Sistema Corporativo sdo realizados por pessoas autorizadas e recuperados na UO. O armazenamento, a prote¢do e o descarte

desses dados cabem a SGTEC, conforme RAD-SGTEC-021 — Elaborar e Manter Rotinas de Armazenamento de Seguranc¢a dos Bancos de Dados.

- Base Normativa: Ato Executivo n? 2.950/2003
,—@] Equipes do Servico de Apoio aos Psicologos (SEPSI) e do Servigco de Apoio aos
Elaborad :
|'=| aborado por Assistentes Sociais (SEASO)
Aprovado por: Diretor-Geral da Diretoria Geral de Apoio a Corregedoria Geral da Justica (DGAPO)
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7 FLUXO DO PROCESSO DE TRABALHO

7.1 FLUXO DO PROCESSO DE TRABALHO - REALIZAR ACOMPANHAMENTO DE INSTITUIGOES CONVENIADAS

. ’ Indicar a .
Organizar e executar Reallzar visitas Encaminhar EDHE? 1;:5 ?:W?f;eis Registrar a
atividades de —— relatério de wisita 5 atividade na
. - institucionans L L. para o ) L.
sensibilizagio e iSenicas técnica ao drgao estabelecimento ou planilha eletrénica
capacitagac respansavel do TIR) = A on-line da DIATI
renovagao do convénio

DE IN STITUIC'ﬁ ES CONVENIADAS
Assistente social/psicélogo

REALIZAR ACOMPANHAMENTO
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7.2 FLUXO DO PROCESSO DE TRABALHO - REALIZAR ACOMPANHAMENTO DAS PESSOAS EM ALTERNATIVAS PENAIS

Responsavel técnico da equipe
interdisciplinar da VEPEMA

Enviar ao cartério
agenda com horarios

para agendamento de

atendimento técnico

Cartério

®

Apos cientificado

a apenado do teor
da sentenca

Prefissional

REALIZAR ACOMPANHAMENTO DAS PESSOAS EM ALTERNATIVAS PENAIS

Realizar as entrevistas
COfm 35 pessaas em
alternativas penais de
forma remota ou
presencial

Solicitar assinatura
da pessoa em
alternativas penais
na copia da
encaminhamento

Receber )
comprovagao do i .\
recebimento per LY y

e-mail
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PRESTAR APOIO TECNICO INTERDISCIPLINAR NA VARA DE EXECUGAO DE PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

7.2.1 FLUXO DO PROCESSO DE TRABALHO - REALIZAR ACOMPANHAMENTO DAS PESSOAS EM ALTERNATIVAS PENAIS (CONTINUAGAO)

Realizar Informar a pessoa em
AN orientactes sobre o alternativas penais que
(( ) preenchimenta do deve, a qualquer

farmulério de tempo, contatar a
presenca equipe técnica

EREZ T G5 Registrar no Registrar a
Mpaicicouman o} Com éxita SEEU, o5 atividade na
t;f:;;::::ﬂ;‘; a ’l proced_imemos planl\.ha eletronica
i realizados online da DIATI
a0 setor adequado

F
2
]
]
=
£
a
Apresentar
Informar ao Juizo passiveis
! ¥ © motive do nag indicagoes/

encaminhamento sugesties diante

do case concrete

(CONTINUACAO)

ooy

Solicitar atendimente  |—

| S —
—
Infarmar eventuais
dificuldades que
interfiram na —
continuidade do
cumprimenta da pena
—_—

Pessoa

REALIZAR ACOMPANHAMENTO DAS PESSOAS EM ALTERNATIVAS PENAIS
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PRESTAR APOIO TECNICO INTERDISCIPLINAR NA VARA DE EXECUGAO DE PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

7.3 FLUXO DO PROCESSO DE TRABALHO - ATENDER DEMANDA ESPONTANEA

3
=]
<L ) Atender as pessoas )
o =l em alternativas Analisar as Fazer as r;’:;;':r:a‘lj .
Z _E" penais que infarmagaes intervengoes PrOTESIC
o W f r
S comparecem disponiveis necessanias Felerancia, para
E‘E -i-ﬁ espontaneamente atusiic integrada
ok (=%
Z |8 f
-4 ] o
L a a
2 &
Zw |£
" g
<
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PRESTAR APOIO TECNICO INTERDISCIPLINAR NA VARA DE EXECUGAO DE PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

7.4 FLUXO DO PROCESSO DE TRABALHO - REALIZAR ACOMPANHAMENTO DO SENTENCIADO EM DESCUMPRIMENTO DE MEDIDA

a Tentar contato por Informar ao juizo
'9 telefone, e-mail ou via =2 sobre &
postal com ¢ @ ,y“— impossibilidade de

E g beneficiario e/ou Nio acompanhar o

& instituigdo i i
g § < Realizada a L{}dmpa recimento cumprimento da pena
E = intervencao técnica a3 pessoa em
s 2 alternativa penal
§ §_ na data agendada

i
("'}
[a]
=
wi
=]
[a]
=9
-
g =4 Impossibilidade
u de contate com o . N
[=y=] Juntar aos autos . .. Registrar no Sistema "

= F A " =
Zn0 manifestagio sentenciado D TR Pessoa compareceu Eletrénica de Execugio el el
g ) Ty ey A data para intimagio 3 Unificado - SEEU. ou atividade na
= dos décumentss para entrevista na outre om use i planilha eletrinica

8 e equipe técnica serventia on-line da DIAT|
=]
'—
=
; -

=
: |
Z |%
g |2
=
o
v
LY
-4 .
ﬁ Infarmar ao juizo
N » o motive do ndc
—
E | encaminhamento I
o
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PRESTAR APOIO TECNICO INTERDISCIPLINAR NA VARA DE EXECUGAO DE PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

7.5 FLUXO DO PROCESSO DE TRABALHO - ENTREVISTA DE TERMINO DO CUMPRIMENTO DA PENA

RAD-DGAPO-026

ENTREVISTA DE TERMINO DO

CUMPRIMENTO DA PENA

Equipe

Infarmar nos autos
thanifestacio thenica
do cumprimento
integral da pena

Registrar a
atividade na
planilha eletrénica
an-line da DIATI

Rev.02
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PRESTAR APOIO TECNICO INTERDISCIPLINAR NA VARA DE EXECUGAO DE PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

7.6 FLUXO DO PROCESSO DE TRABALHO - REALIZAR ESTUDO SOCIAL OU ESTUDO PSICOLOGICO EM MATERIA DE EXECUGAO PENAL

interdisciplinar

Responsavel técnico

o]

Realizar a
distribuicdo na
equipe

Receber os
autos/demanda

Profissional

Registrar o

processo na
planilha eletranica

REALIZAR ESTUDO SOCIAL OU ESTUDO PSICOLOGICO EM MATERIA DE
EXECUCAO PENAL

Realizar a Realizar o | . Elabarar Registrar a5
analise das agendamento dos » ST ne_cessldade documento dados necessarios
informagaes procedimentas e COFEEEEES referente ag na planilha
disponiveis CONVOCE 35 partes T SIS caso eletrinica

Emlieres Registrar ha
ETizE EE planilha eletrinica
documento on-line da DIATI o
'.é(nIED anexade encerramento da
intervencao
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