ATENCAO: A copia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

Tema:

Orgamento.

Objetivo Estratégico:

Assegurar recursos orgcamentarios necessarios para execucao da Estratégia.

Descricédo do Objetivo:
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Garantir a disponibilizag&do dos recursos orgcamentarios necessarios para a execugao dos
projetos estratégicos, de acordo com 0s cronogramas estabelecidos para cada iniciativa.

Linhas de Atuacdo:

e Orcamento para a Execucdo da Estratégia.

Indicadores Relacionados ao Objetivo:

e indice de orcamento estratégico
Indice de execucao do orgamento estratégico
Indice de execucao do orgamento disponibilizado

Projetos Relacionados:

e Aprimorar Controles de Acompanhamento de Custos do PJERJ mediante o Relatério
Gerencial de Controle de Custos

e Difundir o Convénio de Cooperacéao para Finalidades de Arrecadacao (Divida Ativa)

e Gerir a Utilizacdo dos Recursos Financeiros para Garantir a Realizacdo dos Projetos e
Atividades do PJERJ

e Implantar a 4% Fase da Guia de Recolhimento Via Eletronica (GRERJ Eletrdnica)

e Sistema Extrajudicial Integrado — SEI
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As projecBes dos indicadores de desempenho, especialmente os de litigiosidade, seréo revistas no inicio
de 2010, tendo em vista que se basearam em um Unico periodo de coleta de dados.
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Matriz dos Indicadores e Metas Estratégicas:

Meta
Indicador Linha AL e
de 2010 2011 2012 2013 2014
base
Disponibilizar 20% do valor do orgamento total para Aprimorar Controles de

44. indice de orcamento iniciativas estratégicas, até 2014 Acompanhamento de

estratégico ﬁ:ﬁﬁgitioopéggfono
10,30% | 13,00% | 13,00% | 16,00% | 18,00% | 20,00% | Gerencial de Controle de

Custos

45. indice de execucdo
do orgcamento
estratégico

Aumentar para 1

estratégicas sobre o valor dis

00% o valor executado nas iniciativas
ponibilizado para tal, até 2014

62,00% | 70,00%

75,00%

80,00%

90,00%

100,00%

46. indice de execucdo
do orgamento

Aumentar para 100% o valor

executado sobre o valor total
do orcamento, até 2014

Difundir o Convénio de
Cooperagao para
Finalidades de
Arrecadacéo (Divida Ativa)

Gerir a Utilizacéo dos
Recursos Financeiros para
Garantir a Realizagao dos
Projetos e Atividades do
PJERJ

Implantar a 42 Fase da
Guia de Recolhimento Via

h - Eletn?n?ca (GRERJ
disponibilizado 94,00% | 95,00% | 97,00% | 98,00% | 99,00% |100,00% | S
Sistema Extrajudicial
Integrado - SEI
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As projecBes dos indicadores de desempenho, especialmente os de litigiosidade, seréo revistas no inicio
de 2010, tendo em vista que se basearam em um Unico periodo de coleta de dados.




