MATRIZ DE REQUISITOS PARA OCUPACAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS -
SECRETARIA-GERAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - SGTEC

Formagdo
UNIDADE CARGO/ . Académica Formacg&o Académica Tem;io d?
~ Simbolo L. Experiéncia
ORGANIZACIONAL FUNCAO Obrigatéria Recomendada Recomendado
(Res. 05/2014)
Graduagdo em Ciéncia da
Computagdo ou
SECRETARIA-GERAL DE Administragdo ou Engenharia 5 anos de
TECNOLOGIA DA Secretario-Geral DG Nivel Superior ou cursos superiores com |experiéncia na area
INFORMAGAO - SGTEC forte base em atica ou de a
Gestdo da TI. P6s Graduagdo
emTI.
Graduacdo em Direito ou
SECRETARIA-GERAL DE Economia ou Administracdo | 50 ge
TECNOLOGIA DA Assistente VI 4CAL6 Nivel Medio | %ﬁ%m experiéncia na drea
5 p =«
INFORMACAC - SGTEC Matematica ou drea de Tl e de atuaco.
correlatas.
Graduac&o em Direito ou
Economia ou Administracdo
SECRETARIA-GERAL DE N 3 anos de
TECNOLOGIA DA Assistente Iil 14 CAI3 Nivel Médio ouEngenharla QU CUISOS. | .o iancia na drea
= superiores com forte base em ~
INFORMACAO - SGTEC Matemitica ou drea de Tl e de atuacéo.
correlatas.
Graduagdo em Direito,
Ciéncia da Computagdo ou
Administra¢do ou Engenharia 5 anos de
GABINETE - GBTEC Assessor Il DAS-8 Nivel Superior ou cursos superiores com  |experiéncia na drea
forte base em Matematica ou de atuagio.
Gestdo da TI. P6s Graduagdo
emTI.
Graduagdo em Direito, ou 3 anos de
GABINETE - GBTEC Assistente IV CAI-5 Nivel Médio Administragdo ou drea de Tl e | experiéncia na area
correlatas. de atuagdo.
Graduagdo em Ciéncia da
Computagdo ou
Administragdo ou Engenharia
I uperiores com 4 an e
ASSESSORIA DE APOIO E Assessor | DAS-6 Nivel Superior fo:tl;chuass:se; :/Tat:r:;i:a ou experiéan:i.: :a area
CONFORMIDADE - ASACO ~ . ~ -
Gestido da TI. P6s Graduagdo de atuagdo.
em Tl ou Pés Graduagdo em
Gestdo de Projetos ou
Certificagdo PMP.
Graduagdo em Ciéncia da
DEPARTAMENTO DE Computagéo ou
SUSTENTACAO DE Administragdo ou Engenharia 5 anos de
TECNOLOGIA DA Diretor de " . ou cursos superiores com . .
T DAS-8 Nivel Superior e experiéncia na area
INFORMAQA(B E Departamento forte base em Matematica ou de atuagso.
COMUNICACAO DE DADOS | Gestdo da TI. P6s Graduagdo
DETIC em Tl ou Pés Graduagdo em
Gestdo de Projetos
Graduacdo em Ciéncia da
= 4 anos de
- . A_u_cam Nuta 40 oU ._|experiéncia na drea
DIVISAO DE SERVIDORES - Diretor de Divisio DAS-6 Nivel Superior Administracdo ou.Engenhana de atuagio
DISER ou cursos superiores com
forte base em Matemética ou
GestdodaTI.
Graduagdo em Administragéo
SERVICO DE SERVIDORES . . P ou .Engenharla ou cursos %Aanc.)s de <
DE DADOS - SESED Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio superlore,s.com folrte base em [ experiéncia rla area
Matematica ou dreade Tl e de atuagdo.
correlatas.
Graduagdo em Administragdo
SERVICO DE SERVIDORES . . P ou .Engenharla ou cursos %Aanc.)s de <
o Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio superiores com forte base em | experiéncia na area
DE APLICAGOES - SESAP o . ~
Matematica ou dreade Tl e de atuagdo.
correlatas.
SERVICO DE
PROCESSAMENTO DE
DADOS E Graduagdo em Administragdo
MONITORAMENTO DE ou Engenharia ou cursos 3 anos de
INFRAESTRUTURA DE Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio superiores com forte base em | experiéncia na area
TECNOLOGIA DA Matematica ou dreade Tl e de atuagdo.
INFORMAGAO E correlatas.
COMUNICAGAO DE DADOS -
SEPRO
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MATRIZ DE REQUISITOS PARA OCUPACAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS -
SECRETARIA-GERAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - SGTEC

Formagdo Tempo de
UNIDADE CARGO/ . Académica Formagdo Académica '1 N
~ Simbolo L Experiéncia
ORGANIZACIONAL FUNCAO Obrigatéria Recomendada Recomendado
(Res. 05/2014)
Graduagdo em Ciéncia da
Computacéo ou
Administra péo oij Engenharia 4 anos de
DIVISAO DE REDES - DIRED | Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior < . B experiéncia na drea
ou cursos superiores com ~
. de atuagdo.
forte base em Matemitica ou
Gestdo da TI.
Graduagdo em Administragdo
SERVICO DE REDE ou Engenharia ou cursos 3 anos de
Chefe de Servico CAI-6 Nivel Médio superiores com forte base em | experiéncia na drea
CORPORATIVA - SERED s , ~
Matemadtica ou drea de Tl e de atuagdo.
correlatas.
Graduagdo em Administragdo
ou Engenharia ou cursos 3anosde
SERVICO DE SEGURANGA ) o u Engenharnia ou cu > anos de
Chefe de Servigo CAl-6 Nivel Médio superiores com forte base em | experiéncia na area
DE REDES - SESER . B =
Matematica ou dreade Tl e de atuagdo.
correlatas.
Graduagdo em Ciéncia da
Computagdo ou
~ 4 anos de
DIVISAO DE BANCO DE N - . N Administragdo ou Engenharia A .
Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior R experiéncia na drea
DADOS - DIBDA ou cursos superiores com ~
L de atuagdo.
forte base em Matemitica ou
Gestédo daTI.
Graduagdo em Administragdo
SERVICO DE .
ADMINISTRACAO DE ou Engenharia ou cursos 3 anos de
Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio superiores com forte base em | experiéncia na drea
BANCO DE DADOS - 5 =
Matemadtica ou drea de Tl e de atuagdo.
CORPORATIVOS - SEBDC
correlatas.
SERVICO DE GraduEagﬁo ehm .Adminis(ragﬁo , .
ADMINISTRACAO DE Chefe de Servi CAI-6 Nivel Médio i i oo a”? 0: c;rsos '"am?s : a
BANCO DE DADOS AUXILIAR efe de Servigo stljv;luetnore':‘ccm O,r e dastenem expednentma n~a area
_SEBDA atematica ou dreade Tl e e atuagdo.
correlatas.
Graduagdo em Ciéncia da
Computagdo ou
Administragdo ou Engenharia
. R 5 anos de
DEPARTAMENTO DE Diretor de DAS-8 Nivel Superior ou cursos superiores com | L o na drea
- xperiénci
SOLUCOES - DESOL Departamento P forte base em stica ou| P de ~
Gestdo da Tl. P6s Graduagdo
em Tl ou Pés Graduagdo em
Gestdo de Projetos.
Graduagdo em Ciéncia da
Computagdo ou
Administragdo ou Engenharia
- ~ . 4 anos de
DIVISAG DE SOLUGOES Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior Ou cursos superiores com experiéncia na drea
JUDICIAIS - DISJU i forte base em Matemitica ou P de atuacio
Gestdo da TI. Pés Graduagdo §40-
em Tl ou Pds Graduagdo em
Gestdo de Projetos.
Graduagdo em Administragdo
SERVIGO DE SUSTENTAGAO ou Engenharia ou cursos 3anos de
AOS SISTEMAS JUDICIAIS - Chefe de Servigo CAl-6 Nivel Médio superiores com forte base em | experiéncia na area
SESIU Matematica ou dreade Tl e de atuagdo.
correlatas.
Graduagdo em Administragdo
ou
SERVICO DE MANUTENGAO Engenharia ou cursos 3anos de
DE FLUXOS JUDICIAIS - Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio superiores com experiéncia na drea
SEMAF forte base em Matematica ou de atuagdo.
area de
Tl e correlatas.
Graduagdo em Administragdo
ou
SERVIGO DE SUSTENTAGAO Engenharia ou cursos 3 anos de
AOS SISTEMAS AUXILIARES | Chefe de Servigo CAl-6 Nivel Médio superiores com experiéncia na drea
JUDICIAIS - SESAJ forte base em Matematica ou de atuagdo.
drea de
Tl e correlatas.
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MATRIZ DE REQUISITOS PARA OCUPACAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS -
SECRETARIA-GERAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - SGTEC

Formagdo
UNIDADE CARGO/ . Académica Formagdo Académica Tem;io d?
~ Simbolo L Experiéncia
ORGANIZACIONAL FUNCAO Obrigatéria Recomendada Recomendado
(Res. 05/2014)
Graduagdo em Direito,
DIVISAO DE Ciéncia da Computagdo ou
COMPONENTES, Administragdo ou Engenharia 4 anos de
AUTOMACAO, ANALISE DE_| Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior ou cursos superiores com |experiéncia na drea
DADOS E PORTAL DE forte base em atica ou de a
SOLUCOES - DICAP Gestdo da TI. P6s Graduagdo
emTIL
Graduagdo em Direito ou
Economia ou Administragdo
. . 3 anos de
SERVICO DE ANNALISE DE Chefe de Servigo CAl-6 Nivel Médio ou .Engenharla ou cursos experiéncia na drea
DADOS E GESTAO - SEADA superiores com forte base em N
L. A de atuagdo.
Matematica ou drea de Tl e
correlatas.
Graduagdo em Administragdo
ou
SERVICO DE SOLUCOES DE Engenharia ou cursos 3 anos de
COMPONENTES Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio superiores com experiéncia na area
CORPORATIVOS - SESCO forte base em Matematica ou de atuagdo.
drea de
Tl e correlatas.
Graduagdo em Direito ou
~ Economia ou Administragdo
SERVICO DE SOLUCOES DE . 3 anos de
AUTOMACAO E Chefe de Servigo CAl-6 Nivel Médio ou .Engenharla ou cursos experiéncia na drea
INTEGRACOES - SESAI superiores com forte base em | ", L s
Matematica ou drea de Tl e
correlatas.
Graduagdo em Administragdo
SERVICO DE SOLUCOES DE ou Engenharia ou cursos 3 anos de
PORTAL CORPORATIVO - Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio superiores com forte base em | experiéncia na drea
SEPOC Matemadtica ou drea de Tl e de atuagdo.
correlatas.
Graduagdo em Ciéncia da
Computagdo ou
DIVISAO DE SOLUCGES Administragéio ou Engenharia 4 anos de
ADMINISTRATIVOS - Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior ou cursos superlores’ c'om experiéncia na drea
7DIADM forte base em ou de ~
- Gestdo da TI. P6s Graduagdo
em Tl ou Pés Graduagdo em
Gestdo de Projetos.
Graduagdo em Administragdo
SERVICO DE SOLUCOES ) ) N ou .Engenhana ou cursos ’ianc.)s de )
_C—LFINANCEIROS _SEFIN Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio superlore,s.com folrte base em [ experiéncia rla area
- Matematica ou dreade Tl e de atuagdo.
correlatas.
Graduagdo em Administragdo
SERVICO DE SOLUCOES DE ou Engenharia ou cursos 3 anos de
GESTAO OPERACIONAL - Chefe de Servigo CAl-6 Nivel Médio superiores com forte base em | experiéncia na area
SEGOP Matematica ou dreade Tl e de atuagdo.
correlatas.
Graduagdo em Administragdo
SERVICO DE SOLUCOES ou Engenharia ou cursos 3 anos de
ADMINISTRATIVAS E Chefe de Servigo CAl-6 Nivel Médio superiores com forte base em | experiéncia na area
METRICAS - SEADM Matematica ou dreade Tl e de atuagdo.
correlatas.
Graduagdo em Administragdo
SERVICO DE SOLUCOES DE ou Engenharia ou cursos 3 anos de
GESTAO DE PESSOAS - Chefe de Servigo CAl-6 Nivel Médio superiores com forte base em | experiéncia na area
SEPES Matemdtica ou dreade Tl e de atuagdo.
correlatas.
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MATRIZ DE REQUISITOS PARA OCUPACAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS -
SECRETARIA-GERAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - SGTEC

Formagdo Tempo de
UNIDADE CARGO/ . Académica Formagdo Académica ?. .
Simbolo . Experiéncia
ORGANIZACIONAL FUNCAO Obrigatéria Recomendada Recomendado
(Res. 05/2014)
Graduagdo em Direito,
Ciéncia da Computag&o ou
DEPARTAMENTO DE Diretor de Administragdo ou Engenharia 5 anos de
ATENDIMENTO E SUPORTE DAS-8 Nivel Superior ou cursos superiores com |experiéncia na drea
o Departamento L. N
AO USUARIO - DEATE forte base em ica ou de
Gest3o da Tl. P6s Graduagdo
emTI
Graduagdo em Direito,
DIVISAO DE Aj::?:il:t:’: ;z?::tna?:h::a 4 anos de
EQUIPAMENTOS DE Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior ou curso:su eriorgs com |experiéncia na drea
TECNOLOGIA DA ¥ forte base em " atica ou ¥ de 3
INFORMACAO - DIETI ~ . N
Gestdo da TI. Pés Graduagdo
emTI
GARANTIA DE R rs:s 3 anos de
. - u ia oucu A <
EQUIPAMENTOS DE Chefe de Servico CAI-6 Nivel Médio s er'orgs com forte base em experiéncia na drea
TECNOLOGIA DA "‘\;’at;méfca e e M de atuagdo.
INFORMAGAO - SEGEQ caou
correlatas.
Graduagdo em Direito ou
i K . < 3anosde
SERVICO DE DISTRIBUICAO Economia ou Administragdo . .
experiéncia na area
DE EQUIPAMENTOS DE Chefe de Servi CAL6 Nivel Médio ou Engenharia ou cursos P de atuacs
TECNOLOGIA DA ete de servico superiores com forte base em © atuacao
INFORMAGAO - SEDEQ Matematica ou dreade Tl e
correlatas.
Graduagdo em Direito ou
SERVICO DE MANUTENCAO Economia ou Administragdo 3 anos de
DE EQUIPAMENTOS DE . " . ou Engenharia ou cursos experiéncia na drea
Chefe de S CAI-6 Nivel Méd
TECNOLOGIA DA ete de servico vel Medio superiores com forte base em de atuagdo.
INFORMAGAO - SEMEQ Matematica ou dreade Tl e
correlatas.
Graduagdo em Direito,
Ciéncia da Computagdo ou
~ Administraga E hari 4
DIVISAO DE APLICATIVOS ] o ’ ) dministracdo ou' ngenharia M:-mc'bs de )
Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior ou cursos superiores com |experiéncia na area
DE APOIO - DIAPA e -
forte base em Matematica ou de atuagdo.
Gestdo da TI. P6s Graduagdo
emTI.
Graduagdo em Direito ou
Economia ou Administragdo
SERVIGO DE INSTALAGAO ou Engenharia ou cursos 3 anos de
Chefe de Servi CAI-6 Nivel Médio iénci 4
DE APLICATIVOS - SEIAP ete de servico superiores com forte base em experiencia n~a area
. . de atuagdo.
Matematica ou drea de Tl e
correlatas.
Graduagdo em Direito ou
Economia ou Administragdo 3anos de
SERVICO DE o ¢ experiéncia em
ou Engenharia ou cursos
LICENCIAMENTO E Chefe de Servigo CAl-6 Nivel Médio . 8 forte b Tecnologia da
superiores com forte base em
CONTROLE - SELIC P o . Informacdo e de
Matemdtica ou drea de Tl e ~ .
Gestdo de Equipe.
correlatas.
Graduagdo em Direito ou
Economia ou Administragdo 3anos de
SERVICO DE o ¢ experiéncia em
" ou Engenharia ou cursos
PADRONIZAGAO E Chefe de Servigo CAl-6 Nivel Médio . 8 forte b Tecnologia da
~ superiores com forte base em
HOMOLOGAGAO - SEPAH P o . Informacdo e de
Matemdtica ou drea de Tl e ~ .
Gestdo de Equipe.
correlatas.
Graduag&o em Direito ou
Economia ou Administragdo
SERVICO DE SUPORTE AOS ou Engenharia ou Cursoi 3 anos de
USUARIOS DE APLICATIVOS -| Chefe de Servigo CAl-6 Nivel Médio X 8 experiéncia na drea
superiores com forte base em 5
SESUS o . de atuagdo.
Matematica ou drea de Tl e
correlatas.
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MATRIZ DE REQUISITOS PARA OCUPACAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS -
SECRETARIA-GERAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - SGTEC

Formagao Tempo de
UNIDADE CARGO/ . Académica Formagdo Académica ?. )
Simbolo ) B Experiéncia
ORGANIZACIONAL FUNGAO Obrigatdria Recomendada
Recomendado
(Res. 05/2014)
Graduagdo em Direito,
DIVISAO DE SUPORTE E Ciéncia da Computagdo ou
CONTROLE DE INCIDENTES Administragdo ou Engenharia 4 anos de
DOS SISTEMAS Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior ou cursos superiores com | experiéncia na area
CORPORATIVOS JUDICIAIS - forte base em atica ou de £l
DIsl Gest3o da Tl. P6s Graduagdo
emTl
Graduagdo em Direito ou
. - ~ 3anosde
Economia ou Administragdo A .
SERVICO DE SUPORTE A ou Engenharia ou cursos expenencla na area
Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio . de atuagdo
SISTEMAS - SESIS superiores com forte base em
Matematica ou drea de Tl e
correlatas.
Graduagdo em Direito ou
SERVICO DE Economia ou Administragdo 3 anos de
CONFIGURACOES, ACESSOS Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio ou Engenharia ou cursos experiéncia na area
E PERMISSIONAMENTOS - 6 superiores com forte base em P d(le at Ia 30
SECAP Matematica ou drea de Tl e uagao.
correlatas.
Graduagdo em Direito ou
SERVICO DE CONTROLE DE Em":m'a °hu Administracdo 3 anos de
INCIDENTES E PROBLEMAS -| Chefe de Servico CAI6 Nivel Médio OU EnBennaria ou cursos | . oriencia na area
superiores com forte base em N
SECIP L. A de atuagdo.
Matematica ou dreade Tl e
correlatas.
Graduagdo em Direito,
DIVISAO DE CAPACITAGAO Ciéncia da Computag&o ou
E ANALISE DE NEGOCIO Administragdo ou Engenharia 4 anos de
DOS SISTEMAS Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior ou cursos superiores com |experiéncia na drea
CORPORATIVOS JUDICIAIS - forte base em Matematica ou de atuagdo.
DICAN Gestido da TI. P6s Graduagdo
emTI
Graduagdo em Direito ou
Economia ou Administragdo
SERVICO DE ANALISE DE Engenhari 3 anos de
,C Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio ou. ngennharia ou cursos experiéncia na area
NEGOCIO - SEANE superiores com forte base em N
. . de atuagdo.
Matematica ou dreade Tl e
correlatas.
Graduagdo em Direito ou
~ Ei i Administraga
SERVICO DE CAPACITAGAO O o 3 anos de
E ACULTURAMENTO - Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio OuU ENBENNaria ou cursos | o oiancia na drea
superiores com forte base em N
SECAC " B de atuagdo.
Matematica ou dreade Tl e
correlatas.
Graduagdo em Direito ou
Economia ou Administragdo
SERVICO DE TESTE E ou Engenharia ou cursos 3 anos de
~ Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio experiéncia na drea
HOMOLOGAGAO - SETEH ¢ superiores com forte base em P .
. . de atuagdo.
Matematica ou drea de Tl e
correlatas.
Graduagdo em Direito,
Ciéncia da Computagdo ou
DIVISAO DE SUPORTE A Administragdo ou Engenharia 4 anos de
SISTEMAS CORPORATIVOS | Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior ou cursos superiores com |experiéncia na drea
ADMINISTRATIVOS - DICAD forte base em atica ou de &
Gestdo da TI. P6s Graduagdo
emTl
Graduag&o em Direito ou
Economia ou Administragdo
SERVICO DE SUPORTE A ou Engenharia ou curs:S 3 anos de
SISTEMAS FINANCEIROS - Chefe de Servigo CAl-6 Nivel Médio X 8 experiéncia na drea
superiores com forte base em 5
SESFI o . de atuagdo.
Matematica ou drea de Tl e
correlatas.
Graduagdo em Direito ou
Economia ou Administragdo
SERVIGO DE SUPORTE A s 3anos de
SISTEMAS DE PESSOAL - Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio . 8 experiéncia na drea
superiores com forte base em N
SESPE " B de atuagdo.
Matematica ou dreade Tl e
correlatas.
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MATRIZ DE REQUISITOS PARA OCUPACAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS -
SECRETARIA-GERAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - SGTEC

UNIDADE
ORGANIZACIONAL

CARGO/
FUNCAO

Simbolo

Formagdo
Académica
Obrigatéria

(Res. 05/2014)

Formagdo Académica
Recomendada

Tempo de
Experiéncia
Recomendado

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE TIC - DEGET

Diretor de
Departamento

DAS-8

Nivel Superior

Graduacdo em Ciéncia da
Computacéo ou
Administracdo ou Engenharia
Econdmia ou cursos
superiores com forte base
em Matemtica ou Gestdo da
TI. Pés Graduacédo em Tl ou
P6s Graduacdo em Gestdo de
Projetos

5 anos de
experiéncia na drea
de atuagdo.

DIVISAO DE
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO E GESTAO
ORGAMENTARIA - DIPEG

Diretor de Divisdo

DAS-6

Nivel Superior

Graduacéo em Direito
Econdmia, Ciéncia da
Computacdo ou
Administracdo ou Engenharia
OU cursos superiores com
forte base em Matematica ou
Gestédo da Tl. Pés Graduacdo
emTl.

4 anos de
experiéncia na drea
de atuagdo

SERVICO DE CONTROLE DO
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO - SECPE

Chefe de Servigo

CAI-6

Nivel Médio

Graduagdo em Direito ou
Economia ou Administragdo
ou Engenharia ou cursos
superiores com forte base em
Matematica ou dreade Tl e
correlatas.

3anosde
experiéncia na area
de atuagdo.

SERVICO DE CONTROLE DE
GESTAO DA QUALIDADE E
PESSOAS DE TIC SECOG

Chefe de Servigo

CAI-6

Nivel Médio

Graduagdo em Direito ou
Economia ou Administragdo
ou Engenharia ou cursos
superiores com forte base em
Matematica ou drea de Tl e
correlatas.

3anos de
experiéncia na drea
de atuagdo.

SERVICO DE CONTROLE E
ACOMPANHAMENTO
ORGAMENTARIO E DE
DESPESAS DE TIC - SECAO

Chefe de Servigo

CAI-6

Nivel Médio

Graduagdo em Direito ou
Economia ou Administragdo
ou Engenharia ou cursos
superiores com forte base em
Matematica ou drea de Tl e
correlatas.

3anosde
experiéncia na area
de atuagdo.

DIVISAO DE GESTAO DE
AQUISIGOES E CONTRATOS
DE TIC - DIGAC

Diretor de Divisdo

DAS-6

Nivel Superior

Graduagdo em Direito,
Ciéncia da Computagdo ou
Administragdo ou Engenharia
ou cursos superiores com
forte base em Matemitica ou
Gestdo da TI. P6s Graduagdo
emTI

4 anos de
experiéncia na drea
de atuagdo

SERVICO DE
PLANEJAMENTO DA
CONTRATAGAO - SEPCO

Chefe de Servigo

CAl-6

Nivel Médio

Graduag&o em Direito ou
Economia ou Administragdo
ou Engenharia ou cursos
superiores com forte base em
Matematica ou area de Tl e
correlatas.

3anosde
experiéncia na area
de atuagdo.

SERVICO DE FISCALIZAGAO
E ACOMPANHAMENTO DE
CONTRATOS - SEFAC

Chefe de Servigo

CAl-6

Nivel Médio

Graduagdo em Direito ou
Economia ou Administragdo
ou Engenharia ou cursos
superiores com forte base em
Matematica ou drea de Tl e
correlatas.

3 anos de
experiéncia na drea
de atuagdo.

DIVISAO DE ESCRITORIO DE
PROJETOS - DIESP

Diretor de Divisdo

DAS-6

Nivel Superior

Graduagdo em Ciéncia da
Computagdo ou
Administragdo ou Engenharia
ou cursos superiores com
forte base em Matemitica ou
Gestdo da TI. P6s Graduagdo
em Tl ou Pds Graduagdo em
Gestdo de Projetos

4 anos de
experiéncia na drea
de atuagdo

SERVIGO DE
ACOMPANHAMENTO E
EXECUGAO E PROJETOS E
DEMANDAS DE TIC - SEAPD

Chefe de Servigo

CAI-6

Nivel Médio

Graduagdo em Administragdo
ou Engenharia ou cursos
superiores com forte base em
Matematica ou drea de Tl e
correlatas.

3anosde
experiéncia na area
de atuagdo.
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MATRIZ DE REQUISITOS PARA OCUPACAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS -
SECRETARIA-GERAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - SGTEC

Formagao Tempo de
UNIDADE CARGO/ . Académica Formagdo Académica .
Simbolo . Experiéncia
ORGANIZACIONAL FUNGAO Obrigatdria Recomendada
Recomendado
(Res. 05/2014)
Graduacdo em Ciéncia da
Computacdo ou
DEPARTAMENTO DE ) Administracio ou Engenharia) ;| 4o
PROCESSO JUDICIAL o mﬁo DAS-8 Nivel Superior fo%u experiéncia na srea
A Departamento Torte base em Matematica ou| =
ELETRONICO -PJe - DEPJE Gestdo da Tl. Pés Graduacio de atuacdo.
em Tl ou Pés Graduagcdo em
Gestéo de Projetos
Graduacéo em Direito
Ciéncia da Computacdo ou 4 anos de
< Administracdo ou Engenharia | experiéncia na drea
DIVISAO DE ARQUITETURA | . " . N ~
DO Ple - DIPIE Diretor de DAS-6 Nivel Superior ou cursos superlores’ (fom de atuacdo
- forte base em Matemitica ou
Gestéo da TI. Pés Graduacdo
emTl
Graduacdo em Direito ou
SERVICO DE Economia ou Administracdo | 4, g
DESENVOLVIMENTO DO Ple | Chefe de Servico cAL6 Nivel Médio ouEngenharla QU CUISOS. | o iancia na drea
superiores com forte base em ~
=SERIE Matematica ou dreade Tl e de atuacdo.
correlatas.
_Graduac&io em Direito,
Ciéncia da Computacéo ou 4 anos de
DIVISAO DE SUSTENTACAO Administracdo ou Engenharia | experiéncia na area
E OPERACAO DO Ple - Diretor de a DAS-6 Nivel Superior ou cursos superiores com de atuacdo
DISUS forte base em Matematica ou
Gestdo da Tl. Pés Graduacdo
emTl.
Graduacdo em Direito ou
SERVICO DE Economia ou Administracdo 3 anos de
INFRAESTRUTURA DE ) . L ou Engenharia ou cursos T
BANCO DE DADOS E Chefe de Servico CALE Nivel Medio superiores com forte base em w
SERVIDORES DO Ple - SEIBS Matematica oudreadeTie | Se2tucio.
correlatas.
Graduacdo em Direito
Ciéncia da Computacdo ou 4 anos de
DIVISAO DE APOIO AO ) o ) ) Administracdo ou.Engenharia experiéncia n~a area
7““[““0 DO Ple - DIAUS Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior 0ou cursos sugenores’ tfom de atuacdo
- forte base em Matemética ou
Gestéo da TI. Pés Graduacdo
emTI.
Graduacdo em Direito ou
Economia ou Administracdo
C ) 3anosde
SERVICO DE SUPORTE AO . " - ou Engenharia ou cursos - .
Ple - SESUP Chefe de Servico CAe Nivel Médio superiores com forte base em w
Matemadtica ou drea de Tl e de atuacio.
correlatas.
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas Revisdo: 07 07/03/2023
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