
Matriz de Competências

Público-alvo

CT4.6 Técnica Legislativa

CT4.8 Técnicas de Elaboração de Minuta de Sentença e Acórdão

CT4.9 Análise de Relatórios e Dados Gerenciais

CT44.16 Custas Processuais na 2ª Instância

CT24.2 Elaboração, Implementação e Acompanhamento de Projetos 

CT28.5 Pesquisa Jurídica pela Internet

CT26.1 Gerenciamento de Sistemas de Gestão da Qualidade  

CT26.2 Estabelecimento e Monitoramento de Indicadores de Desempenho 

CT26.3 Elaboração e Implementação de Rotinas Administrativas (RAD) 

CT34.24 Direito Ambiental

CT34.25 Direito da Criança e Adolescente

CT34.26 Direito das Sucessões

CT34.28 Direito de Família

CT34.29 Direito do Consumidor

CT34.34 Direito Empresarial

CT34.41 Direito Penal

CT34.43 Direito Previdenciário

CT34.45 Direito Processual Penal

CT34.48 Direito Tributário

CT34.58 Execuções Fiscais

CT34.72 Juizados Especiais ( Lei 9.099/95)

CT34.103 Lei de Registros Públicos

CT34.182 Direito Civil

CT34.183 Direito Processual Civil

CT34.184 Recursos Excepcionais - Visão Constitucional

Gestão de Projetos

Gestão do 

Conhecimento

Legislação Aplicada à 

Área

3ª Vice

PODER JUDICIÁRIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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