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1. INFORMAÇÕES PARA O PJERJ EM NÚMEROS (do mês de 

referência) 

<NÃO APLICÁVEL> 

 

 

 

2. PROGRESSO DOS PROJETOS ESTRATÉGICOS (planejamento e 

resultado acumulado até o período de referência do relatório) 

NOME DO PROJETO 

SITUAÇÃO NO PERÍODO 

Planejado 
(% Acumulado 

até o momento) 

Realizado 
(% Acumulado 

até o momento) 

Comentário 
(Concluído / Em dia / Atrasado.  

Mencionar as ações atrasadas) 

<NÃO APLICÁVEL> 

 

 

3. QUADRO DE BORDO DOS INDICADORES ESTRATÉGICOS E 

OPERACIONAIS 

INDICADORES ESTRATÉGICOS 

 
Os indicadores dos processos de trabalho estão sendo estudados e desenvolvidos e tem 

previsão de implementação em 2015. 

 

4. SITUAÇÃO DAS METAS NACIONAIS 

 

METAS 

 

            

           RESULTADOS 

                

 

Meta 1 

Publicar 100% das ações Correcionais (preservado 

o sigilo) 

 

 

                Sim 
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Meta 2 

Relatar 80% dos procedimentos disciplinares em 

até 180 dias. 
 

 

                 

               Sim 
     

 

Meta 3 - Realizar, no âmbito do Poder Judiciário 

Federal, anualmente, correição em pelo menos 50% 

das unidades jurisdicionais e, no âmbito das 

Justiças Estaduais, em pelo menos 34% daquelas, 

ainda que por amostragem. 
 

 

 

   

 

                  Sim  
  

 

Meta 4 - Fiscalizar 100% das metas do Poder 

Judiciário Nacional. 
 

 

                 Sim 

 

Meta 5 – Proporcionar o atendimento aos 

beneficiários do livramento condicional e 

cumpridores de medidas e penas alternativas 

(provimento 08 da Corregedoria Nacional). 
 

 
 
                

                 Sim 

 

Meta 6 - Incluir em 100% das correições e 

inspeções nas varas criminais a verificação do 

cumprimento da Resolução 66/09 do CNJ, e do 

percentual dos presos provisórios, devendo ficar 

abaixo de 40%. 

 

 
    
                  

                 Sim 

 

Meta 7 - Implantar e manter, no ano de 2014, 

controle estatístico dos procedimentos de 

competência do Tribunal do Júri, mediante 

alimentação do sistema eletrônico da Estratégia 

Nacional de Justiça e Segurança Pública (Enasp), 

 no endereço eletrônico. 
 

 
 
 
 

                 Sim 
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5. PRINCIPAIS REALIZAÇÕES 

 Por iniciativa do Corregedor-Geral da Justiça, as informações ao Órgão Especial 

acerca dos candidatos inscritos nos editais de Promoção e Remoção de 

Magistrados, que anteriormente eram impressas em cadernos e distribuídas aos 

integrantes do Órgão Especial a cada sessão, passaram a ser disponibilizadas 

eletronicamente mediante senha de acesso aos Desembargadores do Órgão 

Especial. 

 
 

6. AÇÕES PENDENTES DE REALIZAÇÃO (demandas não concluídas no 

período de referência, excluídas as dos projetos) 

 Não existem ações pendentes de realizações. 

 

 

7. DESTAQUES DE ECONOMICIDADE 

AÇÕES DE DESTAQUE ECONOMIA OBJETIVA GERADA 

Disponibilização eletrônica das informações ao 

Órgão Especial 
280 resmas 

8. SITUAÇÃO DOS RECURSOS 

Tópicos 
   Observações 

Pessoal X    

Tecnologia da Informação x    

Infraestrutura x    
 

  LEGENDA: 
 

Atende   
 

Atende em Parte 
 

Não Atende 
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9. CONCLUSÃO / COMENTÁRIOS GERAIS 

 

A Corregedoria Geral da Justiça, através de suas Diretorias e unidades, vem 

permanentemente buscando aprimorar seus processos de trabalho, assim como 

desenvolver diretrizes no intuito permanente de atingir as metas definidas como 

estratégicas pela Administração e pelo CNJ.
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10. ANEXO I – PLANILHAS DOS INDICADORES ESTRATÉGICOS  

                <NÃO APLICÁVEL> 
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UNIDADE DE 

MEDIDA

jan/11 fev/11 mar/11 abr/11 mai/11 jun/11 jul/11 ago/11 set/11 out/11 nov/11 dez/11 Resultado no Per.

jan/12 fev/12 mar/12 abr/12 mai/12 jun/12 jul/12 ago/12 set/12 out/12 nov/12 dez/12 Resultado no Per.

jan/13 fev/13 mar/13 abr/13 mai/13 jun/13 jul/13 ago/13 set/13 out/13 nov/13 dez/13 Resultado no Per.

LINHA DE  BASE

RESULTADO ATUAL                          

META            

ANÁLISE CRÍTICA

AÇÕES 

GERENCIAIS

Data: 

ATENÇÃO: A cópia impressa a partir da intranet é cópia não controlada.

SENTIDO DE MELHORIA

OBJETIVO ESTRATÉGICO

PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO 

OU OBJETIVO DA QUALIDADE

Responsável (aprovação e divulgação): 

ORIGEM DOS DADOS

FÓRMULA

EVOLUÇÃO DO 

INDICADOR

INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO

Responsável pela emissão do relatório:

GRÁFICO DO RESULTADO NO PERÍODO

META 

INDICADOR DE OBJETIVO 

DA QUALIDADE
UNIDADE ORGANIZACIONAL

INDICADOR DE PROCESSO 

DE TRABALHO

PERIODICIDADE INDICADOR DE DESEMPENHO INDICADOR DE EFICIÊNCIA INDICADOR DE EFETIVIDADE

TEMA

2011

GRÁFICO DE EVOLUÇÃO

2012

2013

RESULTADOS NO PERÍODO

PLANILHA DE INDICADORES

INDICADOR

FINALIDADE CRITÉRIO DE ACOMPANHAMENTO

INDICADOR DE OBJETIVO 

ESTRATÉGICO
INDICADOR DE PROJETO

RESULTADO NO PERÍODO - Período:    Fonte:

0

2

4

6

8

10

LINHA DE  BASE RESULTADO ATUAL        META            

EVOLUÇÃO COMPARATIVA DO RESULTADO - FONTE: 

0,00

2,00

4,00

6,00

8,00

10,00

jan/12 fev/12 mar/12 abr/12 mai/12 jun/12 jul/12 ago/12 set/12 out/12 nov/12 dez/12

 

11.  ANEXO II – PLANILHAS DOS INDICADORES OPERACIONAIS  
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META            
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Data: 

ATENÇÃO: A cópia impressa a partir da intranet é cópia não controlada.

SENTIDO DE MELHORIA

OBJETIVO ESTRATÉGICO

PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO 

OU OBJETIVO DA QUALIDADE

Responsável (aprovação e divulgação): 

ORIGEM DOS DADOS

FÓRMULA

EVOLUÇÃO DO 

INDICADOR

INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO

Responsável pela emissão do relatório:

GRÁFICO DO RESULTADO NO PERÍODO

META 

INDICADOR DE OBJETIVO 

DA QUALIDADE
UNIDADE ORGANIZACIONAL

INDICADOR DE PROCESSO 

DE TRABALHO

PERIODICIDADE INDICADOR DE DESEMPENHO INDICADOR DE EFICIÊNCIA INDICADOR DE EFETIVIDADE

TEMA

2011

GRÁFICO DE EVOLUÇÃO

2012

2013

RESULTADOS NO PERÍODO

PLANILHA DE INDICADORES

INDICADOR

FINALIDADE CRITÉRIO DE ACOMPANHAMENTO

INDICADOR DE OBJETIVO 

ESTRATÉGICO
INDICADOR DE PROJETO

RESULTADO NO PERÍODO - Período:    Fonte:

0

2

4

6

8

10

LINHA DE  BASE RESULTADO ATUAL        META            

EVOLUÇÃO COMPARATIVA DO RESULTADO - FONTE: 

0,00

2,00

4,00

6,00

8,00

10,00

jan/12 fev/12 mar/12 abr/12 mai/12 jun/12 jul/12 ago/12 set/12 out/12 nov/12 dez/12

 
 


