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1 Resumo Executivo

Abaixo apresentamos os principais indicadores de gestao do Gabinete do
Corregedor- Geral da Justica (CGJ):
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1.1 Analises e Comentarios do Resumo Executivo

METAS DE NIVELAMENTO DO CNJ

» Meta 1/2013 — Apresentar Plano de Gestao para as Corregedorias em até 120
dias: 100% cumprida.

» Meta 2/2013 — Propor medidas para implantagdo de Estrutura Orgéanica
definitiva para as Corregedorias até junho/2013: 100% cumprida.
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Meta 3/2013 — Propor medidas visando a garantir rubrica especifica para as
despesas das Corregedorias: 100% cumprida.

Meta 4/2013 - Publicar 100% das ac¢bes Correcionais (preservado o sigilo):
100% da meta cumprida. .

Meta 5/2013 — Relatar 80% dos procedimentos disciplinares em até 180 dias.
100% cumprida.

Meta 6/2013 - Realizar, anualmente, correicdo em pelo menos 30% das
unidades jurisdicionais: 100% da meta cumprida.

Meta 7/2013 — Fiscalizar 100% das metas do Poder Judiciario. Em relagcéo ao
primeiro grau foram identificadas e monitoradas eletronicamente 100%, da
meta cumprida.

Meta 8/2013 — Propor a implantacdo de Turmas de Uniformizacdo no ambito
Estadual: 100% cumprida.

Meta 9/2013 — Propor estrutura administrativa para atender aos beneficiarios
do livramento condicional e cumpridores de medidas e penas alternativas:
100% cumprida.

Meta 10/2013 - Incluir em 100% das correicdes e inspe¢bes nas Varas
Criminais a verificacdo do cumprimento da Resolucdo n° 66/09 do CNJe  do
percentual dos presos provisoérios: 100% cumprida.

META 11/2013 - Implantar e manter no ano de 2013, o controle estatistico dos
procedimentos de competéncia do Tribunal do Jari: 100% de sua meta
implementada.

Além do Gabinete do Corregedor-Geral da Justica, o SIGA GBCGJ é
composto pelo Ndcleo dos Juizes Auxiliares (NUJAC), Assessoria de
Normatizacdo (ASCGJ), Departamento dos Nucleos Regionais (DENUR) e
Comissao Permanente de Processo Disciplinar (COPPD).

O Plano de Gestdo da Corregedoria, elaborado pelo Gabinete do Corregedor-
Geral e pelas Diretorias Gerais contém as seguintes iniciativas e projetos
definidos pela CGJ:

- PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO - Teve seu estudo iniciado
no primeiro semestre de 2013 e previsdo de implementagcdo para 0 primeiro
semestre de 2014, coordenado pelo Gabinete do Corregedor-Geral da Justica
e Nucleo dos Juizes Auxiliares (NUJAC);

- DISTRIBUICAO PRE-CADASTRADA - Reduzir o tempo de espera, o tempo
de atendimento, os afastamentos de funcionarios por lesdo de atividade
profissional e a necessidade de recursos humanos no balcado de atendimento,
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coordenado pela CGJ/DGADM;

- OTIMIZACAO DA MOBILIDADE OPERACIONAL - Adquirir veiculos para as
equipes interdisciplinares e demais servidores pertencentes a varias unidades
do Poder Judiciario, credenciados para apoio em servicos cartorarios e de
fiscalizagdo. Coordenado pela CGJ/DGFAJ e CGJ/DGADM,;

- AUXILIO PROGRAMADO CARTORARIO - Formar equipes de servidores
pertencentes a varias unidades do Poder Judiciario, credenciados para apoio
direto a servi¢os cartorarios especificos em serventias que demandem ou nas
quais seja identificada a necessidade de auxilio. Coordenado pela
CGJ/DGFAJ;

- ERRADICAQAO DO SUB-REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E
AMPLIACAO DO ACESSO A DOCUMENTACAO BASICA - Contribuir para a
erradicacdo do sub-registro civil no Estado do Rio de Janeiro, bem como
implementar politicas publicas que viabilizem a diminuicdo do contingente de
registros efetuados tardiamente, coordenado pela CGJ/DGADM;

- APRIMORAMENTO QUALITATIVO DAS INSPECOES - Aumentar a
qualidade na prestacéo de apoio e na realizacdo das inspec¢des nas unidades
jurisdicionais que funcionam com o processo eletronico, coordenado pela
CGJ/DGFAJ;

- ENCONTRO NACIONAL DE DIRETORIAS DE FISCALIZACAO
EXTRAJUDICIAL - Promover palestras e troca de experiéncias com as
Corregedorias dos demais Estados para definicho de entendimentos e
procedimentos unificados, coordenado pela CGJ/DGFEX;

- INTEGRACAO DOS NUCLEOS REGIONAIS COM OS PROJETOS DE
FISCALIZACAO EXTRAJUDICIAL DA CGJ - Promover visitas aos Nucleos
Regionais, buscando a aproximacédo da DGFEX com os servidores que atuam
na fiscalizacao extrajudicial nos NUR, permitindo a integracédo e a atualizacéo
de conhecimentos, coordenado pela CGJ/DGFEX;

- APRIMORAMENTO DA EQUIPE TECNICA - Realizar cursos online de pos-
graduacdo em Direito Notarial e Registral e ampliar o acervo bibliografico
especializado, coordenado pela CGJ/DGFEX;

- JORNADAS INTERDISCIPLINARES - Promocgao de encontros, palestras e
debates, coordenadas pela CGJ/DGADM,;

-TERMINAIS PUBLICOS DE CONSULTA DE INFORMACOES
EXTRAJUDICIAIS - Disponibilizar terminais de Consulta Publica com
informacgdes do extrajudicial, coordenado pela CGJ/DGFEX;

- ATUALIZACAO E INSTALACAO DE CALL CENTER - Adquirir e instalar
Callcenter no Servico de Atendimento, da Divisdo de Custas da CGJ,
coordenado pela CGJ/DGADM;
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- APRIMORAMENTO DA CARTILHA EXTRAJUDICIAL - Promover
atualizacao e melhoria da cartilha de informacdes para o cidadéo, coordenado
pela CGJ/DGFEX;

- APRIMORAMENTO DO BANCO DE INDISPONIBILIDADE DE BENS (BIB) -
Otimizar as informacdes constantes no banco, com a criacdo de novos campos
para alimentacdo de dados especificos, avaliando-se, junto a DGTEC, a
possibilidade de migracdo da base de dados do DCP para o SEIl, com
perspectivas de se gerar novos relatérios e a possibilidade de envio imediato
aos Magistrados no que tange ao cumprimento de ordens de indisponibilidade
de bens, coordenado pela CGJ/DGFEX e CGJ/ASCGJ;

- SELO DIGITAL - Desenvolver e implantar o selo de fiscalizacédo digital para
atender a demanda por atos exclusivamente digitais que possam transitar entre
midias eletrbnicas sem a necessidade de sua conversdo para o mundo fisico
do papel, coordenado pela CGJ/DGFEX;

- SELO ELETRONICO - Desenvolver e implementar selos eletronicos de
fiscalizacdo em substituicdo aos atuais selos fisicos, coordenado pela
CGJ/DGFEX e

- CRIACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA EXCLUSIVA PARA A CGJ -

Obter dotacdo orcamentaria que garanta a disponibilizacdo de recursos para a
CGJ, Coordenado pela CGJ/DGFAJ.

2 Gestao Estratégica

2.1 Resumo da Avaliacdo da Gestédo Estratégica

» Os Projetos Estratégicos da Corregedoria-Geral da Justica sdo geridos pelas
suas Diretorias Gerais.

3 Gestéo Operacional

3.1 Resumo da Avaliacdo da Gestédo Operacional

» Os indicadores dos processos de trabalho estdo sendo estudados e desenvolvidos
e tem previsédo de implementagéo no 1° semestre de 2014.
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3.2 Auditorias de Gestao da Qualidade

» No 1° semestre de 2013 n&o houve avaliacdo do SIGA.

» O SIGA GBCGJ foi avaliado em novembro de 2012 alcancando o nivel planejado.

4. GESTAO DE RECURSOS
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