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Educacao Corporativa no
Poder Judiciario

Cenario e Perspectivas

Centro de Formacéo e Aperfeicoamento de Servidores do Poder Judiciario
Conselho Nacional de Justica
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Projetos Infancia e
Juventude

Pesquisa Educacéao

Corporativa 2012
== Proximos eventos
Resultados

e




-‘ ik
& <> T CONSELHO
o, u‘“J NACIONAL
‘ CEAJUD FODER IUDICIARID DE JUSTICA

Resolucao n° 111/2010

Art. 1° Fica criado o Centro de Formacao e
Aperfeicoamento de Servidores do Poder
Judiciario - CEAJud, unidade administrativa
do Conselho Nacional de Justica, com o
proposito de coordenar e promover, em
conjunto com 0s tribunais, a educacao
corporativa dos servidores do Poder Judiciario,
a formacao de multiplicadores e a qualificacao
profissional necessaria ao aperfeicoamento dos

servigcos judiciais e ao alcance dos objetivos
actratanicoc do Pader hvidiciarin
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Resolugao n° 126/2011

Art. 5° Ao Centro de Formacao e
Aperfeicoamento de Servidores do Poder
Judiciario - CEAJud compete a coordenacao

da formacao e da capacitacao de servidores do
Poder Judiciario.
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Resultados Pesquisa 2012

Pesquisa de Educacao Corporativa do Poder Judiciario 2012

Temas:

Ambiente Virtual de Aprendizagem
Orcamento

Desenvolvimento Gerencial
Praticas Educacionais

Tendéncias
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Resultados Pesquisa 2012

Pesquisa de Educacao Corporativa do Poder Judiciario 2012

Amostra:
81 Tribunais, Escolas e Conselhos
87% dos o6rgaos do Poder Judiciario
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Resultados Pesquisa 2012

Numero de servidores atuando na area de treinamento ou capacitacao

1,11: 1% 3} |
1,11: 1% S . oy W Naose aplica
4,44; 5% /_ eeen mOa 10 servidores
4,44;5%__.‘___5 _\ 1,11%; 0% ®m 10 a 20 servidores

20 a 30servidores
30 a 40 servidores
W 40 a 50 servidores
m 50 a 60 servidores
B 60 a 70servidores
70 a 80 servidores

m 30 a 90 servidores

B 90 a 100 servidores
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Ambiente virtual de aprendizagem (LMS - Learning Management System)
utilizado na organizacéo:

[ Resultados Pesquisa 2012

1,11;1%

m Chamillo

B Amadeus

m Adobe Connect
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Resultados Pesquisa 2012

Versao do Moodle utilizada no Poder Judiciario

4,44: 5%

2,22;3%

4,44; 5%

4,44; 5%

m Moodle 1.6
m Moodle 1.6
m Moodle 1.9
m Moodle 2.0
m Moodle 2.2
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Resultados Pesquisa 2012

Orgéo que pretende migrar para a versdo Moodle 2.0 (ou superior):

5,56%

mJautilizo a versao 2.0 (ou
superior)
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A area de educacao corporativa (treinamento/capacitacéo) possui orcamento proprio?

[ Resultados Pesquisa 2012

H|Sim

mMN3o
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Resultados Pesquisa 2012

Percentual investimento em EaD

2,22% _ 2,2% _1,11%

12,22% = Niio se

aplica
m0al0%
m11a20%
m21a30%

m41a50%
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( Resultados Pesquisa 2012

Redes Sociais que o Tribunal possui conta, perfil ou pagina.

4,449

® Youtube
1,119
1% m Twitter

2,22%

m Flicker

M Facebook

m Slideshare

® Linkedin
Outras

Nenhuma
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Resultados Pesquisa 2012

Redes Sociais liberadas para acesso dos magistrados e servidores.

® Youtube
W Twitter

® Flicker

M Facebook

m Slideshare

® Linkedin
3,33%

= Outras

17,78% 11,11%

7, 78% 14,44% w Nenhuma




%
g

R

& s 2 &7 CONSELHO
5 ' g NACIONAL
0 CEAJUD PODER ILIDICIARKD DE JUSTICA

il

Resultados Pesquisa 2012

Informe o tipo de avaliacéo realizada apos os cursos oferecidos.

)
11,11% 2,22% _ 2,22% 1,11%

W Avaliacdo de Reacao

W Avaliacdode Aprendizagem
m Avaliacdo de Impacto

MW Mo realizamos avaliagao

M Outros

W MN3ose aplica
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Resultados Pesquisa 2012

Informe a metodologia utilizada no planejamento da oferta de cursos.

W Levantamento de
Mecessididade de
Treinamento - LINT

1,11% 2,22% B Mapeamento de
competéncias

W Historico dos anos anteriores

W Entrevista com os gestores

m MNenhuma

m MN3ose aplica
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O Tribunal possui indicadores e metas de capacitacao?

[ Resultados Pesquisa 2012

4,44%

HmSim
mMNao

m N3ose aplica
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O Tribunal utiliza servidores e/ou magistrados como instrutores internos?

1,11%

[ Resultados Pesquisa 2012

mSim
mMNao

m Naose aplica
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Resultados Pesquisa 2012

Se vocé respondeu sim a questao anterior, informe se o0s instrutores séao
remunerados.

6,67% 2,22%

M 5im
| N3o
m N3o, mas existe previsao

m Naose aplica
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Existe um programa para concessao de bolsas de pos-graduacao?

1,11%

‘\

[ Resultados Pesquisa 2012

mSim
mNMN3o

W Naose aplica
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Resultados Pesquisa 2012

Informe quais praticas abaixo sao utilizadas no seu Tribunal.

W Coaching

7,78%

H Mentoring

W Gestao por Competéncias

B Gestdao do Conhecimento

B On-the-job training
{Treinamento estruturado em
servigo)

m Certificacao de Competéncias
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Regiao Norte 7%
Regido Sul 12%
Regiao Sudeste 42%

Regido Centro-Oeste 8%
Regido Nordeste 32%
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Portal Pela Web Portal

Home Facebook Home
Videos Flickr Viideos
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PREMIO CNJ —

Participe! DE EDUCACAO

4° Féorum de Educacao a Distincia do

Poder Judiciario a d iSté n Ci d

E__E@El-’ Confira aqui a Chamada de Trabalhos
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Novidades

-Selecéo de Conteudistas
-Curso sobre Improbidade Administrativa
-Curso sobre Processo Judicial Eletronico

-Curso de Gestao das Varas da Infancia e Juventude
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Proximos eventos

gz «l!\? 18° Congresso !

“R Internacional egale A

3@‘@ de Educacio %

L e Educacao ( ?%\;
N

"S¥/ ABED a Distancia _ABED,

G2 EDL

w,

HISTORLAS, ANALITICAS E PENSAMENTO “ABERTO":
GLIAS PARA O FUTURD DA EAD

4° Forum
INSCRIC@ES ABERTAS DE EDUCACAO
Periodo de inscrigbes: a dlstan(“a

2 de setembro a 18 de outubro de 2012

Saiba mais...
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Video de encerramento




OBRIGADO!!

diogo.ferreira@cnj.jus.br
ceajud@cnj.jus.br

61 2326-5090
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