PLANILHA DE INDICADORES

ATENCAOQ: A cépia impressa a partir da intranet é c6

pia ndo controlada.

UNIDADE ORGANIZACIONAL

DGDIN/DEGEP

INDICADOR DE OBJETIVO ESTRATEGICO

INDICADOR DE PROJETO

INDICADOR DE PROCESSO DE
TRABALHO

INDICADOR DE OBJETIVO DA
QUALIDADE

TEMA Valorizagdo de Magistrados e Servidores OBJETIVO ESTRATEGICO Motivar e Comprometer Magistrados e Servidores com a Execugdo da Estratégia
fo PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO OU
INDICADOR IE 28 - Indice de Alcance das Metas OBJETIVO DA QUALIDADE -
Verificar o grau comprometimento de magistrados e servidores para com a execu¢do da estratégia e o alcance das metas fixadas para os indicadores .
FINALIDADE . CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO |  Acumulado
estratégicos do PJERJ
PERIODICIDADE Trimestral INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO INDICADOR DE DESEMPENHO X INDICADOR DE EFICIENCIA INDICADOR DE EFETIVIDADE
< - - MM (Maior é
FORMULA (Total de metas estratégicas alcangadas / total de metas estratégicas) x 100 SENTIDO DE MELHORIA Melhor)
elhor
- . UNIDADE DE
META Obter 90% de alcance das metas estratégicas até 2014 (65% em 2012) ORIGEM DOS DADOS DGDIN R %
EVOLUCAO DO 2009 2010 2011 2012 2013 12 Trim/2014 | 2°Trim/2014 | 3°Trim/2014 | 42 Trim/2014 2014
2010 a 2012
INDICADOR 0% 43% 54% 68% 61% 70% 71% 86%
RESUETADOSINO'BERIODO) RESULTADO ';z ;IE:I'ODO EVOLUGAO COMPARATIVA DO RESULTADO - FONTE: DGDIN
onte:
LINHA DE BASE 100% 0, 100% 86%
(2013) 80% 80% 70% — 71%
80% 80% 68% 70% (
° 61%
60% 60%
RESULTADO ATUAL | 86% 0% 0%
20% 20%
0%
META (2014) 90% LINHA DE BASE  RESULTADO ATUAL META (2014) 0% . . , ,
(2013) 2009 2010 2011 2012 2013 12 Trim/2014 22 Trim/2014  3°Trim/2014 42 Trim/2014 2014
Até o final de outubro/2014, 86% dos indicadores estratégicos medidos (planejamento estratégico institucional, baseado na estratégia definida pelo CNJ para o Poder Judicidrio Nacional) apresentaram tendéncia de atingimento das|
ANALISE CRITICA [metas de 2014. Cabe destacar que a tendéncia de atingimento da meta dependera, em boa parte, do desempenho das unidades jurisdicionais relacionadas ao 12 grau de jurisdicdo, devendo-se ressaltar o impacto com a mudanga das|
Varas Civeis do Forum Central para o Anexo Cidade Nova, em razdo do projeto de Readequagdo do Complexo Judiciario. Até o momento, o indicador apresenta tendéncia de cumprimento da meta de 2014.
ACOES I. Manter o monitoramento trimestral dos indicadores, apresentando os resultados a Administragdo Superior nas RAE (com pauta a critério da Administragdo Superior) , bem como nos RIGER e no relatério do biénio, para as eventuais
GERENCIAIS |deliberagbes cabiveis.
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