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1. INFORMAÇÕES PARA O TJERJ EM NÚMEROS (do mês de referência)
<NÃO APLICÁVEL>
2. PROGRESSO DOS PROJETOS ESTRATÉGICOS (planejamento e resultado acumulado até o período de referência do relatório)
	NOME DO PROJETO
	SITUAÇÃO NO PERÍODO

	
	Planejado
(% Acumulado até o momento)
	Realizado
(% Acumulado até o momento)
	Comentário
(Concluído / Em dia / Atrasado. 
Mencionar as ações atrasadas)

	<NÃO APLICÁVEL>


3. QUADRO DE BORDO DOS INDICADORES ESTRATÉGICOS E OPERACIONAIS
	INDICADORES ESTRATÉGICOS

	GRÁFICO
	COMENTÁRIO

	<NÃO APLICÁVEL>


	INDICADORES OPERACIONAIS

	GRÁFICO
	COMENTÁRIO

	
	

	
	

	
	

	
	


4. SITUAÇÃO DAS METAS NACIONAIS
	METAS
	RESULTADOS

(% Acumulado até o momento)

	<NÃO APLICÁVEL>


5. PRINCIPAIS REALIZAÇÕES

(...)
6. AÇÕES PENDENTES DE REALIZAÇÃO (demandas não concluídas no período de referência, excluídas as dos projetos)
(...)

7. DESTAQUES DE ECONOMICIDADE

	AÇÕES DE DESTAQUE
	ECONOMIA OBJETIVA GERADA

	
	

	
	

	
	


8. SITUAÇÃO DOS RECURSOS
	Tópicos
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	Observações

	Pessoal
	X
	
	
	

	Tecnologia da Informação
	
	X
	
	

	Infraestrutura
	
	
	X
	


	  LEGENDA:
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	Atende em Parte
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	Não Atende


9. CONCLUSÃO / COMENTÁRIOS GERAIS
10. ANEXO I – PLANILHAS DOS INDICADORES ESTRATÉGICOS
                <NÃO APLICÁVEL>
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